REGIONALNE DISPARITY A ICH VYROVNAVANIE

(Material na diskusiu)

Odburanie regionalnych disparit predstavuje jeden zo zékladnych cielov navrhu Eurdpske;j
koncepcie priestorového rozvoja EUREK (vyrovnand konkurencieschopnost’ v eurépskom
priestore) a malo by byt presadzované v Clenskych Statoch Eurdpskeho spolocenstva. Nastolenie
rovnocennych zivotnych podmienok tvori predpoklad pre dosiahnutie ciela trvalo-udrzate'ného
rozvoja.

Regionalne disparity nesmu byt chdpané len vo vdzbe na ekonomicky rozvoj. Ovela viac je
treba ponimat’ odburavanie disparit v kontexte so zachovanim rovnocennych podmienok pre Zivot
aj pre buduce generacie.

V krajinach zapadnej Eurdpy vystupuju namiesto protikladov mesta a vidieka nové druhy
disparit. Naproti tomu sa ukazuje, ze v transformujicich sa krajinach vyrazny prepad medzi
mestom a vidiekom, zv1ast’ medzi hlavnymi mestami a centrami regionov a vidieckymi priestormi.
Taziskové zameranie politiky pre vidiecke priestory je preto treba vidiet’ prave v naplneni principu
rovnocennosti.

1. UVOD

Zameranie $trukturalnej politiky EU, ktora bude mat’ vyrazny vplyv na regiondlny rozvoj
v Clenskych krajinach bude v budicom programovacom obdobi zamerané na zvySovanie
konkurencieschopnosti regionov a faktory rastu konkurencieschopnosti regionov. Vzhl'adom na
Specifické podmienky rozvoja jednotlivych regionov v ekonomike Slovenska ich
konkurencieschopnost’ bude formovana predovsetkym:

1. rozvojom osidlenia a kultivaciou T'udského potencidlu a efektivneho wvyuzitia zdrojov
pracovnych sil
2. vyuzitim, restrukturalizaciou a rozvojom produkéného potencialu regiénov
3.zvySovanim inovacnej kapacity regionov
4.zlepSenim dostupnosti regionov a dovybavenim ich tizemia infraStruktirou

Problematika vyvoja regionov a problematika regionalnej diferencidcie sa na Slovensku
oneskorene dostava do popredia zdujmov politikov, ale aj odbornikov. Zatial' ¢o vo viacerych
krajinach Eurdépy ma regionalny vyskum spojeny s s regionalnou politikou dlha tradiciu, na
Slovensku sa stava predmetom zdujmu predovSetkym v suvislosti s narastajucimi regionalnymi
disparitami. Ciastoéne je to spdsobené tym, Zze v prvych rokoch transformécie sa na izemi malého
Slovenska vyrazne neprejavili medziregionalne rozdiely.

V stcasnosti sa aktualnost’ Stiidia regiondlnych problémov a ich rieSeni Coraz viac zvySuje
pod tlakom socidlnych a ekonomickych problémov sprevadzanych rastom regionalnych disparit.
navySe sa prejavuje dopyt zo strany subjektov regionalneho rozvoja po spracovani stratégii
regionalneho, prip. miestneho rozvoja z déovodov koordindcie rozvojovych aktivit, alebo ako
podmienka pre ziskanie prostriedkov z r6znych fondov.

Vysledky roznych analyz a vedecko-vyskumnych projektov ukazuju, ze regionédlna
diferenciacia a vyrazné regionalne rozdiely su charakteristické pre sucasny stav na Slovensku. Na
jednej strane sa sformovali rozvinuté regidny s prevazne mestskou Strukturou, v ktorych prevlada
priaznivé poOsobenie rastovych faktorov. Ide o uzemia, ktoré vytvaraju vhodné prostredie pre
investicie a moderni socidlnu, technickil a environmentalnu infrastruktiru. Na druhej strane sa
sformovali zaostalé (nerozvinuté) regiony, kde naopak viaceré faktory poOsobia negativne. Ide
o uzemia (okresy) s nedostatocnou nadvédznostou na ,,vel’k(* dopravnt infrastruktiru, s vy$Sim
podielom obyvatelov zijucich vo vidieckych sidlach, regiony s rastiicim poctom nezamestnanych,
slabo rozvinutou a malo diverzifikovanou ekonomickou Struktirou, niz§ou vzdelanostnou uroviiou
obyvatel'stva a pod. Disparity zdsadnym sposobom ovplyviiujii regionalny rozvoj a nepriaznivy



trend vyvoja regionalnych rozdielov negativne ovplyvituje celkovy vyvoj Slovenska. Preto rieSenie
vyzaduje nasadenie efektivnych nastrojov na zmierfiovanie tohto nepriaznivého vyvoja a na
odstraiiovanie regionalnych disparit.

Na Slovensku sa v su¢asnom obdobi pozornost’ viac sustreduje na vyskumy sucasnej
regionalnej problematiky ana objasfovanie obsahu arozsahu regiondlnych rozdielov, kym
v europskom priestore sa venuje hospodarskej problematike, stieraniu regiondlnych rozdielov,
socidlnej a migracnej problematike, regionalnej a nadregiondlnej integracii. Z hladiska
regionalnych disparit sa v ramci EU vieobecnejsie konstatuje, Ze vyber teritérii by mal mat’ taka
teritoridlnu Groven, na ktorej korene disparit su najzretel'nejSie a nie su skresl'ované ekonomickou,
socialnou a infrastruktirnou réznorodostou velkych tzemnych celkov NUTS II, ¢i NUTS III.
Memorandum EU k regionalnym disparitdm konstatuje, Ze vhodnil priestorovii iroveii predstavuju
NUTS IV (na Slovensku okresy, resp. uzemné obvody).

2. SOCIALNO - PRIESTOROVA ANALYZA SLOVENSKA

Analyzy socidlno-priestorovej situacie SR signalizuju, ze doSlo ku zna¢nému naruseniu
socialno-priestorovej situacie SR, k prehibeniu regionalnych disparit a ku koncentracii socialnych
a ekonomickych problémov v urcitych uzemiach a regionoch . Prejavuja sa tu vplyvy znacnych
medziregionalnych rozdielov v podmienkach socio-ekonomického rozvoja, v infrastruktirnej
vybudovanosti i v investi¢nej a migracnej atraktivite regionov. Regionalne disparity st produktom
pdsobenia viacerych faktorov a zavisia od kvality rozvojovych potencidlov jednotlivych regidénov.

2.1 Faktory ovplyviiujtice regionalne disparity:

» cekonomicka produkéna vykonnost

» zamestnanost’ a trh prace

» krajinno-ekologicka situacia (reliéf, pdda, voda, ovzdusie, lesy, emisie, pol'nohosp.)

» environmentalna infrastruktura (podiel obyvatel'ov zasobovanych vodou z verejnych
vodovodov, podiel obyvatelov napojenych na kanalizaciu a COV)

» vybavenost tUzemia infraStruktirou (dopravna dostupnost, infrastruktira, vybavenie
domécnosti informa¢nymi a komunikacnymi prostriedkami, troven bytového fondu
a parametre socidlnych, skolskych, zdravotnickych a obchodnych sluzieb)

» Tudsky potencial (populacna situacia)

» Tudsky potencial -pohyb obyvatel'stva

» Tudsky potencial -vzdelanostna uroven

» socialna situdcia (priemerna mzda, miera nezamestnanosti)

» urbanizovanost’ (podiel mestského obyvatel'stva na celkovy pocet obyvatel'ov okresu)

» osidlenie (priemerna vel'kost’ obce, pocet obci)

2.2 Typologia regionov SR

Typ 1 — 4 okresy: Bratislava, KoSice, Banska Bystrica, Zvolen

Ide o najrozvinutej$i regiondlny typ. ktory zahffia najvicSie mestd, resp. okresy s velkymi
mestskymi centrami v rdmci Slovenska. Charakterizuje sa ako najrozvinutejsi, s najpriaznivejSimi
rozvojovymi dispoziciami a predpokladmi tak v socidlno-ekonomickej, infraStruktirnej oblasti,
v sidelnej oblasti, ako i1 v v kvalitach I'udskych potencidlov. Medzi silné stranky patria ekonomicka
produkénd vykonnost’, zamestnanost’, infraStruktirna vybavenost’ tak environmentdlnu ako aj
technicko-obsluzno-informaént infrastruktaru. DalSie silné stranky su vzdelanostna urovei
1 priestorova mobilita obyvatel'stva. Charakterizuje ich vysoka urbanizovanost’. Dobré situécia je
v socialnej oblasti a v charaktere osidlenia.

Typ 2 — 8 okresov: Pezinok, Piestany, Trnava, Prievidza, Pichov, Trenéin, Nitra, Zilina



Tento typ tvoria predovSetkym vyznamné hospodarske centrd, resp. industridlno-
urbaniza¢ne rozvinuté okresy, situované na Povazi, resp. v rozvojovom uzemi Bratislavy. Celkove
okresy tohto typu charakterizuje lepsi stav v ekonomickej situacii a v kvalite 'udskych potencialov
a v ekologickej situacii. Silnou strankou je hlavne priazniva situdcia v ekonomickej produkcnej
vykonnosti a tieZ je priaznivy charakter osidlenia. Dalej st to priaznivé ukazovatele v oblastiach
viazanych na ekonomiku — v zamestnanosti, a v socidlnej situacii. Dobra situacia je i v oblasti
vzdelania a urbanizovanosti.

Typ 3 — 13 okresov: Malacky, Senec, Dunajské streda, Hlohovec, Senica, Skalica, Banovce nad
Bebravou, Ilava, Myjava, Nové Mesto nad Vahom, Topol¢any, Liptovsky Mikulas, Turcianske
Teplice
Typ, ktory je najpocetnejsi a vo vyraznej miere tvoreny okresmi zadpadného Slovenska.
NajvyraznejSou charakteristikou je vyrazne dobra situécia v krajinno-ekologickej situécii. Pomerne
dobra situdcia je tieZ v zamestnanosti a v socialnej situdcii obyvatel'stva. Priemernd, avSak stale
skor lepSia je situacia aj v ekonomickej produkcénej vykonnosti. HorSia situacia je v oblasti
vzdelanostnej urovne av populacnej situdcii. Je tu relativne priazniva situdcia v technicko-
obsluznych infraStruktirach a v osidleni. Priemernu situdciu v urbanizovanosti, ale prevazne
nepriaznivu situdciu v oblasti vybavenosti enviromentalnou infraStruktarou.
Typ 4 — 12 okresov: Poprad, Martin, Povazska Bystrica, PreSov, Banska Stiavnica, RuZzomberok ,
Ziar nad Hronom, Humenné, Dolny Kubin, Spisska Nova Ves, Kysucké Nové mesto, Michalovce
Dominantné zastapenie v tomto ,,prechodnom* type maju okresy zo severu stredné¢ho
a Ciastocne tieZz vychodného Slovenska. Tento typ nemd zastipenie Ziadnych vyrazne silnych, ale
ani vyrazne slabych stranok. Relativne dobra je situdcia v ekonomickej produkénej vykonnosti
a urbanizovanosti. Priemernd v zamestnanosti a v parametroch l'udskych potencidlov, ako aj
v pohybe obyvatel'stva a nepriazniva je situdcia v socidlnej oblasti. Charakteristicka je tiez
priemerna situdcia v oblasti vybavenosti environmentdlnou infrastruktirou, v zamestnanosti, ako 1
v charaktere osidlenia. Skor nepriaznivd je technicko-obsluzno-informacna infrastruktira,
vzdelanostnd Groven obyvatel'ov. Problémova je aj krajinno-ekologicka situécia.
Typ 5 — 5 okresov: Bytca, Cadca, Namestovo, Tvrdo$in, Stara uboviia
S vynimkou okresu Stard Cuboviia ide o ucelenu oblast’ tvorent okresmi Kysuc a Oravy.
NajvyraznejSou charakteristikou tohto typu je vel'mi dobré situacia v krajinno-ekologickej oblasti
a nizka miera urbanizovanosti. Medzi silnejSie stranky moZeme zaradit’ popula¢ny index a tiez
charakter osidlenia postaveny na vicsich obciach. Ako priemerna sa moze charakterizovat’ situacia
v zamestnanosti a v socialnej oblasti. K slabym strankam patri aj nedostato¢nd infraStruktirna
vybavenost’ — tak technicko-obsluzno-informacnej, ako aj environmentéalna. Nepriaznivy stav je vo
vzdelanostnej trovni 'udského potencidlu, jeho priestorovej mobilite a i ekonomickej produkénej
vykonnosti.
Typ 6 — 10 okresov: Galanta, Partizanske, Komarno, Levice, Nové Zamky, Sala, Zlaté Moravce,
Brezno, Lugenec, Zarnovica
Typ je tvoreny okresmi zo zapadného Slovenska najmi z Nitrianskeho a z Casti aj
Banskobystrického kraja. Ide prevazne o malé okresy s malymi mestskymi centrami a okresy
z juhu Slovenska. Na vychode Slovenska nema tento typ zastipenie. Typ charakterizuje prevaha
slabych stranok, medzi ktorymi dominuje najmid vyrazne nepriazniva situacia v socidlnej
apopulacnej oblasti. Vybavenost environmentdlnou infrastruktrou, index vzdelania,
zamestnanost’ a ekonomickl produkéntt vykonnost moZzno tieZ povazovat za slabSie stranky
okresov tohto typu. Priemernd situdcia je v oblasti vybavenosti technicko-obsluzno-informacnou
infrastruktarou, ale 1 v urbanizovanosti. SilnejSou strankou je charakter osidlenia a Ciasto¢ne index
pohybu obyvatel'ov. Relativne dobra je aj krajinno-ekologicka situécia, ktora je vSak v jednotlivych
okresoch znaéne diferencovana.
Typ 7 - 10 okresov: Detva, Krupina, Poltar, Bardejov, Levoca, Medzilaborce, Snina, Stropkov,
Svidnik, Sobrance
Tento typ charakterizuje celkovo nepriazniva situacia v ekonomickej oblasti i v kvalitach
I'udského potencialu. Jeho jedinou vyrazne silnou strankou je vel'mi dobré situacia v krajinno-



ekologickej oblasti. Vyrazne je nepriaznivd situdcia v ekonomickej produkénej vykonnosti,
zamestnanosti a socidlna situicia. Dal§imi slabymi strankami su charakter osidlenia s vysokym
podielom malych obci, nizka vzdelanostnd uroven, oblast’ technicko-obsluZzno-informacne;j
infrastruktury. Priemerna je oblast’ environmentalnych infrastruktir a urbanizovanost’
Typ 8 — 10 okresov: Revuca, Rimavskd Sobota, Velky Krti§, KeZmarok, Sabinov, Vranov nad
Topl'ou, Gelnica, KoSice — okolie, Roznava, TrebiSov

Typ je tvoreny prevazne okresmi vychodného Slovenska a tieZ stredného Slovenska. Okresy
tohto typu tvoria ucelené tizemie, ktoré je znacne rozsiahle. Tento typ nemozno charakterizovat’
ziadnou spolo¢nou silnou strankou. Negativna je ekonomicka a socidlna situdcia. NajslabSou
strdnkou je zamestnanost’ a ekonomickd produkénd vykonnost. Vyrazne zla je aj vzdelanostna
uroven l'udskych potencidlov, miera urbanizovanosti. Vyrazne nepriazniva je technicko-obsluzno-
informacnd infraStruktara. Charakteristika osidlenia a environmentalnej infrastruktry su na
priemernej Urovni mierne smerom k negativnemu hodnoteniu. Priestorovy pohyb obyvatel'stva
a populacna situacia si na priemernej trovni.

2.3 Vysledky typolégie

Vysledky typoldgie dokumentuju, Ze regionalna diferenciacia a vyrazné regionalne
disparity st charakteristické pre sucasny stav socidlno-priestorovej situdcie na Slovensku.
Slovensko je diferencované prakticky na vacSine priestorovych urovni. Tyka sa to rozdielov medzi
mestom a dedinou, medzi okresmi, krajmi, ¢i oblastami NUTS II, ¢o dokumentuje, Ze regionalny
rozvo] na Slovensku smeruje k prehlbovaniu regiondlnych disparit a nerovnovéh. Jasne sa
vymedzila skupina (typy) regionov s pomerne dobrymi potencidlmi a rozvojovymi moZznost'ami
ako sa jasne vyprofilovala podstatne vécsia, pocCetnejSia skupina malo rozvinutych a problémovych
regionov. I v ramci tohto stavu je mozné vymedzit' viacero rozdielov — napr. medzi Bratislavou
a zvySkom Slovenska, medzi bratislavskym krajom a ostatnymi krajmi a pod.. V rdmci zemia
Slovenska je pozorovateI'ny najmid napadny rozdiel medzi okresmi zdpadnej a vychodnej Casti
uzemia, ako aj medzi oblastami s rozvinutou mestskou Struktirou a prevazne vidieckymi
priestormi. Diferencidcia sa vSak prejavuje imedzi maélo rozvinutymi regionmi juzného
a severného pohranicia i v ramci tychto uzemnych oblasti.

Této diferencovanost’ nesie so sebou 1 diferencovanost’ v potencialoch, v ekonomickych
rozdieloch, v rozdieloch kvality Pudskych potencidlov v infrastruktirach apod. Cast tychto
problémovych regionov sa dostdva do pozicie ,regionov chudoby“. Ide najmd o okresy
vychodného a juznych okresov stredného Slovenska.

3. SUCASNY STAV SOCIALNO-EKONOMICKEJ UROVNE
V JEDNOTLIVYCH REGIONOCH SLOVENSKA

3.1 Regionalne rozdiely v HDP na obyvatel’a

Podrla najbeznejSie medzinarodne pouzivaného meradla regiondlnych rozdielov, ktorym je
vyprodukované HDP na obyvatela, sa bratislavsky kraj vyrazne odliSuje od ostatnych krajov
Slovenska. V bratislavskom kraji sa vyprodukuje vySe dvojnasobne viac hrubého produktu na
obyvatel'a nez sa vyprodukuje priemerne za celé¢ Slovensko. Na Slovensku st disproporcie takmer
vyhradne medzi bratislavskym krajom a ostatnym tzemim Slovenska. NajvyraznejSie zaostava
podl’a tohto ukazovatel'a kraj preSovsky.
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Pozn.: HDP na obyvatela je vyjadrené relativne k priemeru Slovenska

V hlavnom meste a jeho okoli su sustredené univerzity a vyskum, sluzby, malé a stredné
podniky, maji tu sidla centraly firiem operujicich na celom uzemi SR a je tu rozvinutejSia
infrastruktura, ¢o predstavuje dolezity aglomeracny faktor pre rozvoj novych ekonomickych aktivit
domadcich aj zahrani¢nych investorov. V bratislavskom kraji, ktory méa 11% populacie, sa v roku
2002 vyprodukovalo 26% HDP krajiny. Ide o dosledok tak vysSej produktivity prace v tomto kraji
(1,8 nasobok priemerného HDP na zamestnanca), ako aj vySSieho podielu zamestnanych na
populacii dané¢ho regionu (1,3 ndsobok priemeru). Vyrazne vysSia ekonomickd turoven kraja
s hlavnym mestom je beZna aj v inych eurdpskych krajinach. V eurdpskych krajinéach je tiez podiel
hlavného mesta na priemernom HDP na obyvatel'a vysoky, napr. vo Velkej Britanii je to 3,15-
nasobok a v Belgicku ¢&i Ceskej republike je to viac ako dvojnasobok.

Hruby domaéci produkt hovori o ekonomickej sile regionu a je vysledkom vyrobnych
¢innosti miestnych ¢innostnych jednotiek, ktoré sa nachadzaji na jeho Uzemi. Tento ukazovatel
teda nezohladiiuje efekt dochadzania za pracou, nasledkom coho je hruby produkt na obyvatel’a
v kraji, do ktorého dochadzaju l'udia za pracou z okolitych krajov (vdcSinou kraj s hlavnym
mestom), nadhodnoteny. Priklady z krajin EU vidiet’ aj v nasledujucej tabulke.

Kraj s hlavnym HDP na «
mestom" k

2002
Bratislava 119,7

3.2 Regionalne rozdiely v miere ekonomickej aktivity, zamestnanosti a nezamestnanosti

V tejto Casti popisujeme vyvoj regionov na zéklade ukazovatelov trhu prace, a to miery
ekonomickej aktivity, zamestnanosti a nezamestnanosti. Vychddzame zudajov vyberového



zistovania pracovnych sil (d’alej len VZPS) spracovaného SU SR. SU SR zverejiiuje ukazovatele
pocitané na zaklade udajov VZPS do urovne krajov, pri d’alSom ¢leneni na uroven okresov by
Standardné chyby boli velké a udaje nepresné. Ked'Ze najaktudlnejSie udaje z VZPS st za prvy
Stvrtrok 2005, pouzivame v sprave tieto udaje. Miera ekonomickej aktivity na trovni krajov je aj
v prvom Stvrtroku 2005 v ramci Slovenska porovnatel'na, vyrazné rozdiely st vSak v Strukture
EAO - v podiele pracujucich a nezamestnanych v jednotlivych krajoch. Zatial ¢o v miere
ekonomickej aktivity je rozpitie medzi krajmi menej ako 7 percentudlnych bodov, v miere
zamestnanosti je to takmer 18 percentudlnych bodov a v miere nezamestnanosti vysSe 20
percentualnych bodov.
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Najnizsia miera ekonomickej aktivity (57,2%) je v koSickom kraji a najvyssia (63,9%)
v bratislavskom kraji. Mieru ekonomickej aktivity vyraznejSie nad priemerom SR ma len kraj
trnavsky a bratislavsky. Najvy$Sia miera zamestnanosti (merand ako podiel zamestnanych na
kosickom (42,4%). Okrem bratislavského kraja mieru zamestnanosti nad celoslovenskym
priemerom maju kraj trenciansky a trnavsky, ktoré zaroveil maji aj mieru nezamestnanosti pod
celoslovenskym priemerom. Krajom s najvy$Sou mierou nezamestnanosti v prvom stvrtroku 2005
je kraj kosicky.



V porovnani s rovhakym obdobim predchédzajiceho roku v 1. Stvrtroku 2005 vzrastol
pocet pracujucich vo vSetkych krajoch okrem kraja preSovského a koSického. Zaroven sme vo
vSetkych krajoch okrem kraja preSovského zaznamenali pokles po¢tu nezamestnanych. Vyrazny
medziro¢ny pokles v miere nezamestnanosti (podl'a VZPS) pozorujeme v kraji bratislavskom (o
3,1 percentudlnych bodov), kraji nitrianskom (o 3,3 percentudlnych bodov) a v kraji
banskobystrickom (o 4,4 percentudlnych bodov).
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Vo vsetkych krajoch bola v 1. Stvrtroku 2005 miera zamestnanosti (obyvatel'stva 15+) zien
nizS§ia nez miera zamestnanosti muzov, ato v priemere o 14 percentudlnych bodov. V miere
nezamestnanosti sa postavenie muzov a zien v niektorych krajoch 1i8i. Zatial’ ¢o v kraji koSickom,
presovskom, banskobystrickom, tren¢ianskom a nitrianskom je miera nezamestnanosti Zzien
a muzov takmer rovnakd, vyrazné rozdiely pozorujeme v kraji zilinskom a trnavskom. V porovnani
s predchadzajucim rokom vidime, Ze narast rozdielu v miere nezamestnanosti zien a muzov
v tychto krajoch bol spdsobeny najmé poklesom v miere nezamestnanosti muzov (pravdepodobne
v dosledku ndrastu pracovnych prilezitosti najmid pre muzov). Minimalny rozdiel v miere
nezamestnanosti Zien a muzov pozorujeme v kraji bratislavskom.

3.3 Regionalne rozdiely v miere evidovanej nezamestnanosti

Na rozdiel od miery nezamestnanosti zistovanej vyberovym zistovanim, miera evidovane;j
nezamestnanosti je zalozend na administrativnych udajoch z uradov prace. Tieto dve miery
nezamestnanosti st zaloZzené na rozdielnych metodologickych pristupoch. V prvom $tvrtroku 2005
miera nezamestnanosti podla VZPS prevySuje mieru evidovanej nezamestnanosti vo vsetkych
krajoch.
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Zdroj: SU SR, UPSVR, spracované ISP

V prvom S§tvrtroku 2005 bola najniz$ia priemerna miera evidovanej nezamestnanosti
v bratislavskom kraji  (3,2%), najvysSia v kraji  banskobystrickom (19,8%). Disproporcia
v priemernej miere evidovanej nezamestnanosti medzi tymito dvoma krajmi je 16,6 percentudlnych
bodov. Rozdiely v miere evidovanej nezamestnanosti su vSak vyrazné i v ramci jednotlivych
krajov. V prvom Stvrtroku 2005 boli tak ako v minulom obdobi najvyraznejsie rozdiely v ramci
kraja banskobystrického, kde okres Bansk4 Bystrica vykazuje mieru evidovanej nezamestnanosti
8,2%, zatial’ Co okres Rimavska Sobota 29,9%. Predstavuje to rozdiel 21,7 percentudlnych bodov.
Vo vSeobecnosti najvacsie disproporcie vykazuju kraje s vysokou priemernou mierou evidovanej
nezamestnanosti — okrem banskobystrického kraja aj kraj preSovsky a koSicky. Najnizsie
disproporcie su v ramci kraja bratislavského, kde miera evidovanej nezamestnanosti dosahuje
v jednotlivych Castiach 2,1% az 5,9%. V porovnani s prvym S$tvrtrokom 2004, sa disproporcie
v miere evidovanej nezamestnanosti v rdmci krajov vyrazne nezmenili. Pozitivnhym vyvojom je
pokles priemernej miery evidovanej nezamestnanosti vo vSetkych krajoch, a to aj v zaostavajucich
okresoch. V krajoch s vysokou mierou evidovanej nezamestnanosti je vyS$$i podiel dlhodobo
evidovanych nezamestnanych nez v krajoch s niz§ou mierou nezamestnanosti. Co sa tyka $truktiry
nezamestnanych podla dizky evidencie, najhorSic si na tom kraje nitriansky, presovsky,
banskobystricky a kosicky.

Struktira evidovanej nezamestnanosti podl'a dosiahnutého stupiia vzdelania je v krajoch
porovnatelna — najvyssi podiel tvoria l'udia so stredoSkolskym vzdelanim s maturitou, potom
nasleduje stredoSkolské vzdelanie bez maturity a zdkladné vzdelanie. Cudia s vy$§im vzdelanim
(vyssie odborné, vysokoskolské vzdelanie a vzdelanie s vedeckou kvalifikaciou) tvoria len maly
podiel v evidencii nezamestnanych.
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3.4 Aktivacia nezamestnanych v regionoch SR

Kumulativne k 31.maju 2005 poberalo aktivacny prispevok 113 747 osdb. Najvicsie
zastipenie v rdmci aktivacii mala skupina uchadzacov o zamestnanie (UoZ), ktori sa zGcastiiuju
mensich obecnych sluzieb alebo dobrovolnickych prac (k maju 2005 v pocte 84 758). V menSom
pocte (1 780) sa aktivacnych cinnosti zOcCastiiujil aj obcania, ktori su zamestnani. Podiel
uchadzaCov o zamestnanie, ktori sa v maji 2005 zcastnili aktivacnych ¢innosti na celkovom pocte
uchddzacov o zamestnanie v kraji stupa s poctom uchiadzacov o zamestnanie ako is mierou



nezamestnanosti v kraji. V banskobystrickom kraji tento podiel dosahuje az 35,1%. Naopak, v kraji
bratislavskom sa na aktivacnych ¢innostiach zucastiiuje iba 7,3% uchédzacov o zamestnanie.
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Zdroj: UPSVR, spracované ISP

Jednym z motiva¢nych prvkov v ramci pomoci v hmotnej ntidzi je poskytovanie
aktivacného prispevku pre dlhodobo nezamestnané¢ho obcana, ktory sa zamestnal a jeho prijem
nepresiahol hranicu trojndsobku minimalnej mzdy, alebo zacal vykondvat samostatne zarobkovu
¢innost’ (SZC) a bol predtym rieseny v ramci pomoci v hmotnej ntidzi. Najvyssi pocet dlhodobo
nezamestnanych, ktorym je poskytovany aktivacny prispevok je v kraji banskobystrickom,
kosickom a preSovskom, teda v krajoch, kde je najvysSsia miera nezamestnanosti 1 najvyssi podiel
dlhodobo nezamestnanych na celkovom pocte uchadzacov o zamestnanie. V priemere 2,1%
dlhodobo nezamestnanym obcanom sa poskytuje aktivaény prispevok. Z celkového poctu
dlhodobo nezamestnanych obcanov, ktorym sa v méji 2005 poskytuje aktivacny prispevok, sa
v priemere 84% zamestnalo a 16% zacalo vykonéavat’ samostatni zarobkovu ¢innost’.
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3.5 Obyvatelia v hmotnej nudzi v regionoch SR

V sucasnosti 7,2% obyvatel'ov SR je poberatelmi davky v hmotnej nudzi a prispevkov
k davke (d’alej len DHN) a s nimi spolo¢ne posudzované osoby. Podiel poc¢tu 0os6b v hmotnej nudzi
na obyvatel'stve v jednotlivych krajoch SR kopiruje mieru nezamestnanosti v krajoch. Najvyssi
podiel poberatelov DHN so spolo¢ne posudzovanymi osobami je v kraji koSickom (k maju 2005 je
to 12,8%), potom nasleduje kraj banskobystricky a presovsky (k maju 2005 je to 11,1%, resp.
10,2%), najnizsi podiel vykazuje kraj bratislavsky (k maju 2005 je to 1,2%).

Ak porovname priemernu vysku davky v hmotnej nidzi v maji 2005 s jej hodnotou v méji
2004, vidime, ze vySka pomoci v hmotnej niidzi medziro¢ne narastla v priemere o 11,1%. Ked'ze
medzirocny ndrast spotrebitel'skej inflacie bol k maju 2005 2,4%, mdZeme hovorit’ v priemere
0 8,7% realnom naraste vysky davky v hmotnej nudzi. Opat’, pre absenciu udajov o vyvoji cien na
urovni krajov nie je mozné zhodnotit’ redlny vyvoj vySky pomoci v hmotnej niidzi na urovni
krajov.

Regiondlne rozdelenie podielu o Priemerny mesacny
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Zdroj: UPSVR ¢ ISP
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11



Porovnanie regionalnych ro

y$ke davky v hmotnej nadzi
4000 y 21005 ’
3500
3000
2500 T

7 nnn

[ —a—

Zdroj: UPSVR, spracované ISP

3.6 Regionalne rozdiely v priemernej nominalnej mesa¢nej mzde

V analyze krajovych disproporcii miezd ¢erpame z udajov SU SR o priemernej nominalne;
mesacne] mzde zamestnanca hospodarstva SR v prvom Stvrtroku 2005, a Stvrtroéného vykazu
o cene prace spracovaného Treximou. Podl'a idajov SU SR v 1. §tvrtroku 2005 dosiahla priemerna
nomindlna mesa¢na mzda v bratislavskom kraji 138% celondrodného priemeru, zatial co
v preSovskom kraji bola priemernd nominalna mesacna mzda na urovni 75% priemeru. Priemerna
nominalna mesacna mzda v porovnani s rovnakym obdobim minulého roku narastla vo vsetkych
krajoch SR, najvyssi narast (13,2%) bol zaznamenany v bratislavskom kraji. NajpomalSie rastla
priemernd nominalna mzda v preSovskom kraji (5%). Udaje o cenovej hladine ajej vyvoji na
urovni krajov nie su Statistickym uradom zistované, nie je teda mozné presne posudit vyvoj
disparit v Zivotnej urovni na urovni krajov. V tabul’ke uvadzame ako by vzrastli priemerné¢ mesa¢né
realne mzdy na urovni krajov za predpokladu, Zze vyvoj cien medzi jednotlivymi krajmi nie je
vyrazne odlisny. Sledujeme narast priemernej mesacnej realnej mzdy vo vsetkych krajoch.

102005
Priemerny e
zamest

1.Q.2005
(osoby)
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K vysSej urovni priemernej nominalnej mesacnej mzdy v bratislavskom kraji prispieva aj
to, Ze tu maju centraly celonarodné firmy, ktoré ststredia vysoky podiel riadiacich pracovnikov
s vy$§imi platmi ako ivysoky podiel vysokoskolsky vzdelanych pracovnikov. K pohladu na
mzdovu diferencidciu podla vzdelania a kategérii zamestnania pouzivame udaje o cene prace
spracované Treximou. Upozoritujeme vSak, Ze udaje pochadzajice z Treximy nereprezentuji celi
populéciu pracujicich. V nasledujicom grafe poukazujeme na to, Ze priemerna nominalna mesac¢na
mzda poéitana na vzorke firiem Treximy vykazuje vys$ie hodnoty ako odhaduje SU SR za celé
hospodérstvo SR. Oba zdroje vSak poukazuji na podobnu mieru disproporcie v priemernej
nominalnej mesa¢nej mzde medzi krajmi.

Priemerna nominal
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Zdroj: SUSR a Trexima, spracované ISP

Z analyzy Struktary mzdovej diferenciacie vyplyva, ze medziregionalne rozdiely pramenia
hlavne zrozdielov v odmeiiovani vysSie kvalifikovanej prace. Podla tdajov o cene prace
zbieranych Treximou, najmensia mzdova diferencidcia v prvom Stvrtroku 2005 v absolitnom
vyjadreni je v kategoérii pracujucich so zdkladnym vzdelanim, strednym vzdelanim bez maturity
a v kategorii  vyuCenych. Najvéacsie rozdiely su naopak v kategérii pracujucich s vedeckou
kvalifikaciou, nasleduje kategdria pracujucich s vysokoSkolskym vzdelanim a bakalarskym
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vzdelanim. Podobne malo diferencovani su prevddzkovi zamestnanci v obchode a sluzbach
a pomocni a nekvalifikovani zamestnanci, ¢o su zamestnania vykondvané prevazne l'ud'mi so
zakladnym vzdelanim. Nizke mzdové rozdiely st taktiez medzi kvalifikovanymi robotnikmi
v pol'nohospodarstve a lesnictve.
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4. NIEKTORE MOZNOSTI A OPATRENIA NA ODSTRANENIE SOCIALNO-
EKONOMICKYCH ROZDIELOV MEDZI REGIONMI

Opatrenia smerujice k vyrovndvaniu rozdielov medzi jednotlivymi regiéonmi Slovenska mozno
rozdelit do oblasti:: rozvoj infrastruktiry; realiziacia socialno-ekonomickych programov;
podpora mobility pracovnej sily; fiSkalna decentralizacia; programovacie obdobie na roky
2007 — 2013 - finan¢né prostriedky z fondov EU; vyskum a vyvoj a rozvoj informa¢nych
a telekomunikacnych technologii.

4.1 Rozvoj infrastruktiary

Infrastruktira ma vo svojej integrovanej podobe vplyv na ekonomické ¢innosti v regione
a jeho konkurencieschopnost’. ZlepSenia v infrastruktire mézu redukovat’ naklady a ¢as a zvySovat’
produktivitu, menit zaroven konkurencné vyhody firiem lokalizovanych v réznych regidonoch.
Vseobecne sa uznava multiplikacny efekt, ktory prinaSaju infraStruktirne investicie. Rovnako sa
vSak zdoraziuje, ze regiondlny rozvoj je prili§ komplexny proces, aby jeho rieSenie spocivalo iba
na tomto faktore. Z hl'adiska charakteru infraStruktary a jaj diferencovaného vplyvu na regionalny
rozvoj sa v tedrii rozliSuje tzv. ,,tvrda*“ (infrastruktira budovana investiciami vo forme zariadeni) a
,makka“ infrastruktira. SR ma znacny deficit v budovani tvrdej infraStruktary t.j. v budovani
a zlepSovani cestnej siete, osobnej a ndkladnej Zelezni¢nej dopravy, miestnych pristavov, letisk,
rozvoj komercnych a industridlnych ploch a priestorov (vratane priemyselnych a vedeckych
parkov) a v rozvoji telekomunika¢ného systému. ,,tvrda infrastruktira je d’alej spojend s rozvojom
energetickej sustavy, ako aj vodného hospodarstva a zivotného prostredia.

Investicie do ,,mékkej* infrastruktiry by mali byt’ orientované do zariadeni pre pokrok
v oblasti vzdelavania, pre vyskum a vyvoj, poradenské sluzby aich rozvoj, pre zariadenia
umoznujice pristup ku kapitalu a financiam, podporujicich rozvoj priemyselnych a obchodnych
asociacii, zlepSujucich vykon regionalnej a lokalnej Statnej spravy a samospravy, podporujicim
socialnu inklaziu. Dalej by investicie mali smerovat’ do opatreni podporujucich prevenciu
kriminality a korupcie.

Strategickou ulohou je udrzat’ vyvazeny rozvoj tvrdej a mékkej infrastruktury, tak aby

napr. po ,,dobiehani* zaostavania v budovani cestnej siete, dial'nic, nenasledovala etapa dobichania
v pristupe a pouzivani internetu, vzdeldvacich zariadeni, pripadne zariadeni spojenych s inovacnym
procesom.
Z hladiska dopravno - infrastrukturnej vybavenosti je teda mozné na uzemi Slovenska
identifikovat’ pokles kvality nadradenej dopravnej infrastruktury v smere od zapadu na vychod.
Navyse v oblasti stredného Slovenska je zjavna diferenciacia v kvalite dopravnej infrastruktary pri
lepsich parametroch severného prepojenia Bratislavy a Kosic (cez Zilinu a Poprad) oproti juznému
prepojeniu. Na tGrovni VUC najkvalitnejsou dopravnou infrastruktirou v porovnani so zvyskom
uzemia Statu disponuju Bratislavsky a Trnavsky kraj, naopak najhorSia situdcia je
v Banskobystrickom, KosSickom a PreSovskom kraji.

4.2 Socialno-ekonomické programy

Z:akon o sluzbach zamestnanosti (zakon ¢. 5/2004 Z. z.) obsahuje viaceré financné prispevky,
ktoré st svojou povahou Statnou pomocou, poskytované su na zdklade systémovych pravidiel a st
narokovatel'né¢ po splneni zdkonom stanovenych podmienok. Konstrukcia finan¢nych prispevkov je
navrhnutd tak, aby bola kompatibilna s prisluSnymi nariadeniami Eur6pskej komisie o §tatnej pomoci.

Finan¢na stimulacia — vyska prispevkov poskytovanych na samostatni zarobkovu Cinnost,
zamestnavanie znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie, zriadenie chranenej dielne alebo chranené¢ho
pracoviska a obCanovi so zdravotnym postihnutim na vykonavanie alebo prevadzkovanie samostatne]
zarobkovej c¢innosti (chranenej dielne alebo chraneného pracoviska) je v jednotlivych regionoch
diferencovand v zavislosti od dvoch kritérii. Prvym je vySka HDP na obyvatela v porovnani
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s referen¢nou hodnotou Eur6pskej tnie a druhym priemerna miera evidovanej nezamestnanosti v okrese
v porovnani s celoslovenskym priemerom ako motivacia okresov s vysokou mierou nezamestnanosti.
Znamena to, ze poskytované prispevky v okresoch, ktoré patria do regionu, kde podiel hrubého
doméceho produktu na obyvatel'a nedosahuje 75 % hodnoty hrubého domaceho produktu na obyvatela
Eurépskej tnie za posledné tri roky a s priemernou mierou evidovanej nezamestnanosti vysSou ako je
celoslovensky priemer, su vysSie ako v okresoch, ktoré tieto parametre nemaji. Zmyslom takto
koncipovanych néstrojov je podnietit’ vo vysSej miere tvorbu pracovnych miest v tychto okresoch.

Tabulka: Pocet vytvorenych pracovnych miest podla §§ 46, 51, 52, 49, 50, 56 a 57 Zakona
o sluzbach zamestnanosti

§46 Pocet UoZ zaradenych v roku 2004 do
vzdelavania a nribravv na trh nrace

§51 Pocet UoZ zaradenych v roku 2004 na
vykonavanie absolventskei praxe

Graf: Pocet vytvorenych pracovnych miest podla §46, 51, 52, 49 a 50 Zakona o sluzbach
zamestnanosti a vztah k miere nezamestnanosti

6 000 3500
5000 3000
4000 2 500

2000
3000 1 500

= U gl

dl
tl

16



60 000 1 600

1400
50 000 1200
40 000 1000
30 000 800
20 000 600

“nnll “CAnInEny

dl
tl

200
10 U
—_ o0 |

 —
——

%

Zakon o pomoci v hmotnej nudzi (zakon ¢. 599/2003 Z. z.) upravuje poskytovanie pomoci
v hmotnej nudzi formou davky v hmotnej ntidzi a prispevkov k davke, ktorych vyska nie je viazana
na regiondlne rozdiely, ale je pevne ustanovena v zakone. Po uplynuti dvoch rokov od vzniku
naroku na davku a na prispevky sa platitelom davky v hmotnej nudzi a prispevkov k davke stava
obec, ato vprenesenom vykone Statnej spravy pri zabezpeCovani zakladnych Zzivotnych
podmienok, prispevku na zdravotnu starostlivost’, ochranné¢ho prispevku a aktivacného prispevku
podl'a § 12 ods. 8 a 9 zékona ¢. 599/2003 Z. z. Do origindlnej posobnosti obce bude prechadzat’
vypléacanie aktivacného prispevku podla § 12 ods. 3 a 4 uvedeného zakona a prispevku na byvanie,
ktorych podmienky priznania aich vysSku ustanovi vSeobecne zavdznym nariadenim samotna
obec. Pri origindlnej pdsobnosti bude obec vyuzivat’ vlastné finan¢né zdroje.

Hodnoteniu regionalneho vyvoja poc¢tu poberatel'ov a vysky pomoci v hmotnej ntidzi sa
venujeme v prvej Casti tejto spravy.

Regionalna podpora strategickych investicii

V materiali ministerstva financii ,,Pravidla pre regionalnu podporu® sa navrhuju nové
pravidla pre poskytovanie investi¢nych stimulov tak, aby verejné zdroje smerovali hlavne do
zaostalych regionov. Pravidla pre regionalnu podporu su odporucania Ministerstva financii SR,
ktoré nie st pravne zavdzné ale mali by byt zohladnené pri konStrukcii nového zékona
o investi¢nych stimuloch.

V sucasnosti platny zdkon o investicnych stimuloch definuje zdkladny vSeobecny ramec,
v ktorého medziach je mozné poskytovat’ investicné stimuly, priCom v pripadoch, ked’ su splnené
zakonom stanovené poziadavky na strategicku investiciu, ponechava vldde pravo rozhodnut

17



o poskytnuti investiéného stimulu a jeho vyske. Pravidla pre regiondlnu podporu strategickych
investicii maji byt’ zdviznym sprievodcom pri tomto rozhodovani. Podl'a navrhovanej koncepcie
sa budu v budicnosti investicné stimuly poskytovat' len do krajov s nadpriemernou mierou
nezamestnanosti. Vynimku maju tvorit’ investicie gigantického objemu s vyznamnym dosahom na
zamestnanost’, ktoré by Slovensko bez stimulu neziskalo, alebo investicie do sektorov, kde treba
zohl'adnit' efekty sietovych externalit (sektory s vysokym technologickym komponentom ako
informacné technologie, nanotechnoldgie, biotechnologie atd’.). Investicné stimuly by mali byt’
zameran¢ hlavne na kompenzéaciu a zlepSenie nedostatocnej kvality produkénych faktorov
(predovsetkym investicie do I'udského kapitalu, jeho mobility a rozvoj infrastruktiry).

SARIO od r. 2004 eviduje 39 investicnych projektov, ktoré predstavuju investicie vo vyske
164 mld. Sk. Podl'a Ministerstva hospodarstva tieto investicie vytvaraji priamo 27 tisic novych
pracovnych miest a nepriamo vytvaraji podmienky pre vznik dalSich 25 tisic az 30 tisic
pracovnych miest. Zaroven predpokladaji dafiova Glavu vo vyske asi 14 mld. Sk.

Vlada Slovenskej republiky v stlade so svojim programovym vyhldsenim, v ktorom sa
zaviazala podporit’ investicie pri zachovani kontinuity prijatych Pravidiel na poskytovanie
individudlnej Statnej pomoci, v decembri 2006 schvalila na svojich zasadnutiach poskytnutie Statnej
pomoci podla ,,Schémy regionalnej pomoci pre velké podniky a pomoci na vzdeldvanie pre
investicné projekty” podnikatel'skym subjektom na 46 investicnych projektov. Tieto subjekty
investuju na Slovensku celkovo 35 900 mil. Sk a priamo vytvoria 14 353 novych pracovnych miest.
Ocakava sa, Ze tieto investicie aj v obdobi ¢erpania pomoci prinesu pre verejné financie najmenej
26 260 460 tis. Sk. Celkova vyska priamej i nepriamej Statnej pomoci na tychto 46 projektov
dosiahne v najbliz§ich 10 rokoch 9 113 495 tis. Sk. Stitna pomoc na jedno novovytvorené
miesto bude v priemere 634 954 Sk.

Z hladiska umiestnenia sa najviac projektov bude realizovat' v Trenc¢ianskom (11), Nitrianskom
(10) a Kosickom (10) kraji. Odvetvova Struktira investicii je pestra, 13 patri do automobilového
priemyslu, 10 do elektrotechnického priemyslu, 4 do oblasti metalurgie, 4 do vyroby a spracovania
plastov. Zastipenie ma i drevospracujuci a papierensky priemysel, informacné a telekomunikacné
technologie, strojarstvo, potravinarstvo a call centrd. 17 investicii smeruje do regidénov s 15 a viac
percentnou mierou nezamestnanosti, 11 do oblasti s 10-15 percentnou mierou nezamestnanosti,
ostané su v tzv. ¢ervenej zone, kde miera nezamestnanosti je pod 10 %.
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Mapa z6n SR na zaklade ukazovatel’a priemernej miery nezamestnanosti ,,miera nezamestnanosti
vypoéitana z celkového poétu uchadzacov o zamestnanie® (priemer za rok 2005)

s lokalizaciou 46 investi¢nych projektov v roku 2006

Bolnf Kubin

Trebisov

Cerveni zéna: okresy s mierou nezamestnanosti pod 10%
21 okresy s mierou nezamestnanosti od 10% do 15%
Zelend zdna: okresy s mierou nezamestnanosti od 15% do 20% a okresy s mierou nezamestnanosti nad 20%

Priemyselné parky

Vlada taktiez planuje investovat nemalé prostriedky na budovanie infrastruktary
priemyselnych parkov, ktoré mozu sluzit ako pdly rozvoja pre cely okolity region, v ktorom sa
nachdadzaji. Verejné prostriedky by mali aj v tomto pripade prioritne smerovat’ na podporu rozvoja
priemyselnych parkov v zaostalych regionoch. V suCasnosti st vybudované nasledovné
priemyselné parky tzv. I. kategorie, t.j. ihned’ pripravené na vstup investora:

Nazov parku Zriad’ovate
Senica mestsky Gra
Kechnec obecny urad
Devinska Nova Ves mestsky tra

stkromnym

Zdroj: SARIO

V databaze priemyselnych parkov, ktorti vedie SARIO, je evidovanych 75 tizemi urcenych
pre priemyselny park (tzv. II. kategéria priemyselnych parkov).
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Rozvoj cestovného ruchu

S cielom socidlno-ekonomického rozvoja regionov bola Ministerstvom hospodarstva SR
navrhnuta schéma podpory rozvoja cestovného ruchu v Slovenskej republike. Ide o poskytovanie
pomoci de minimis na zacatie realizacie poskytovania sluzieb cestovného ruchu novovzniknutym
podnikatel'om alebo existujucim podnikatel'om podnikajicim v oblasti cestovného ruchu. Pomoc je
uréend na zacatie podnikania alebo na rozsirenie a skvalitiiovanie podnikania — poskytovanie
sluzieb cestovného ruchu alebo ¢innosti, ktorych vysledkom st kvalitativne zmeny poskytovanych
sluzieb v cestovnom ruchu.

Rozvoju regionov moze napomoct’ pomoc de minimis na rozvoj spracovania a vyuzivania
domacej obnovitel'nej suroviny - dreva v stlade s cielmi akéného programu ,,Drevo - surovina 21.
storocia®“. Pomoc je urena pre projekty, ktoré su zamerané na spracovanie a vyuzitie domacej
obnovitel'nej suroviny - dreva. Miera spracovania a vyuzitia disponibilnej drevnej suroviny sa
zohl'adnuje vo vyske pomoci.

Za opravnené projekty v zmysle schémy st povazované individualne projekty, ktoré su
zamerané na nakup novych technolédgii, strojov, pristrojov a zariadeni a vystavbu alebo
rekonstrukciu prevadzkovych priestorov s cielom spracovania a vyuzivania disponibilnej suroviny
— dreva. Okrem tejto podmienky pre poskytnutie pomoci musia byt splnené aj nasledujuce
podmienky a to:

- ekonomické prinosy projektu (jasne vycislitel'né kvantitativnymi a kvalitativnymi ukazovatel'mi)
a

- poskytnutd pomoc nesmie byt’ uré¢ena na vyrobu komodit, ktoré s v rozpore s platnymi pravnymi
normami Slovenskej republiky a medzinarodnym pravom.

4.3 Podpora mobility pracovnej sily

Mobilita pracovnej sily zohrava kl'ai¢ovi tlohu pri odstrafiovani rozdielov Zivotnej tirovne
medzi regionmi. V1ada SR podnikla patri¢né kroky a implementuje politiku, ktord je zamerana tak
na zvySenie vnutornej mobility pracovnej sily, ako aj medzinirodnej, predovsetkym prihrani¢nej
mobility pracovne;j sily.

Mobilita v rdmci sektoru dopravy je podporovand Zmluvou o vykonoch vo verejnom zaujme
pri prevadzkovani osobnej dopravy na drahe, prostrednictvom ktorej MDPT SR kryje straty
vznikajlice z poskytovania verejnej osobnej Zelezni¢nej dopravy. Navrh Zmluvy na rok 2005
Specifikuje objem vykonov na urovni roku 2004, zahriuje vlaky IC a EC, poskytuje cestovné
asocidlne zlavy na urovni roku 2004. Uzatvéranie zmluvy tak zniZuje ndklady podnikov
prevadzkujucich dopravu na zelezni¢nej dopravnej ceste. Z hl'adiska vnutornej mobility pracovnej
sily je okrem odstraiiovania transakénych nakladov nevyhnutnd aj dostupnost’ adekvatneho
byvania. Bolo by zZiaduce koncentrovat’ v ramci existujuceho rozpoctu na podporu byvania vacsi
objem prostriedkov na podporu nidjomného byvania, predovSetkym v oblastiach s vysokou
dynamikou rozvoja arastom zamestnanosti. Zikon o Staitnhom fonde rozvoja byvania uz
obsahuje paragraf o moZnosti osobitne vyélenit' prostriedky na tento Gcel. V zaujme napliania
ciel’a podpory byvania socialne slabsich by bolo vhodné v porovnani so si¢asnym stavom vyrazne
znizit' podlahovll plochu bytu, na ktorej podporu obstarania sa verejné prostriedky poskytuji.
K vysSej externej mobilite by mal prispiet systém sluzieb poskytovanych oddeleniami
sprostredkovatel’skych sluzieb tradov prace, socidlnych veci a rodiny, ktoré pomahaji
uchadzaom o zamestnanie najst zamestnanie v ¢lenskych $tatoch EU, najmid v susediacich
&lenskych statoch EU, ale aj vo vzdialenejsich, najmi v tych, ktoré pontikaju pracovné prileZitosti
pre Slovékov, ¢i uz trvalejSieho, sezénneho, resp. docasného charakteru, napr. na britskych
farmach. Ku koncu roka 2004 pracovalo spolu takmer 100 000 Slovakov vo vybranych clenskych
Statoch EU:
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v Mad’arsku priblizne 20 000 Slovakov,
v Slovinsku - 1440 Slovakov,

v CR - 60 000 Slovakov,

vo Svédsku - 74 Slovakov,

vo Vel'kej Britanii - 13 400 Slovékov,

v frsku - 4200 Slovakov.

O 0O 0O 0O O ©O

V ramci novely zakona ¢. 5/2004 sa pocita s Gpravou poskytovania prispevku na
mobilitu za pracou (§53). V roku 2004 tento nastroj aktivnej politiky trhu prace patril medzi
najmenej vyuzivané nastroje, ked’ ho vyuzilo iba 51 osdb. Novelizdcia zdkona zavadza novy
pausalny prispevok na dochadzku za pracou a zvysSuje vysku prispevku na stahovanie za pracou.

Prispevkom na mobilitu za pracou po novom je a) pausalny prispevok na dochadzku za
pracou (d’alej len ,,prispevok na dochadzku®), b) prispevok na stahovanie za pracou (d’alej len
»prispevok na st’ahovanie®).

Prispevok na dochadzku poskytuje trad mesacne na thradu casti cestovnych vydavkov na
dochddzku z miesta trvalého pobytu alebo z miesta prechodného pobytu zamestnanca do miesta
vykonu zamestnania uvedené¢ho v pracovnej zmluve a spédt’ alebo na uhradu casti cestovnych
vydavkov na dochadzku z miesta trvalého pobytu alebo z miesta prechodného pobytu obc¢ana do
miesta prevadzkovania alebo vykondvania samostatnej zarobkovej ¢innosti a spéat’. Prispevok sa
poskytuje obcanovi, ktory bol znevyhodnenym uchadzacom o zamestnanie vedenym v evidencii
uchadzadov o zamestnanie najmenej 6 mesiacov, v dizke zodpovedajiicej obdobiu ostatného
vedenia v evidencii uchadzacov o zamestnanie, najviac po€as 12 mesiacov od jeho nastupu do
zamestnania alebo od zacatia prevadzkovania alebo vykondvania samostatnej zarobkovej ¢innosti.
Opétovne sa prispevok na dochadzku poskytuje po uplynuti dvoch rokov od nastupu do ostatného
zamestnania alebo od ostatné¢ho zacatia prevadzkovania alebo vykonavania samostatnej zarobkove;j
¢innosti obcanovi, ktory bol znevyhodnenym uchiddzacom o zamestnanie vedenym v evidencii
uchadzaCov o zamestnanie najmenej 6 mesiacov.

Prispevok na dochadzku poskytuje trad obcanovi, ktory bol znevyhodnenym uchédzatom
0 zamestnanie vedenym v evidencii uchadzaCov o zamestnanie najmenej 6 mesiacov a ktory bol
vyradeny ztejto evidencie z dovodu podla § 36 ods. 1 pism. a) alebo pism. b), ak o tento
prispevok poziada pisomne. O prispevok na dochadzku mo6Ze obCan poziadat’ najneskor do Siestich
mesiacov od nastupu do zamestnania alebo od zacatia prevadzkovania alebo vykonéavania
samostatnej zarobkovej Cinnosti. Vyska prispevku na dochadzku je najviac 2 000 Sk mesacne a
zavisi od vzdialenosti miesta vykonu zamestnania alebo miesta prevadzkovania alebo vykonavania
samostatnej zarobkovej ¢innosti od miesta trvalého pobytu alebo od miesta prechodného pobytu
zamestnanca alebo samostatne zdrobkovo ¢innej osoby. Prispevok na dochadzku poskytuje trad
do 30 kalendarnych dni od preukazania trvania zamestnania alebo preukazania trvania
prevadzkovania alebo vykonavania samostatnej zarobkovej ¢innosti.

Prispevok na stahovanie je nahrada casti preukdzanych vydavkov spojenych s prestahovanim
uchadzaca o zamestnanie z miesta jeho trvalého pobytu v stvislosti so ziskanim zamestnania, ak je
miesto vykonu zamestnania vzdialené od miesta povodného trvalého pobytu najmenej 30 km.

Prispevok na stahovanie poskytuje trad ob¢anovi, ktory bol uchddzaom o zamestnanie vedenym
v evidencii uchadzadov o zamestnanie v urenej dizke a ktory bol vyradeny z tejto evidencie
z dovodu podla § 36 ods. 1 pism. a), ak o tento prispevok poziada pisomne. O prispevok na
stahovanie moze obcan poziadat’ najneskor do dvandstich mesiacov od zmeny trvalého pobytu.
Prispevok na stahovanie poskytuje Urrad na zaklade preukdzania zmeny miesta trvalého pobytu
zamestnancom. Ak o prispevok na stahovanie poziadaji pisomne obaja manzelia, ktori spiiiaj

21



podmienky, Urad poskytne prispevok len jednému z manzelov. Prispevok na stahovanie poskytuje
urad raz za dva roky jednorazovo vo vySke najviac 30 000 Sk.

Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR a Ustredie prace, socialnych veci
a rodiny. sa podiel'aju na realizacii pilotného projektu na vytvorenie nového nastroja aktivnych
opatreni na trhu prace “Preplicanie casti cestovnych vydavkov pre uchadzacov o
zamestnanie v prihrani¢nych regionoch.* (Planovany harmonogram: priprava projektu december
2004 -marec 2005, realizacia projektu april 2005 - april 2006). Cielom je zvySenie motivacie pre
UoZ pri hladani zamestnania v Mad’arskej republike, Rakuskej republike, Pol'skej republike a
Ceskej republike zavedenim nového néstroja aktivnych opatreni na trhu prace. Pilotny projekt je
zamerany na overenie nového nastroja aktivnych opatreni na trhu prace s cielom zvysit’ podporu
cezhranicnej mobility pracovnych sil formou preplacania casti cestovnych vydavkov
v prihraniénych regionoch pre UoZ z prihraniénych oblasti SR s Mad’arskou republikou, Rakuskou
republikou, Pol'skou republikou a Ceskou republikou. Na zaklade Zziadosti UoZ im bude
poskytnuta nahrada cCasti cestovnych vydavkov, ktord md UoZ pomoct preklenut pociatocné
obdobie po ich néastupe do zamestnania v cudzej krajine, spojené so zvySenymi vydavkami
predovSetkym na cestovné hromadnymi dopravnymi prostriedkami z miesta trvalého pobytu do
miesta vykonu prace a spit’. Tento prispevok poskytuje trad PSVR pre UoZ s trvalym pobytom
v prihrani¢nej oblasti SR s Mad’arskou republikou, Rakuskou republikou, Pol'skou republikou
a Ceskou republikou, ktorym sprostredkoval vhodné zamestnanie, alebo ktori si nasli zamestnanie
sami mimo miesta svojho trvalého pobytu a cestuju do miesta vykonu prace v jednom z uvedenych
Statov. Na priprave projektu sa podielaji Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR a
Ustredie prace, socialnych veci a rodiny. Projekt bude realizovany prostrednictvom tradov PSVR
v prihrani¢nych oblastiach SR s Mad’arskou republikou, Raktuiskou republikou, Pol'skou republikou
a Ceskou republikou na zaklade Zmluvy o poskytnuti finanénych prostriedkov na realizaciu
projektu.
4.4 FiSkalna decentralizacia

Novy systém financovania posilnil samostatnost’ a zodpovednost’ 1zemnej samospravy pri
rozhodovani o pouZiti verejnych zdrojov na poskytovanie sluZieb obcfanovi. Podstatou tohto
procesu je prechod od poskytovania dotacii uzemnej samosprave zo S$tatneho rozpoctu, na
financovanie kompetencii prostrednictvom danovych prijmov.

4.5 Programovacie obdobie 2007 — 2013 - finan&né prostriedky z fondov EU

Zakladnym prvkom pripravy SR na programovacie obdobie 2007 az 2013 je vypracovanie
hlavného programového dokumentu — Narodného strategického referencného ramca (NSRR)
a s nim suvisiacich programov a strategickych dokumentov.

4.5.1 Popis prioritnych osi Narodného strategického referen¢ného ramca na programovacie
obdobie 2007 — 2013

Politika stdrznosti (kohézna politika) EU sa bude v programovom obdobi 2007 - 2013
uskutocnovat’ prostrednictvom sustredovania prispevkov z fondov na tri hlavné ciele:
Konvergenciu, Regionalnu konkurencieschopnost’ a zamestnanost’ a Europsku izemnt spolupracu.

Po sformovani novej vlady SR, ktord vzisla z volieb 17. 6. 2006, sa ukézala potreba vykonat’
v dokumente schvalenom predchddzajicou vladou urcité korekcie na zaklade technickych
pripomienok Europskej komisie, a predovSetkym na zaklade potreby zosuladit’ Narodny strategicky
referenény ramec SR na programovacie obdobie 2007-2013 (d’alej len ,,NSRR*) s prioritami vlady,
vyjadrenymi v jej programovom vyhldseni. NSRR bol schvaleny vladou SR 6. decembra 2006.
Okrem urcenia riadiacich organov, po¢tu a ndzvov operacnych programov a financnych alokécii
uznesenie definovalo aj dal$i postup prac na vypracovani programovych dokumentov
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a implementa¢nych procedur - ustanovenie pracovnych skupin na pripravu opera¢nych programov,
vypracovanie operacnych programov a programovych manualov na zaklade usmerneni MVRR SR,
schém S§tatnej pomoci, priruciek pre predkladatelov projektov, vypracovanie koncepcii systému
riadenia a finan¢ného riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu a d’alSie tlohy.

NSRR pokryva ciel Konvergencia aciel Regiondlna konkurencieschopnost
a zamestnanost’. Neobsahuje ciel’ Europska uzemné spoluprica. Z obsahového hl'adiska treba za
kl'icové casti Narodného strategického referencéného rdmca povazovat' analyzu sucasnej situacie
SR, viziu a stratégiu vratane priorit NSRR, ¢lenenie stratégie na operacné programy a financovanie
NSRR.

Pre kazdy ciel’ stanovuje vSeobecné nariadenie tizemia, ktoré su opravnené vyuzivat pomoc
z fondov urenu na jednotlivé ciele zvlast. V ramci ciela Konvergencia je oprdvnené na
financovanie z Kohézneho fondu cel¢ twzemie Slovenskej republiky. Na financovanie zo
Strukturdlnych fondov je v ramci ciela Konvergencia opravnené uzemie Slovenskej republiky
s vynimkou Bratislavského kraja, ¢o pokryva 88,84% populacie SR. Uzemie Bratislavského kraja
s 601 132 (11,16%) obyvateI'mi spad4 pod ciel’ Regiondlna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’.
Ciel' Europska uzemnd spolupraca je v pripade cezhrani¢nej spoluprace aplikovatelny na
pohrani¢né regiony NUTS 3; v pripade nadnarodnej spoluprace su pre tento ciel opravnené
nadnéarodné oblasti (ich zoznam vydava Europska komisia); v pripade medziregionalnej spoluprace,
sieti spoluprace a vymeny skusenosti je opravnené celé tizemie Spolocenstva.

Komisia samotné predpoklada, Ze vac¢Sinu operacnych programov schvali do maja 2007. Za
predpokladu predlozenia NSRR a operacnych programov SR 15. 12. 2006 bude komisia musiet
schvalit’ operacné programy SR najneskor 15. 4. 2007.

4.5.1.1. Ciele narodného strategického referencného ramca

Dlhodobou viziou hospodarskeho a socidlneho rozvoja Slovenska obsiahnutou v NSRR je
dosiahnut’ ,,Celkovu konvergenciu ekonomiky Slovenskej republiky k priemeru EU 15 cestou trvalo
udrzatelného rozvoja“. NSRR prispeje aj k naplhaniu dlhodobej vizie dosiahnutim strategického
ciel’a

Strategicky ciel’ Slovenskej republiky

Vyrazne zvySit’ do roku 2013 konkurencieschopnost’ a vykonnost’ regionov a slovenskej
ekonomiky a zamestnanost’ pri reSpektovani trvalo udrzatel’ného rozvoja.

Stratégia NSRR sa orientuje na podporu vytvarania podmienok a prechodu SR na
vedomostne orientovanti ekonomiku cestou podpory existujucich polov rastu, vytvarania novych
polov rastu, v neposlednom rade napojenia a integracie zaostavajucich regionov tak, aby bolo
zabezpecené rozSirovanie rastovych efektov aj do nich. Na zéklade doterajSich sktsenosti
a o¢akavaného vplyvu prispevkov Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na hospodarsky
a socidlny rozvoj sa budu prispevky NSRR realizovat’ koncentra¢nym, nerozptylovym sposobom.
Znamena to, e stratégia pri napliiani strategického ciel'a sustred'uje prispevky na vybrané témy
a Uzemia, aby sa dosiahla maximélna synergia a vytvoril predpoklad pre dosiahnutie najvyssej
efektivnosti a G¢innosti prispevkov Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu. Na zaklade
vychodisk stratégie a v nadvéznosti na vytyceny strategicky ciel’ SR, je stratégia NSRR postavena
na troch strategickych prioritach aich troch cieloch, ktoré sa bude snazit’ prostrednictvom
financovania projektov v programovom obdobi 2007 — 2013 naplnit’.

Napinanie dlhodobej vizie a dosiahnutie strategického ciel’a v programovom obdobi 2007 —
2013 znamena pre SR nutnost’ zvySovat’ konkurencieschopnost’ krajiny a jej regiéonov rychlejsim
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tempom ako porastie konkurencieschopnost EU, pric¢om zvoleny smer rozvoja musi spliat
podmienku vyrovnaného a trvalo udrzate'ného rozvoja v podmienkach globalnej ekonomiky.

4.5.1.2.Zoznam sustavy strategickych priorit, Specifickych priorit a horizontalnych priorit

Sustava priorit NSRR pre Ciel’ 1. Konvergencia

Strategicka Fond
priorita Specificka priorita
| Tnfrastrukei 1.1 Regionélna infrastruktira ERDF
- Trastrukiira 1.2 Environmentalna infraStruktira a ochrana Zivotného ERDF +
a regionalna :
, prostredia KF
dostupnost
ERDF + KF
2.1 Informatizacia spolo¢nosti ERDF
2. Vedomostna 2.2 V}'/skum a V}”VOj ERDF
ekonomika 2.3 Infrastruktara vysokych §kol ERDF
2.4 Podpora konkurencieschopnosti podnikov a sluzieb najmi
prostrednictvom inovacii
3 1 Moderné 3.2 Podpora rastu zamestnanosti a socidlnej inklazie ESF
vzdelavanie pre 3.3 Modernizécia zdravotnictva ERDF
Vedorflostn,u 4.1 Priprava, riadenie, monitorovanie, hodnotenie,
spolocnost ' informovanie a posiliiovanie administrativnych kapacit v tychto | ERDF
3. Ludské zdroje oblastiach
4.2 Finan¢né riadenie, kontrola a ,posiliiovanie ERDF
administrativnych kapacit v tychto oblastiach
Sustava priorit NSRR pre Ciel’ 2 Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’
Strategicka priorita Specificka priorita Fond
1. Infrastrukttra 1.1 Regionalna infrastruktira ERDF
a regiondlna 1.2 Environmentélna infradtruktira a ochrana Zivotného ERDF
dostupnost’ prostredia
2. Vedomostna ERDF
ckonomika 2.2 Vyskum a vyvoj ERDF
2.1 Informatizacia 2.4 Podpora konkurencieschopnosti podnikov a sluzieb najma ERDF
spolo¢nosti prostrednictvom inovacii
3.1 Moderné vzdelavanie pre vedomostna spolo¢nost’ ESF
3. Cudske zdroje 3.2 Podpora rastu zamestnanosti a socialnej inklazie
ESF
Horizontalne priority NSRR
Horizontalna priorita Ciel’ horizontalnej priority
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Horizontalna priorita Ciel’ horizontalnej priority

B. rovnost’ prilezitosti
e Zabezpecit’ rovnost’ prilezitosti
pre vSetkych a predchadzanie
vSetkym formdm diskriminacie

e Zabezpecenie environmentalnej, ekonomickej a socialnej

C. trvalo udrzatel’ny rozvoj Lo ) L
y J udrzatel’'nosti ekonomického rastu

D. informaéna spolo¢nost’ ¢ Rozvoj inkluzivnej informacnej spolo¢nosti

4.5.1.3. Struktira operaénych programov

Zoznam operacnych programov s uréenim riadiacich organov (RO) a sprostredkovatel'skych
organov prvej urovne pod riadiacim orgdnom (SO/RO) je nasledovny:

Operaény program RO Fond
Regionalny opera¢ny program

L. M\%RR SRy P il ERDF

2. Zivotné prostredie MZP SR ERDF, KF

3. Doprava MDPT SR ERDF, KF

4. Informatizacia spolo¢nosti UV SR ERDF

5. Vyskum a vyvoj’ MS SR ERDF

6. Konkurencieschopnost’ a hospodarsky rast MH SR ERDF

7. Zdravotnictvo MZ SR ERDF

8.

Vzd | g sr ESF

elav

anie’

9. Zamestnanost a socialna inkluzia® MPSVR SR ESF

10. | Technickd pomoc MVRR SR ERDF

11. Bratislavsky kraj MVRR SR ERDF

Stratégia, priority a ciele NSRR budu implementované cez 11 opera¢nych programov v ramci jednotlivych
ciel'ov kohéznej politiky EU:

e Sest’ operacnych programov v ramci ciel’a Konvergencia, z toho:

o Styri operacné programy spolufinancované z ERDF pokryvajuce cela SR okrem
Bratislavského kraja (Regiondlny operacny program, OP Informatizacia spolo¢nosti, OP
Konkurencieschopnost’ a hospodarsky rast a OP Zdravotnictvo);

o dva opera¢né programy spolufinancované z ERDF a KF pokryvajice cela SR vratane
Bratislavského kraja* (OP Doprava a OP Zivotné prostredie);

e tri operacné programy spolo¢né pre obidva ciele — cie’ Konvergencia i cie’ Regionalna
konkurencieschopnost’ a zamestnanost, t.j. pokryvajiuce celu SR vratane Bratislavského kraja —

| BRI -, .

zahfna i ciel’ Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’
2 -, .

zahfna i ciel’ Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’
3 oo L .

zahfna i ciel’ Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’

4 Pricom prioritné osi spolufinancované z ERDF sa vztahuju na celi SR okrem Bratislavského kraja a prioritné osi spolufinancované z KF sa
vzt'ahujl na celt SR vratane Bratislavského kraja.
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jeden spolufinancovany z ERDF (OP Vyskum a vyvoj) a dva z ESF (OP Zamestnanost’ a socialna
inklazia a OP Vzdelavanie);

jeden Operaény program Technickd pomoc v ramci ciel'a Konvergencia pokryvajaci horizontdlne
aktivity, za ktoré je zodpovedny centralny koordinacny organ pre NSRR (priprava, riadenie,
monitorovanie, hodnotenie, informovanost, posiliiovanie administrativnych kapacit); aktivity
finan¢ného riadenia, ktoré zabezpeluje certifikaény organ a aktivity stvisiace s overovanim
riadiacich a kontrolnych systémov, vydavanim vyhlaseni o ukonceni pomoci a kontrolou vzorkovych
operacii, ktoré zabezpecCuje orgin auditu. Komplementarne bude v ramci kazdého operacného
programu vyclenena finan¢na alokacia na technickii pomoc vzt'ahujucu sa na Specifické aktivity
prislusného riadiaceho organu a sprostredkovatel'skych organov pod riadiacim organom,;

jeden operaény program spolufinancovany z ERDF vramci ciePa Regionalna
konkurencieschopnost’ a zamestnanost’ pre Bratislavsky kraj.

REGIONALNY operaény program

Prioritné osi Opatrenia Fond
programu
1.1 Infrastruktira vzdelavania
1 I%QZVOj ;ariadeni 1.3 Infrastruktira pamitovych a fondovych institacii na
9bC1%nSkeJ, miestnej a regionalnej tirovni ERDF
infrastruktury
1.4 Revitalizacia a hospodarske vyuzitie pamiatkovych
objektov v izemi
2.1 Regiondlne komunikacie zaist'ujuce dopravnt obsluznost’
2 Posilnenie feglonu ERDF
vybavenosti tizemia 2.2 Regeneracia sidiel
2.3 Podpora a obnova infrastruktiry cestovného ruchu
3 Technickd pomoc ERDF
Operaény program ZIVOTNE PROSTREDIE
Prioritné osi programu Opatrenia Fond
1.1 Zasobovanie obyvatel'stva pitnou vodou
1 Integrovand ochrana, 1.2 Odvadzanie a ¢istenie komunalnych odpadovych KF
racionalne vyuzivanie vod vod
2 Ochrana pred povodiiami 2.1 Opatrenia na ochranu pred povodinami ERDF
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Prioritné osi programu

Opatrenia

Fond

2.2 Vybudovanie povodinového varovného
a predpovedného systému

3.1 Ochrana ovzdusia

3 Ochrana ovzduSia, ozonovej
vrstvy a minimalizécia
nepriaznivych vplyvov
klimatickych zmien vratane
podpory obnovite'nych
zdrojov energie

3.2 Ochrana ozénovej vrstvy Zeme

3.3 Minimaliz4cia nepriaznivych vplyvov
klimatickych zmien, vratane podpory
obnovitel'nych zdrojov energie

KF

4.2 Podpora aktivit na zhodnocovanie odpadov

4.3 Nakladanie s nebezpe¢nymi odpadmi sposobom
priaznivym pre Zivotné prostredie

4.4 Riesenie problematiky environmentalnych zatazi
vratane ich odstrafiovania

5.1 Programy starostlivosti o chranené izemia
vratane uzemi NATURA 2000 a programy
zachrany pre kriticky ohrozené rastliny
a zivo¢ichy vratane monitoringu druhov a
biotopov

5.2 Infrastruktura ochrany prirody a krajiny

5.3 Informaéné a propagacné aktivity

ERDF

Operacny program DOPRAVA

Prioritné osi programu

Opatrenia

Fond

1 Zelezniéna infra$truktira

1.1 Modernizicia a rozvoj
ostatné trate v sulade

fond)

s nariadenim pre Kohézny

zelezni¢nych trati (TEN -T + KF

2 Cestna infrastruktura (TEN -T)

2.1 Rozvoj dial'nic (TEN -T)
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Prioritné osi programu

Opatrenia

Fond

ERDEF3 Infrastruktura 3.1 Rozvoj siete zakladnych verejnych KF
intermodalnej prepravy terminalov intermodalnej prepravy
4;1 Model:mzé(.:la a1ozvo] 4.2 Modernizacia a rozvoj ciest L. triedy
rychlostnych ciest
4 Cestna infrastruktira 5.1 Rozvoj Zelezni¢nej verejnej osobnej
(rychlostné cesty a cesty . triedy) dopravy
ERDF
6 Technicka pomoc
Operaény program INFORMATIZACIA SPOLOCNOSTI
Prioritné osi programu Opatrenia Fond
1 Elektronizécia verejnej 1.1 elektronizacia verejnej spravy na centralnej urovni | ERDF
spravy a rozvoj elektronickych
sluzieb ERDF
2.1 zlepSenie systémov ziskavania, spracovania,
] . ochrany a spristupfiovania obsahu paméitovych a ERDF
2 Rozvoj pamitovych a fondovych institacii
fondovych institucii a obnova -
ich narodnej infrastruktiry 2.2 digitalizacia obsahu paméitovych a fondovych
inStitacii, archivovanie a spristupiiovanie digitadlnych ERDF
dat
3 Zvy3enie pristupnosti k 3.1 rozvoj infrastruktiry Sirokopasmového pristupu ERDF
Sirokopasmovému internetu ERDF
4 Technicka pomoc
Opera¢ny program VYSKUM A VYVOJ
Prioritné osi programu Opatrenia Fond
1.1 Obnova a budovanie technickej infrastruktiry
vyskumu a vyvoja
1 Vyskum a vyvoj ERDF
1.3 Prenos poznatkov a technologii ziskanych
vyskumom a vyvojom do praxe
2 Vyskum a vyvoj 2.1 Obnova a budovanie technickej infraStruktary ERDF

v Bratislavskom kraji

vyskumu a vyvoja v Bratislavskom kraji
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Prioritné osi programu Opatrenia Fond

2.2 Podpora sieti excelentnych pracovisk vyskumu a
vyvoja ako pilierov rozvoja regionu
v Bratislavskom kraji

2.3 Prenos poznatkov a technologii ziskanych
vyskumom a vyvojom do praxe v Bratislavskom
kraji

4 Technicka pomoc3.1
Budovanie infrastruktary
vysokych §kol a modernizécia
ich vnitorného vybavenia za ERDF
ucelom zlepSenia podmienok
vzdelavacieho procesu

3 Infrastrukttra vysokych $kol

Operaény program KONKURENCIESCHOPNOST A HOSPODARSKY RAST

Prioritné osi programu Opatrenia Fond

1.1 Inovécie a technologické transfery

1 Podpora konkurencieschopnosti 1.2 Podpora spoloénych sluzieb pre podnikatel'ov

podnikov a sluzieb najma

1.3 Podpora inova¢nych aktivit v podnikoch

prostrednictvom inovacii ERDF
1.5 Podpora podnikatel'skych aktivit v cestovnom
ruchu
2 Technicka pomoc 2.1 Technicka pomoc ERDF
Opera¢ny program ZDRAVOTNICTVO
Prioritné osi programu Opatrenia Fond
1.1 reStrukturalizacia systému zdravotnej starostlivosti
1 Modernizécia zdravotnickeho
. . i o, ERDF
systému 1.2 budovanie a rozvoj institucii realizujucich
vzdeldvanie v oblasti zdravotnictva
2 Podpor’a zdre}wa i 2.1 budovanie a rozvoj institucii zaoberajucich sa ERDF
a predchadzanie zdravotnym . . ; .
Sy podporou zdravia, prevenciou ochoreni a verejnym
rizikdm .
zdravotnictvom
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3 Technicka pomoc

ERDF

Opera¢ny program ZAMESTNANOST A SOCIALNA INKLUZIA

Prioritné osi programu Opatrenia Fond
ESF
1.Podpora rastu zamestnanosti 1.2 Podpora zosuladenia rodinného a pracovného
Zivota a starostlivosti o malé deti
1.1 Podpora programov v oblasti ] ] ] .
podpory zamestnanosti a 1.3 Bufiovanle kapacit a zlepSenie kvality verejnej
rieSenia nezamestnanosti a Spravy
dlhodobej nezamestnanosti ] ) .
1.4 Podpora tvorby pracovnych miest prostrednictvom
rozvoja podnikania
Podpora socialnej inkluzie 29 Pod L  rilezitosti ,
prostrednictvom rozvoja 2 Podpora vytvarania rovnqst'l pri 621,t0st1 v prlstupe
socialnych sluZieb, opatreni na trh prace a podpora integracie znevyhodnenych
socialnopravnej ochrany a skupin na trh prace s osobitnym zretelom na
socialnej kurately a marginalizované romske skupiny
zdravotnickych sluzieb
s osobitnym zretelom na
marginalizované romske 3.1 Podpora rastu zamestnanosti a zlepSenia
komunity . , . .
zamestnatelnosti a zosuladenie pracovného a
2. Podpora socialnej inkluzie rodinného zivota v Bratislavskom kraji
3.2 Podpora socialnej inkluzie
prostrednictvom rozvoja 3.3 Budovanie kapacit a zlepsenie kvality verejnej
socialnych sluzieb a podpora Spravy
integracie znevyhodnenych
skupin na trh prace 3.4. Podpora rastu zamestnanosti a zlepSenie
v Bratislavskom kraji zamestnatel'nosti pre vedomostnt spolo¢nost’
ESF
Operacny program VZDELAVANIE
Prioritné osi programu Opatrenia
prog Fond
1.1 Premena tradi¢nej Skoly na modernt ESF
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1 Reforma systému
vzdelavania a odborne;j

pripravy

1.2 Vysoké Skoly a vyskum a vyvoj ako motory rozvoja
vedomostnej spolo¢nosti

2 Celozivotné vzdelavanie ako

2.1 Podpora celozivotného vzdelavania

zakladny princip vedomostnej ESF
spolo¢nosti 2.2 Podpora celoZivotného vzdeldvania v zdravotnictve
_ ) 3. ZvySovanie vzdelanostnej tirovne prislusnikov
3 Podpora vzdelavania 0sob marginalizovanych romskych komunit
s osobitymi vzdelavacimi ESF
potrebami
4.1 Premena tradi¢nej Skoly na modernu pre
4 Moderné vzdelavanie pre Bratislavsky kraj
Ved()'mostnu’ spo?ocnost’ pre 4.2 Zvysovanie konkurencieschopnosti Bratislavského ESF
Bratislavsky kraj kraja prostrednictvom rozvoja terciarneho
a celozivotného vzdelavania
5 Technick4 pomoc ESF
Operaény program BRATISLAVSKY KRAJ
Prioritné osi programu Opatrenia Fond
1.1 Obnova a rozvoj skolskej infrastruktuary
ERDF
| Infrastruktara 1.2 Podpora investicii do ochrany zivotného prostredia
1.3 Modernizacia a rozvoj ciest II. a III. triedy
1.4 Regeneracia sidiel
2.1 Inovécie
2 Inovécie a informatizacia
2.2 Informatizacia spolo¢nosti ERDF
3 Technicka pomoc ERDF

Opera¢ny program TECHNICKA POMOC

IPrioritné osi programu

Opatrenia

lFond
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1.1 Monitorovanie, pracovné a koordina¢né skupiny,
1. Priprava, riadenie, vybory a komisie
monitorovanie, 1.2 Hodnotenie a Studie
hodnotenie, informovanie a  |1.3 Informovanie a publicita ERDF
posﬂ.nc.)vame 1.4 Posilnenie administrativnych kapacit a podpora
administrativnych riadenia pomoci
kapacit v tychto oblastiach 7571 formagné systémy pre Ucely riadenia a
implementécie regionalnej politiky SR
2.1 Finan¢né riadenie
. FinanCné riadenie, kontrola, — ‘
audit a posiliiovanie 2.2 Finan¢nd kontrola a audit i
.. . , ERDF
administrativnych kapacit v
tychto oblastiach
.4 Informacné systémy

.5 Podpora zavéadzania inovativnych finan¢nych
nastrojov

4.5.1.4. Finan¢ny ramec strategickych dokumentov

Eurépska komisia dna 4.8. 2006 prijala rozhodnutia o nasledujucich finanénych alokaciach zo
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu v ramci jednotlivych cielov kohéznej politiky EU pre
Slovensko:

Finanéna alokacia NSRR 2007-2013 pre Ciel’ 1. konvergencia a Ciel’ 2 Regiondlna
konkurencieschopnost’ a zamestnanost’

Finanéna alokacia pre Slovensko na dany
Ciele kohéznej politiky EU Fondy EU MCIEd conEzrIefipo ity HURARIR
v stalych cenach roku besnvch censch
2004 ey
SF + KF 9 638 999 602 10 911 601 421
Konvergencia’ SF 6214921 468 7012 862 858
KF 3424078 134 3 898 738 563
398 057 758 449 018 529
s (108 782 757 + (122 603 156 +
Regionalna . .
. R & transfer z ciel’a transfer z ciel’a
konkurencieschopnost’ a SF . .
o6 Konvergencia na Konvergencia na
zamestnanost™, , . , ;o
vyskum a vyvoj vyskum a vyvoj
289 275 001) 326 415 373)
Europska izemna spolupraca’ SF 201 606 786 227 284 545
Spolu 10 238 664
SF + KF 146 11 587 904 495

Alokacia pre Strukturdlne fondy a Kohézny fond pre Narodny strategicky referencny ramec SR na
programovacie obdobie 2007-2013, pre Narodny strategicky pldn rozvoja vidieka SR na
programovacie obdobie 2007-2013 a pre Narodny strategicky plan rybného hospodarstva na
programovacie obdobie 2007-2013 je nasledovna:

5 Rozhodnutie Komisie K(2006)3474
6 Rozhodnutie Komisie K(2006)3472
7 Rozhodnutie Komisie K(2006)3473
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Fondy EU EUR (v beznych cenéch)
Kohézny fond 3 898 738 563
Eurépsky fond regionélneho rozvoja 6 189 562 776
Europsky socialny fond 1 499 603 156
Spolu

11 587 904 495

Fondy EU EUR (v beZznych cenéch)
Eurépsky poI'nohospodérsky fond pre rozvoj vidieka 1 969 418 078
Europsky fond pre rybolov (EFF) 13 688 528

Spolu

1 983 106 606
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Financ¢na alokacia NSRR 2007-2013 pre Ciel’ 1 Konvergencia a Ciel’ 2 Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’
podla Opera¢nych programov

NSRR Prispevok ES (v EUR, v beZznych cendach)
Operagny program |__Fond Celkom | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
ERDF a KF
- 199 983 512
Regiondlny OP ERDF 1445000000 205515550| ,oo-co7o0 | 177546535| 101179553| 210935525 267386894
OP Zivotné prostredie ERDF+KF 1800000000 117019128 170272572| 231927776| 314350930 337649329| 348947545 279832720
ERDF 230756935| 32819473 31936043 30733379 gg ggg 288 33685007| 42699 917
KF 1569243065 84199655| 138336529| 201194396| 285997924 307119220| 315262538| 237 132803
OP Doprava ERDF+KF 3206904595| 249781696| 326787231| 415525000| 532362447 571994412| 596078824| 514 374985
ERDF 877409007| 124789767| 121430694| 116857795| 107806882| 116084899| 128080795| 162 358 265
KF 2329495498 | 124991929| 205356537| 298667205 424555565| 455909513| 467998029| 352016720
OP Informatizacia spoloénosti ERDF 993 095405| 141243286| 137441319| 132265485| 122021210| 131390682| 144968236 183765 187
OP Vyskum a vyvoj (vratane presunu na vyskum a vyvoj) ERDF 1209415373| 172009457| 167379330| 161076075 igg ggg ?gé 176545791 | 223793 648
OP Konkurencieschopnost'a hospodarsky rast ERDF 772000000 109797927 106842402| 102818877 94855311 | 102138834| 112693582 142 853 067
OP Zdravotnictvo ERDF 250000000 35556324| 34599223 gg 5?? ggi 33076047| 36494035| 46260 708
OP Technické pomoc ERDF 97601421| 13881391| 13507733 12999052| 11992245 12913077| 14247479 18 060 443
OP Bratislavsky kraj ERDF 87000000 11702540| 11936592 12175323| 12418829 12667206 12920549 13178 961
881 801 578125 277 179122 017 332117 563 168108 700 401116
902 730128 767 136162 573 632
1269 514 1791 376 247 7991 494 501 7641 629 828 4881 751
897 0161 872 828 1361 965 802 568 OP VzdelavanieESF|  ESF 617801578| 87729701| 85480552 82402308| 76262834| 81974425 90229434 113722324
OP Zamestnanost’ a sociadlna inkltzia
Spolu ERDF11 360 619 950 5962
. 47 315 71 2
Spolu vietky fondy NSRR 2007 - 2013 278 931 847315715| 825056849| 794674687| 734311764| 789991128| 870570999| 1100 357 089
Spolu KF 3898738563| 200191584| 343693066| 499861601 710553489 763028733| 783260567| 589 149523
Spolu ESF 1499603156| 213006880 207497884| 199965476| 184963235 198877155| 218996570| 276 295 956
EAFRD a EFF
EAFRD 1 ggg ‘;gg ggg 286531906 | 268049256| 256310239 263028387| 275025447| 317309578




NSRR | Prispevok ES (v EUR, v beZznych cendach)

1 821 7081 655 2661 782 3861 971 5512 543

929 EFF 13 688 528

1996 2481 917 440 | | | | |

FINANCNA ALOKACIA PRE CIEL KONVERGENCIA

SR planuje mat’ tri operacné programy spolocné pre obidva ciele — Konvergenciu a Regionalnu konkurencieschopnost’ a zamestnanost’ (OP
Zamestnanost’ a socidlna inkluzia a OP Vzdelavanie financované z ESF a OP Vyskum a vyvoj financovany z ERDF), t. j. celkova finan¢na alokacia na
tieto tri programy je vyssia o sumy uvedené pre ciel’ Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’ v tabul’ke v ramci kapitoly 6.1.2.

Cl. 46, ods. la vieobecného nariadenia® stanovuje, Ze celkova suma na technicki pomoc (v pripade SR stdet alokacie na OP Technickd pomoc
a prostriedkov vyClenenych na technicki pomoc v ostatnych OP vramci ciela Konvergencia aciela Regiondlna konkurencieschopnost’
a zamestnanost’) nesmie presiahnut’ 4% z celkovej alokacie na tieto dva ciele. V nadvédznosti na uvedeny celkovy 4% limit a na stanovenu finan¢nt
alokaciu pre OP Technicka pomoc pokryvajici horizontalne aktivity, prostriedky vyc¢lenené na technickii pomoc v rdmci kazdého z ostatnych OP
nesmu prekrocit’ 3,14% z prispevku ES na dany OP.

Finan¢né alokacie 2007 — 2013 na jednotlivé operaéné programy v ramci ciel'a Konvergencia podl'a rokov (SF a KF) v EUR, bezné ceny

Ciel' Konvergencia Prispevok ES
Operagny program | Fond Celkom | 2007 | 2008 | 2009 | 2000 | 2011 | 2012 | 2013
ERDF a KF
L 192 452 432

Regionalny OP ERDF 1445000000 205515550| 199983512 177 546 535 191179553 | 210935525| 267 386 894
OP Zivotné prostredie ERDF+KF 1800 000 000 117019128 | 170272572| 231927776| 314350930| 337649329| 348947545 279832 720

ERDF 230 756 935 32819473 31936 043 30733379 28 353 006 30530 109 431:23 ggg 82;
KF 1569 243 065 84 199 655 138336529 201194 396 285997 924 307 119220| 315262538 237 132 803
OP Doprava ERDF+KF 3206904595 249 781 696 326 787231 | 415525000 532362447 | 571994412| 596 078 824 514 374 985
ERDF 877 409 097 124 789 767 121 430 694 116 857 795| 107 806 882 116 084 899 128 080 795 162 358 265
KF 2329495498 | 124991929| 205356537| 298667205| 424555565| 455909513| 467998029 352 016 720
OP Informatizacia spolo€nosti ERDF 993095405 141243286| 137441319| 132265485| 122021210| 131390682| 144968 236 183 765 187
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Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 z 11. jula 2006, ktorym sa ustanovuju v§eobecné ustanovenia o Europskom fonde regionalneho rozvoja, Europskom socialnom fonde a
Kohéznom fonde a ktorym sa zrusuje nariadenie (ES) ¢. 1260/1999.



Ciel' Konvergencia Prispevok ES

OP Vyskum a vyvoj ERDF 883000000| 125584935| 122204457| 117602420| 108493834| 116824599| 128896933 163 392 822

OP Konkurencieschopnost' a hospodarsky rast ERDF 772000000 109797927| 106842402 102818877 94855311| 102138834| 112693582 142 853 067

OP Zdravotnictvo ERDF 250 000 000 35 556 324 34 599 223 33 296 268 30 717 394 33076 047 36 494 035 46 260 708

OP Technicka pomoc ERDF 97 601 421 13881 391 13507 733 12 999 052 11 992 245 12 913 077 14 247 479 18 060 443
ESF

, A 126 123 387
OP Zamestnanost' a sociélna inkluzia ESF 864 000000 122882654| 119574916| 115071904| 106159312 114310819 159 877 008
OP Vzdelavanie ESF 600 000 000 85335177 83 038 136 79 911 044 73721745 79 382 513 87 585 685 111 025 700
7 Ryl +EoT . 1572 220 963

Spolu vSetky fondy v ramci ciel'a Konvergencia 2007 - 2013 10911601421 | 1206598067 | 1314251502 1433870258 | ; pon org ges | 18069712311 1836 829534

Spolu ERDF 5548862858 | 789188652| 767945384| 739025709| 681786417| 734137800 810001592| 1026777303

Spolu KF 3898738563 | 209191584 343693066 499861601| 710553489| 763028733| 783260567 589 149 523

Spolu ESF 1464000000 208217831 202613052 194982948| 179881057 193693333 213709072 270902 708
EAFRD a EFF

EAFRD 1930 817 486

EFF 12 681 459 1849 383 1776 374 1687 685 1533 487 1651 255 1826 503 2356 772

FINANCNA ALOKACIA PRE CIEL REGIONALNA KONKURENCIESCHOPNOST A ZAMESTNANOST

Prerozdelenie finan¢nych prostriedkov (398 057 758 EUR v stalych cenach roku 2004, 449 018 529 EUR v beznych cenach) medzi OP Bratislavsky kraj
financovany z ERDF, OP Vyskum s vyvoj financovany z ERDF a pokryvajuci obidva ciele (Konvergenciu a Regionalnu konkurencieschopnost’ a zamestnanost’), OP
Zamestnanost’ a socialna inkluzia a OP Vzdelavanie financované z ESF a pokryvajice obidva ciele (Konvergenciu a Regiondlnu konkurencieschopnost
a zamestnanost)):

Financ¢né alokacie 2007 — 2013 na jednotlivé opera¢né programy v ramci ciel’a Regionilna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’ podla
rokov (SF a KF) v EUR, beZné ceny

Celkom2007200820092010201120122013Ciel’ Regionalna

konkurencieschopnost’a zamestnanost’ FiEpEEE




Celkom2007200820092010201120122013Ciel’ Regionalna
konkurencieschopnost’a zamestnanost’

Prispevok ES
11 936 59212 175 32312 418 82912 667 20612 920 ERDE
54913 178 961ERDF a KF OP Bratislavsky kraj
- Presun na vyskum a vyvoj°87 000 00011 702 540 ERDF 326 415 373 46 424 523 45174 873 43 473 655 40106 518 43186 121 47 648 857 60 400 826
ESF17 801 5782 394 5252 442 4162 491 2642 541 0892 591 9112 643 7492 696 624
2 442 4162 491 2642 541 0892 591 9112 643 7492 696
624 OP Vzdelavanie™ESF ESF
OP Zamestnanost' a socidlna inklizia™
17 801 5782 394 525
Spolu vSetky fondy ciela Regionalna
konkurencieschopnost’a zamestnanost’ 449 018 529 62 916 112 61 996 297 60 631 506 57 607 525 61 037 150 65 856 905 78 973 034
2007 - 2013
57 111 465 55 648 978 52 525 347 55 853 328 60 569 407 73 579 786 Spolu ERDF
Spolu ESF 413 415 37358 127 062 35 603 156 4789 050 4884 832 4982 528 5082 178 5183 822 5287 498 5393 248
EARDF a
EFF
EAFRD 38 600 592
EFF 1007 069 146 865 141 066 134 023 121779 131131 145 048 187 157 ‘

? Suma pre prioritnd os pre vyskum a vyvoj pre Bratislavsky kraj v rimci OP Vyskum a vyvoj.
' Jeden spolo¢ny OP pre obidva ciele: Konvergencia a Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’, suma len pre druhu prioritni os.
' Jeden spoloény OP pre obidva ciele: Konvergencia a Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’, suma len pre druh1 prioritnu os.



4.5.2. Finanéné nastroje eurépskej Unie

Vztahy s Eurdpskou investicnou bankou

Slovenska republika zvazuje zapojit’ Eurdpsku investi¢énu banku aj pre programové obdobie 2007
- 2013 beruc do tvahy dobré skusenosti touto institiciou pri financovani programového obdobia 2004 -
2006, pocas ktorého EIB financuje opatrenia ERDF pre verejny sektor formou ramcového tveru vo
vyske 95 mil. EUR.

Diskusie k zapojeniu EIB v novom programovom obdobi sa budi moct’ zacat’ aZ po rozhodnuti
vlady a negociacii s EK o definitivnom rozdeleni prostriedkov v ramci opera¢nych programov do trovne
opatreni, ktoré sa predpoklada v decembri 2006. Nadvizne na toto rozhodnutie budi identifikované tie
opatrenia operacnych programov (vratane finan¢nych ciastok), ktoré moézu byt’ spolufinancované z tiveru
EIB prostrednictvom Ministerstva financii SR. Ide predovSetkym o opatrenia orientované pre verejny
sektor financované z ERDF a Kohézneho fondu.

Zapojenie EIB v budicom programovom obdobi nebude pravdepodobne spocivat’ len
v uverovom financovani, ale i v ramci iniciativ JEREMIE, JASPERS a JESSICA.

Iné finan¢né nastroje Spolocenstva

Vo vztahu k ostatnym nastrojom SpoloCenstva mimo EAFRD a EFF, bude pri priprave
konkrétnych operacnych programov potrebné zabezpecit’ deliace linie s:

e s finanénym nastrojom LIFE+ (projekty zamerané na environmentalne stratégie, nové
technologie, zvySovanie povedomia verejnosti) v pripade Operacného programu Zivotné
prostredie (ERDF a KF);

e skomunitdirnym akénym programom ,,Verejné zdravetnictvo® (projekty s eurdpskym
rozmerom a pridanou hodnotou EU) v pripade Opera¢ného programu Zdravotnictvo ;

e s ,Ramcovym programom Konkurencieschopnost’ ainovacie”“ v pripade Operacného
programu Konkurencieschopnost’ a hospodarsky rast a Operacného programu Informatizacia
spolo¢nosti;

e s .,.Ramcovym programom Vyskum a vyvoj“ v pripade Operacné¢ho programu Vyskum a
vyvoj“.

Demarkacné linie buda zabezpecené prisluSnymi rezortmi v ramci internej pripravy tohto
opera¢ného programu.

V ramci prostriedkov, z ktorych vécSina sa poskytuje na centralizovanom zaklade (projekty
vybera Eurépska komisia (EK), existuje priamy vztah medzi EK a prijimatelom), a na ktoré nema
Slovensk4 republika néarok, ako je to napr. u prostriedkov kohéznej politiky sa odhaduje, ze
Slovensko by mohlo v obdobi 2007-2013 ziskat' priblizne 1 mld. EUR v rdmci komunitarnych
programov a iniciativ (napr. Mladez, Socrates, Marco Polo, Ramcovy program pre vedu a vyskum
apod.). Pri hodnoteni efektivnosti a ¢innosti vynakladania zdrojov z rozpoétu EU je hlavnym
meradlom pomer ziskaného kapitalu vo vztahu k vynakladanym vydavkom vyjadreny v percentach
(tzv. leverage efekt). V pripade ciastky alokovanej pre Slovensko zo Strukturdlnych fondov a
Kohézneho fondu sa predpokladd, Ze prostriedky poskytnuté z ERDF, ESF a Kohézneho fondu
budi generovat’ d’alSie potencidlne narodné verejné zdroje a sukromné zdroje. Celkovy objem
prostriedkov (zdroje EU, narodné, verejné a sikromné zdroje) sa o¢akava v priemere 17 287,0 mil.
EUR, vyjadreny v stalych cendch roku 2004. Na zaklade odhadov Slovenska republika odvedie
v obdobi 2007-2013 do rozpoétu EU priblizne 3,8 miliardy eur (vyjadrené v beznych cenach). Tento
prepocet je urobeny na zaklade este neschvaleného nového rozhodnutia Rady o systéme vlastnych
zdrojov Eurdpskeho spolocenstva.



Predsedovia Europskeho parlamentu a Rady podpisali 15. novembra 2006 rozhodnutie,
ktorym sa ustanovuje novy program celoZivotného vzdelavania. Program celozivotného
vzdelavania zahffia Styri odvetvové programy tykajlice sa Skolského vzdeldvania (Comenius),
vysSieho vzdelavania (Erasmus), odborného vzdelavania (Leonardo da Vinci) a vzdelavania
dospelych (Grundtvig) a dopliia ho transverzalny program zamerany na politickd spolupracu,
jazyky, informacné a komunikac¢né technoldgie a na Sirenia vyuZzivanie vysledkov. Program Jean
Monnet sa zameriava na eurdpsku integraciu a podporu urcitych kl'acovych institicii a zdruZeni
posobiacich v tejto oblasti. Rozpocet programu na celé obdobie rokov 2007 — 2013 je 6,970 mil.
eur. Cielom tohto nového programu je prispievat prostrednictvom celozivotného vzdeldvania
k rozvoju Europskej unie ako vyspelej spolo¢nosti zaloZzenej na vedomostiach vyznacujucej sa
trvalym hospodarskym rastom, va¢$im poctom lepSich pracovnych miest a vdcSou socidlnou
sudrznostou. Zameriava sa na podporu sucinnosti, spoluprace a mobility medzi systémami
vzdeldvania a odbornej pripravy v ramci SpoloCenstva, aby sa stali svetovou znackou kvality.
Pokial’ ide o Styri odvetvové programy, stanovili sa kvantifikované ciele tak, aby sa zabezpecil
vyznamny, identifikovatelny a meratelny dosah programu. Program Comenius je sucastou
vzdelavacieho a mobilitného programu SOCRATES. Jeho hlavnym cielom je zvySovat’ kvalitu a
posilnit’ europsku dimenziu na Skolach podporou medzinarodnej spoluprace §kol. Ciel'om je zapojit
pocas trvania tohto programu do spolo¢nych vzdelavacich ¢innosti asponi tri miliony Ziakov. Pre
program Erasmus je cielom prispiet’ k tomu, aby sa do roku 2012 v ramci tohto programu, ale aj
predchadzajtcich programov, zapojili do Studentskej mobility tri miliony mladych. Pre program
Leonardo da Vinci zasa zvySit do skoncenia tohto programu pocet umiestneni v podnikoch na
80 000 ro¢ne. Program GRUNDTVIG je nazov akcie 3 programu EU v oblasti vzdelavania -
Socrates. Je podpornym program EU pre spolupracu v oblasti vzdelavania dospelych a ma poméct
do roku 2013 podporovat’ mobilitu 7 000 I'udi zapojenych do vzdelavania dospelych roc¢ne.

Slovenska republika méZe na zaklade dohody o finanénom ramci EU na roky 2007-2013
ziskat' v ramci Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu ¢iastku 11.587.904.495 EUR (v beznych
cenach). Tato Ciastka vSak nie je netto suma. Ide o zavizky, ktoré SR moze v danom obdobi ziskat’
z rozpoétu EU. Ciastka blizka 15 mld. EUR predstavuje odhad celkovych prijmov Slovenska z
rozpoétu EU v rokoch 2007-2013, tj. prijmy zo Strukturdlnych fondov, Kohézneho fondu,
pol'nohospodarske prijmy - priame platby, trhovo-orientované vydavky, rozvoj vidieka, rybolov,
prijmy na ochranu, bezpe&nost’ a spravodlivost’ - ochrana vonkaj$ej hranice EU a prijmy z d’alsich
komunitarnych programov EU.

V zmysle nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 z 11. jula 2006, ktorym sa ustanovuju
vSeobecné ustanovenia o Europskom fonde regiondlneho rozvoja, Eurdépskom socidlnom fonde
a Kohéznom fonde a ktorym sa zrusuje nariadenie (ES) ¢. 1260/1999 v zneni Nariadenia Rady (ES)
&. 1989/2006, ktorym sa meni a dopiia priloha III nariadenia (ES) ¢. 1083/2006 sa pre ¢lenské §taty,
ktorych priemerny HDP na obyvatel’a bol v obdobi rokov 2001 — 2003 nizsi ako 85% priemeru EU
25 v tom istom obdobi, stanovila maximalna miera prispevku opravnenych nakladov z ERDF,
ESF a KF pre vSetky opera¢né programy v ramci ciePa Konvergencia a ciela Regionalna
konkurencieschopnost’ a zamestnanost’ na urovni 85%. Podl'a ¢lanku 53, bodu 1 vSeobecného
nariadenia sa Slovensko rozhodlo prispevok z fondov uplatnovat na zaklade opravnenych
verejnych vydavkov.

Prislusné ¢lanky finan¢nej perspektivy a vSeobecného nariadenia, sa premietli do Stratégie
financovania Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013
ktorej cielom je zavedenie jednotnych pravidiel a limitov pre stanovenie Ucasti jednotlivych
zdrojov financovania na financovani réznych typov projektov prijimatelov v ramci ciel'ov
Konvergencia a Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost’.

4.5.2.1. Harmonogram d’alSieho postupu spracovania nsrr a dokumentov suvisiacich
s Cerpanim Strukturilnych fondov a kohézneho fondu na programové obdobie 2007-2013
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Termin / do Obsah prac/vytvorenie pracovnej skupiny — vypracovanie dokumentu

december 2006

systém systém ukazovatel'ov pre NSRR
koordinacie
implementacie
horizontalnych
priorit

januar 2007 interné manudly procedur (vratane audit trialy) RO a SO/RO

prirucka pre predkladatel’'ov projektov na rovni riadenia ROP (RO, SO/RO)

februar 2007 | schémy Statnej pomoci

prvé verzia priru¢iek pre predkladatel'ov projektov na trovni riadenia SF a KF

pripravenost’ administrativnych a organizacnych struktar RO, SO/RO, CO, PJ,

marec 2007 OA na implementaciu SF a KF v programovom obdobi 2007-2013

odstranenie nedostatkov v suvislosti s pripravenostou na riadenie, implementaciu

Jun 2007 a audit SF a KF v programovom obdobi 2007-2013

zhodnotenie stavu a odporucenie na odstranovanie nedostatkov (1. faza)
spoznanych externym systémovym auditom na urovni vSetkych RO, SO/RO, CO,
PJ, OA v suvislosti s pripravenostou na riadenie, implementaciu a audit SF a KF
v programovom obdobi 2007-2013

april 2007

odstranenie nedostatkov zistenych auditom v stvislosti s pripravenostou na
riadenie, implementaciu a audit SF a KF v programovom obdobi 2007-2013

aktivna pomoc a konzultatné sluzby pri odstrailovani nedostatkov spoznanych
externym systémovym auditom na arovni vSetkych RO, SO/RO, CO, PJ, OA
v suvislosti s pripravenostou na riadenie, implementiciu aaudit SF a KF
v programovom obdobi 2007-2013

jn 2007

postdenie pripravenosti Slovenska na &erpanie SF a KF externym systémovym
auditom na duarovni vSetkych RO, SO/RO, CO, PJ, OA v suvislosti
s pripravenostou na riadenie, implementaciu a audit SF a KF v programovom
obdobi 2007-2013

august 2007

V nadviznosti na vydanie Strategickych usmerneni SpoloCenstva finalna verzia névrhu
NSRR bola oficidlne dna 14.12.2006 poskytnuta predstavitelom Europskej komisii. Systém
riadenia Strukturadlnych fondov a Kohézneho fondu na roky 2007 az 2013 — zakladna verzia
spracovand MVRR SR - vytvara priestor k plnohodnotnému nadviazaniu komunikéacie medzi
ustrednymi organmi S$tatnej spravy, subjektami uzemnej samospravy, organizaciami miestnej
samospravy a prijimatelom pri efektivnom vyuZivani zdrojov EU uréenych k zniZovaniu
regiondlnych disparit Slovenskej republiky v nasledovnom programovom obdobi 2007-2013.
Systém finan¢ného riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie
2007 az 2013 — spracovany MF SR - spracovany v stlade s pravnymi predpismi Eurdpskych
spolocenstiev a Slovenskej republiky a inymi dokumentmi vytvara priestor na aktivnu spoluucast’ a
urcenie subjektov zapojenych do riadenia prostriedkov Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu
pri nalezitom oddelenii funkcii riadiaceho orgédnu, certifikacného organu a orgénu auditu.

4.5.3. Popis prioritnych osi a opatreni Narodného strategického planu rozvoja vidieka na
roky 2007 — 2013 (NSPRYV)

Narodny strategicky plan rozvoja vidieka SR na roky 2007 — 2013 schvéleny vladou SR dila
6.12. 2006 je vychodiskovym dokumentom pre moznost Cerpania finanénych prostriedkov
z Eurépskeho pol'nohospodérskeho fondu pre rozvoj vidieka (d’alej len ,,EAFRD*). Dokument
predstavuje referencny nastroj na pripravu Programu rozvoja vidieka na roky 2007 — 2013.
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Stanovuje narodné priority, ktoré budu spolufinancované z EAFRD v programovom obdobi 2007 —
2013.
Snahou Narodného strategického planu rozvoja vidieka SR na programovacie obdobie 2007-
2013 (dalej len ,,NSPRV*) bolo stanovit’ priority a ciele v sulade so Strategickymi usmerneniami
Spoloc¢enstva pre rozvoj vidieka, Stratégiou rozvoja konkurencieschopnosti Slovenska do roku 2010
(Lisabonskou stratégiou) a stratégiou trvalo udrzatelného rozvoja (Géteborgskou stratégiou).
NSPRYV stanovuje globalny ciel, ktory definuje oblast’ zdujmu z pohl'adu multifunkéného
pol'nohospodarstva, potravinarstva, lesného hospodarstva a udrzate'ného rozvoja vidieka. Doraz
kladie na:
- zlepSenie stavu zivotného prostredia akrajiny vzmysle zavadzania vhodnych
pol'nohospodarskych a lesohospodarskych postupov,
- zlepSenie konkurencieschopnosti agropotravinarskeho a lesného sektora prostrednictvom
zvySovania efektivnosti a kvality vyroby so zachovanim principov udrzateného rozvoja
a principov ekologizacie hospodarenia na vidieku,
- skvalitnenie Zivota vo vidieckych oblastiach a diverzifikaciu vidieckeho hospodarstva
v ramci vytvarania novych pracovnych prilezitosti, vzdelavania, obnovy a rozvoja obci, ¢o
prispeje k zniZeniu regiondlnych rozdielov vidieka na Slovensku.

V strategickych usmerneniach Spolo¢enstva sa stanovuju oblasti dolezité z hl'adiska plnenia
priorit Spoloc¢enstva, najmé v suvislosti s cielmi trvalej udrZatel'nosti stanovenymi na zasadnuti
Europskej Rady v Goéteborgu a prepracovanou Lisabonskou stratégiou pre ekonomicky rast
a zamestnanost’. Cielom narodného strategického dokumentu pre rozvoj vidieka na roky 2007-2013
ako  isamotného  Programu  rozvoja  vidiecka  (2007-2013) je  stanovit  také
priority/aktivity/opatrenia/operacie, ktoré budu v stlade s prioritami Spolocenstva vymedzenymi
v Strategickych usmerneniach Spolo€enstva ako i ndrodnymi prioritami. Stratégia rozvoja vidieka
odrdza 4 kluCové priority zamerané na konkurencieschopnost pol'nohospodarskeho,
potravinarskeho a lesného sektora, ochranu a zlepSenie kvality zivotného prostredia, zlepSenie
kvality Zivota na vidieku a zlepSenie riadenia vo vidieckych oblastiach.

Os 1: ZvySenie konkurencieschopnosti pol’'nohospodarstva a lesného hospodarstva
Ciel’ osi: Zvysit konkurencieschopnost’ agropotravinarskeho a lesnickeho sektora

e Zintenzivnenie Ciel priority Podporované aktivity
Sirenia a podpory
vedomosti,
informacii
a poradenskych
sluzieb pre
pracovnikov
agrarneho,
potravinarskeho
a lesnickeho
odvetviaOdborné
vzdelavanie a
informacné
aktivity
(poI'nohospodéarstv
0, potravinarstvo
a lesné
hospodarstvo)Prior
ita

e Vyuzivanie




poradenskych sluzieb

2. Prehlbovanie vedomosti
a zvySovanie
odborného prehl’'adu
v oblasti
agropotravinarstva a
lesnictva

Podporit’ modernizaciu,

reStrukturalizaciu a

inovaciu, ako aj zvysit’

kvalitu produktov

v pol'nohospodarskom,

potravinarskom a lesnom

sektore

e Modernizacia
pol'nohospodarskych
podnikov

e Pridavanie hodnoty do
pol'nohospodarskych
produktov a produktov
lesného hospodarstva

¢ Infrastruktira suvisiaca
S rozvojom a
prispdsobovanim
pol'nohospodarstva
alesného hospodarstva
(pozemkové Gpravy)

e ZvySovanie
hospodarskej  hodnoty
lesov

1. Podpora modernizacie,
inovécie a efektivity
agropotravinarskeho
a lesnickeho sektora

Os 2: ZlepSenie Zivotného prostredia a krajiny

Ciel’ Osi: Vytvarat' multifunkéné pol'nohospodarske a lesnicke systémy s priaznivym dosahom na

zivotné prostredie, prirodu a vzhl'ad krajiny

Priorita

Ciel’ priority

Podporované aktivity

1.Zachovanie biodiverzity
na vidieku a
pol'nohospodérskych a
lesohospodarskych
systémov s vysokou
pridanou hodnotou

Zavédzanie vhodnych

pol'nohospodarskych

a lesohospodarskych

postupov k zachovaniu

biodiverzity a vidieckej

e Znevyhodnené oblasti(LFA)

e Agroenvironmentalne  platby
(zachovanie ekosystémov
s vysokou pridanou hodnotou)

e Zivotné podmienky zvierat

¢ Lesnicko-environmentéalne
platby (zachovanie
ekosystémov s vysokou
prirodnou hodnotou)




krajiny

2.Zachovanie a zlepSenie
kvality podzemnych
a povrchovych vod

3.Zachovanie a zlepSenie

Zavadzanie vhodnych
pol'nohospodarskych postupov
k zlepSeniu stavu kvality vody a

pody

kvality e Agroenvironmentalne platby
pol'nohospodarskej pody (vhodné pol'nohospodarske
a lesnych pozemkov postupy Setrné k zivotnému
prostrediu)
eesnicko - environmentdlne
platby (vhodné lesnicke
postupy Setrné k zivotnému
prostrediu)
4.Zmiernenie dosledkov Podporit’ vhodné e Prvé zalesnenie
klimatickych zmien pol'nohospodarske pol'nohospodarskej pody

a lesohospodarske postupy
prispievajuce k zniZeniu emisii
sklenikovych plynov a
zachovaniu organickej hmoty v
pode

e Obnova potencidlu lesného

hospodarstva  a zavedenie
preventivnych opatreni

Os 3: Kvalita Zivota vo vidieckych oblastiach a diverzifikacia vidieckeho hospodarstva

Ciel’ Osi: Zvysit’ zamestnanost’ na vidieku a podporit’ rozvoj obci

Priorita

Ciel’ priority

Podporované aktivity

1.Vytvaranie pracovnych

prilezitosti na vidieku
Vytvorit’ pracovné miesta
pre obyvatelov vidieka
prostrednictvom
diverzifika¢nych ¢innosti
a podporou vidieckej
turistiky

e Diverzifikacia smerom
k nepol'nohospodérskym
¢innostiam

e Podpora  Cinnosti
cestovného ruchu

v oblasti

2.Podpora vzdelavacich
aktivit

Zvysenie vzdelanosti
a informovanosti vidieckeho
obyvatel'stva

e Vzdelavanie a informovanie

e Ziskavanie  zrucnosti,
ozivovanie a vytvaranie
stratégii miestneho
rozvoja3.Obnova
a rozvoj obci

Zabezpecit’ rozvoj technickej
infrastruktury obci, zlepS$it’
vybavenie a vzhl'ad obci, a tym
prispiet’ ku kvalitnejSiemu zZivotu
obyvatel'stva vo vidieckom
priestore

e Obnova a rozvoj obci

Ziskavanie zrucnosti,

ozivovanie a vykonavanie

stratégii miestneho

rozvoja

4.Vytvaranie miestnych
skupin

Os 4: Leader




Ciel’ Osi: Podpora budovania a rozvoj miestnych partnerstiev a vyuzitia vnutorného rozvojového
potencialu vidieka

Priorita Ciel’ priority Podporované aktivity

1.ZlepSovanie spravy ¢ Vykonavanie stratégii

(manaZmentu) a riadenia miestneho rozvoja

a mobilizacia e Vykonavanie projektov

rozvojového potencialu spoluprace

vo quleckyCh oblastiach | e Chod miestnej akcnej skupiny,
Vytvorit’ a implementovat ziskavanie zruénosti
miestne vidiecke stratégie a o¥ivovanie tizemia
prostrednictvom

miestnych akénych
skupin, povzbudit’

a zapojit’ obCanov zijucich
v danom uzemi pri
smerovani a rozhodovani
o aktivitach, ktoré maja
prispiet’ k integrovanému
rozvoju uzemia

Aby NSPRV spifial svoje poslanie a prispieval k rozvoju vidieka na Slovensku je potrebné
aby v tomto strategickom dokumente boli zakomponované aj nasledovné odporucania:

- riesit’ na narodnej Grovni a zahrnit’ DPH do opravnenych néakladov Ziadosti o nenavratny
finanény prispevok z Eurdpskeho pol'nohospodarskeho fondu pre rozvoj vidieka
poskytovanych v ramci NSPRV a Programu rozvoja vidieka SR tam, kde st oprdvnenymi
prijimatel'mi pomoci obce a ich zdruzenia

- uvSetkych relevantnych opatreni v rdimci NSPRV a Programu rozvoja vidieka, kde moze
byt prijimatelom pomoci miestna samosprava, uvadzat' v rdmci principov partnerstva
a zdruZovania aj zdruZenia obci - teda mesta, obce a ich zdruZenia , aby sa aj zdruzenia obci
mohli uchadzat’ o finan¢nu podporu z eurofondov a aby nedochadzalo k ich diskriminacii

- riesit vyvazeny pocet clenov miestnych akénych skupin (MAS) v pomere 1/3 podnikatelia +
1/3 miestna samosprava + 1/3 treti sektor a reSpektovat’ miestnu samospravu ako iniciatora
na zostavenie MAS.

Zdruzenie miest a obci Slovenska podporuje ciele takych osi, priorit a ciele priorit, ktoré st
zamerané na zvysSovanie potencialu obci so zameranim sa na vyrovnavanie regionalnych rozdielov
a zvySovanie zamestnanosti v zaostalych regionoch. regiondlne disparity nesmu byt chdpané len vo
vidzbe na ekonomicky rozvoj. Ovela viac je treba ponimat odburavanie disparit v kontexte so
zachovanim rovnocennych podmienok pre zZivot aj pre buduce generacie.

Nariadenie Rady (ES) ¢. 1698/2005 o podpore rozvoja vidieka z EPFRV

Narodny strategicky plan je zosuladeny so Strategickymi usmerneniami Spolocenstva
a obsahuje také monitorovacie a hodnotiace indikatory, ktoré napomoézu pri hodnoteni celkového
Programu rozvoja vidieka.

Europsky pol'nohospodarsky fond pre rozvoj vidieka (EPFRV) prispieva k podpore trvalo
udrzateného rozvoja vidieka v celom Spologenstve spdsobom, ktory dopliiia politiky podpory trhu a
prijmov spolo¢nej pol'nohospodarskej politiky, Kohéznu politiku a spolo¢nti politiku rybného
hospodarstva.

Podpora rozvoja vidieka prispieva k dosiahnutiu tychto ciel'ov:



a)  zlepSenie konkurencieschopnosti pol'nohospodarstva, potravinarstva a lesného hospodarstva
podporovanim restrukturalizacie, modernizacie, rozvoja a inovacie;

b)  zlepSenie Zivotného prostredia a vidieka;

c)  zlepSenie kvality zivota vo vidieckych oblastiach a podpora diverzifikacie hospodarske;j
¢innosti.

Na zéklade ¢l. 68 nariadenia Rady ES ¢. 1698/2005 Slovenska republika zriadi Narodnu
siet’ rozvoja vidieka (dalej len ,siet). Ulohou siete bude spojit vietky organizicie a organy
spravy, ktoré sa podiel'aji na rozvoji vidieka, informovat’ o vSetkych aktivitdich odohravajucich sa
v priestore vidieka a motivovat’ subjekty k integrovanému a trvalo udrzateInému rozvoju vidieka
s vyuzitim vSetkych siedmych zakladnych znakov pristupu Leader.

Snahou Slovenskej republiky je ¢o najefektivnejSie prispiet’ k zriadeniu siete s cielom
zabezpecit’ potrebné tlohy vyplyvajlce z nariadenia:
- zhromazd’ovat, analyzovat’ a §irit’ data o opatreniach Spolo¢enstva v oblasti rozvoja vidieka,
- sledovat’ a monitorovat’ udaje v oblasti rozvoja vidieka,
- poskytovat’ informécie v oblasti rozvoja vidieka pre verejnost’ a potreby Eurdpskej siete pre
rozvoj vidieka,
- zabezpeCovat’ Skolenia, semindre a vymenu skusenosti s implementaciou programu rozvoja
vidieka,
- pripravovat’ vzdelavacie programy pre miestne akéné skupiny v procese ich formovania,
- poskytovat’ technickil pomoc pre narodnt a nadnarodnu spolupracu a podporu agroturizmu,
- sluzit’ ako kontaktny bod v ramci aktivit pristupu Leader pre vSetkych vidieckych partnerov.

Siet’ bude zriadena v ramci Programu rozvoja vidieka SR na roky 2007-2013 (d’alej len
»PRV*). Riadiaci orgén pre PRV na urovni Ministerstva podohospodarstva SR vypracuje kompletny
rdmec s cielom efektivneho zabezpecCenia chodu siete pre programovacie obdobie 2007-2013
(strategicky, finan¢ny, administrativny, monitorovaci a pradvny ramec) a poveri vhodny subjekt
zabezpecovanim Uloh. Siet bude vykonavat’ svoje ¢innosti v stlade s metodickym usmernenim
riadiaceho orgdnu. Skupina potencidlnych beneficientov siete je velmi Sirok4 a r6znoroda. Siet
bude v budicnosti spajat’ pravdepodobne nasledovné subjekty: obce a ich zdruzenia, samospravne
organy, existujuce mikroregiony, vzniknuté miestne akéné skupiny, ¢lenov existujicich partnerstiev
socialnej inklizie vytvorenych v ramci Eurdpskeho socidlneho fondu, zdruzenia farmarov,
zastupcov komor a unii podohospodarskeho, potravinarskeho a lesnickeho sektora, mimovladne
organizacie, Specializované vladne organizicie, ako aj ostatnych nezastipenych potencialnych
beneficientov v ramci PRV.

4.5.3.1. Rozdelenie finanénych zdrojov podl’a jednotlivych osi na roky 2007-2013

Podpora formou finanénych zdrojov z EAFRD a prostrednictvom Programu rozvoja vidieka
SR na obdobie 2007-2013 bude poskytovana na celom uzemi Slovenskej republiky vratane
Bratislavského kraja, ktory bude mat odliSné percento spolufinancovania ako oblasti
Konvergenéného ciela.

Regiony ciel’a Konvergencia (v beznych cenach)
Verejny prispevok . Podiel
Osi celkom EFPRV SR Celkl‘;ﬁl;"c“e osi v %
EUR EUR EUR z EAFRD|
Os 1 810612482 | 607959 361 202 653 121 115 801 826,00 | 31,50
Os 2 1206 268 574 965 014 859 241 253 715 172 324 082,00 | 50,00




Os 3 347405350 | 260 554 012 86851338 | 4962933571 | 13,50
Os 4 72376 115 | 57900 892 14 475 223 10339 445,00 | 3,00
Technickd pomoc | 52517816 | 39 388 362 13 129 454 750254515 | 2,00
E;g:‘g;kove 533 333 400 000 133 333 76 190,43 ;
Akény plan 2133333 1 600 000 533 333 304 761,86 -
Celkom 2489180337 1930817486 | 558362851 | 355597 191,00 | 100

Ostatné regiony

(v beZznych cenach)

Verejny prispevok . Podiel
Osi celkom EFPRV SR Celk]‘;rgl{"c“e 0si v %
EUR EUR EUR z EAFRD
Os 1 24 814 668 12 407 334 12 407 334 3 544 952,58 31,50
Os 2 35807 600 19 694 180 16 113 420 5115371,43 50,00
Os 3 10 634 856 5317428 5317428 1519 265,15 13,50
Os 4 2 148 455 1181 650 966 805 306 922,14 3,00
[Technickd pomoc - - - - 2,00
Prevadzkové i i i i i
naklady
AkEny plan - - - - -
Celkom 73 405 579 38 600 592 34 804 987 10 486 511,29 100

Celkom alokacia finanénych zdrojov na roky 2007-2013

(v beZznych cenach)

Verejny prispevok . Podiel
Osi celkom EFPRV SR Ce“‘]‘;’&{“c“e osi v %
EUR EUR EUR z EFPRV
Os 1 835427 150 | 620366695 | 215060455 | 11934673572 | 31,50
Os 2 1242076 174] 984709039 | 257367135 | 17743945343 | 50,00
Os 3 358 040 206 | 265 871 440 92 168 766 | 51148 600,86 | 13,50
Os 4 74524570 | 59082 542 15442028 | 10646367,15 | 3,00
Technickd pomoc | 52517816 | 39 388 362 13 129 454 750254515 | 2,00
E;z:g;kove 533333 400 000 133 333 76 190,43 ;
Akény plan 2133 333 1 600 000 533333 304 761,86 _
Celkom 2562585916| 1969418078 | 593 167838 | 366083 702,29 | 100

Buduca politika rozvoja vidieka sa sustredi na tri kI'aiCové oblasti: agropotravinarske

hospodarstvo, zZivotné prostredie a vidiecke hospodarstvo a obyvatel'stvo v SirSom zmysle. Nova
generacia stratégii a programov rozvoja vidieka bude vychadzat’ z osi ,,konkurencieschopnost™ pre
pol'nohospodarstvo, potravinarstvo a lesné hospodarstvo, z osi ,,manazment krajiny a Zivotné
prostredie® a z osi ,,kvalita zivota/diverzifikacia® vo vidieckych oblastiach.

4.5.4 Program rozvoja vidieka




Nova politika rozvoja vidieka pre obdobie 2007-2013 ponuka nastroje na dosiahnutie
ekonomického rastu prostrednictvom trhovej orientdcie, zlepSenie kvality Zivotného prostredia,
ktoré prispieva aj kudrzaniu atraktivnosti vidieka ako 1 vytvoreniu moZnosti pre aktivity
podporujiuce ekonomiku a zamestnanost. Eurdpsky pol'nohospodérsky fond pre rozvoj vidieka
(dalej len ,,EPFRV,) prispieva k podpore trvalo udrzatelného rozvoja vidiecka v celom
Spolo&enstve spdsobom, ktory dopliia politiky podpory trhu a prijmov spoloénej pol'nohospodarske;j
politiky, Kohéznu politiku a spolo¢nt politiku rybného hospodarstva. Oblast’ rozvoja vidieka ako
druhy pilier agrarnej politiky predstavuje Siroké spektrum moznosti podpor vo vidieckych
oblastiach. Z tohto aspektu pokryva roznorodych beneficientov a umozituje realizdciu ochrany
zivotného prostredia, zachovania polnohospodarstva v menej priaznivych oblastiach a tym aj ich
osidlenia, umoziuje diverzifikdciu c¢innosti vo vidieckom priestore a napomaha zabezpecovat’
prijatel'né podmienky obyvatel'ov vidieka.

4.5.4.1. Ciele a priority programu rozvoja vidieka

Podpora rozvoja vidieka prispieva k dosiahnutiu tychto cielov:

zlepSenie konkurencieschopnosti polnohospodarstva, potravinarstva a lesného hospodarstva

podporovanim restrukturalizicie, modernizacie, rozvoja a inovacie,

zlepSenie zivotného prostredia a vidieka,

zlepSenie kvality Zivota vo vidieckych oblastiach a podpora diverzifikdcie hospodarskej

¢innosti.
Slovenska republika pre programové obdobie 2007-2013 vychadza zo sufasne implementovanych
opatreni v ramci Sektorového operaéného programu ,,Pol'nohospodérstvo a rozvoj vidieka® a
Planu rozvoja vidieka na obdobie rokov 2004 — 2006. Snahou SR je nielen pokracovat v realizécii
tychto opatreni a plneni priorit, ale implementovat’ aj nové opatrenia, ktoré prispeju k zvySeniu
konkurencieschopnosti, hodnoty Zivotného prostredia a krajiny ako i kvalite Zivota vo vidieckych
oblastiach
K pr10r1tam programového obdobia 2007-2013 patri:

zvySenie konkurencieschopnosti pol'nohospodarstva a lesného hospodarstva,

zlepsenie zivotného prostredia a krajiny,

kvalita Zivota vo vidieckych oblastiach a diverzifikacia vidieckeho hospodarstva,

pristup Leader.

4.5.4.2. Strategicky ramec programu rozvoja vidieka

V strategickych usmerneniach Spolo¢enstva sa stanovuju oblasti dolezité z hl'adiska plnenia
priorit Spoloc¢enstva, najmé v suvislosti s cielmi trvalej udrZatel'nosti stanovenymi na zasadnuti
Europskej Rady v Goéteborgu a prepracovanou Lisabonskou stratégiou pre ekonomicky rast
a zamestnanost’. Cielom narodného strategického dokumentu pre rozvoj vidieka na roky 2007-2013
ako  isamotného  Programu rozvoja  vidiecka  (2007-2013) je  stanovit  také
priority/aktivity/opatrenia/operacie, ktoré budu v stlade s prioritami Spolocenstva vymedzenymi
v Strategickych usmerneniach Spolo€enstva ako i ndrodnymi prioritami. Stratégia rozvoja vidieka
odrdza 4 kluCové priority zamerané na konkurencieschopnost pol'nohospodarskeho,
potravinarskeho a lesného sektora, ochranu a zlepSenie kvality zivotného prostredia, zlepSenie
kvality zivota na vidieku a zlepSenie riadenia vo vidieckych oblastiach.

Strategicky ramec Programu rozvoja vidieka 2007-2013
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4.5.4.3. Zameranie a obsah jednotlivych osi programu rozvoja vidieka
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Os 1: ZvySenie konkurencieschopnosti pol’nohospodarstva a lesného hospodarstva

Podpora modernizacie, reStrukturalizicie ainovacie, ako aj zvySenie kvality produktov
v pol'nohospodarskom, spracovatel'skom alesnom  sektore, na zvySovanie odbornosti
a informovanosti  prostrednictvom vzdeldvania a poradenstva v oblasti agropotravinarskeho
a lesného sektora.

Os 2: ZlepSenie Zivotného prostredia a krajiny

Prispievanie k zlepSeniu zivotného prostredia a krajiny s dorazom na zachovanie biodiverzity,
kvality vody, pody a zmiernenie dosahov klimatickych zmien. Moznosti priamych dosahov
a vplyvov hospodarenia na vidieku, siCasnej environmentalnej situacii a nasledne o moznostiach jej
zlepSenia. Os 3: Kbvalita Zivota vo vidieckych oblastiach a diverzifikacia vidieckeho
hospodarstva

Cielom je zlepsit' sucasnu situaciu na vidieku spolu s vyhodami, ktoré zlepSovanie kvality Zivota
vo vidieckych oblastiach a podpora diverzifikdcie prinaSa. Je potrebné zvyraznit'® hlavné priority
ako su vytvaranie pracovnych prilezitosti a podmienok pre rast, podporu diverzifikacnych aktivit
mimo pol'nohospodarstva, obnovu a rozvoj obci s hlavnym zameranim na miestnu infrastrukturu,
vidiecky cestovny ruch, vzdeldvanie a ziskavanie zru¢nosti, oZivovanie a vykondvanie stratégii
miestneho rozvoja.

Os 4: Pristup Leader

Podpora l'udi Zijucich vo vidieckych oblastiach z programu LEADER, ktory kladie doraz na pristup
»zdola nahor — tj. aktivnu ucast obcanov Zijucich v danom Uzemi pri rozhodovani
o aktivitach/projektoch, ktoré maju prispiet’ k integrovanému rozvoju uzemia. Celkovy ciel’ pristupu
Leader je poskytovat’ potrebné zruc¢nosti a sktsenosti vidieckym subjektom, aby dokazali vytvorit,
implementovat’ a riadit’ stratégiu rozvoja svojho izemia na miestnej urovni.

4.5.4.4.Program rozvoja vidieka a jeho finanény ramec

Finan¢né prostriedky alokované z Eurdpskeho polnohospodarskeho fondu pre rozvoj
vidiecka (EPFRV) pre Slovensko s sucastou verejnych zdrojov a percentudlne prerozdelenie
finanénych prostriedkov vratane vysky podpory je v sulade s¢l. 70 nariadenia Rady ES ¢.
1698/2005, ako i s prilohou 1 k tomuto nariadeniu v nadvédznosti na Finan¢nu perspektivu 2007-
2013. Prispevok z EPFRV je alokovany podielom 98,04 % v konvergen¢nych regiénoch a 1,96 %
v ostatnych oblastiach, ktoré predstavuje Bratislavsky kraj. Tato oblast’ je najrozvinutejSim
regionom Slovenska z hladiska dosahovanych hodndt ekonomickych ukazovatelov. V tomto
regione buda aplikované vsetky opatrenia Osi 1, Osi 2 mimo opatreni Zalesiiovanie
pol'nohospodarskej pddy, Leso-environmentalne platby a Obnova potencidlu lesného hospodarstva,
Osi 3 mimo opatrenia Obnova a rozvoj obci a vramci Osi 4 sa podporia uzemia obci vratane
relevantnych beneficientov len v pripade, Ze uzemia tychto obci st homogénnou sucast’ou miestnej
akcnej skupiny registrovanej v konvergenénych regionoch.

Oblasti konvergencného ciel’a

Konvergen¢ny ciel’ sa vztahuje na oblasti arovne NUTS II, ktorych HDP na obyvatela
merany paritou kupnej sily za posledné tri roky je mensi ako 75 % priemeru Spolocenstva. Oblasti
Konvergenéného ciela si: Zapadné Slovensko — Trnavsky, Nitriansky, Trenciansky kraj; Stredné
Slovensko —Banskobystricky kraj, Zilinsky kraj; Vychodné Slovensko — Kosicky kraj, Presovsky
kraj

Oblasti ciel’a konkurencieschopnost’ a zamestnanost’
Oblasti sa vztahuji na zemie Bratislavského kraja.



PrehPad navrhovanych opatreni jednotlivych osi a ich podiel na celkovych verejnych zdrojoch

Os/opatrenie | prispevok | Os/opatrenie | prispevok | Os/opatrenie prispevok | Os/opatrenie | prispevok
ZvySenie Kvalita Zivota
konkurenciescho ZlepSenie vo vidieckych
pnosti Celkom Zivotného Celkom oblastiach Celkom Leader Celkom
oPnohospodars | 32,60% rostredia a 48,47 % | a diverzifikacia 13,97% 2,91%
Y P P
tva a lesného krajiny vidieckeho
hospodarstva hospodarstva
Vykonavanie
Vzdelavanie 0,64% | Znevihodnené |0 gy, | Diverzifikicia | 250, strategll 2,04%
oblasti nepol'nohospodar miestneho
skych Cinnosti rozvoja
N/:lTrI;rl;?OigOO Podpora ¢innosti Vykonavanie
Poradenstvo 0,78% . 0,07% v oblasti 1,39% projektov 0,15%
smernica . z
o vodéch cestovného ruchu spoluprace
Chod
miestnej
akcnej
Moderpmama 16.25% Agroenvironme 13.7% Obnova a 10zvoj 6.97% s’kupmy,. 0.73%
fariem nt obci ziskavanie
zrucnosti
a oZivovanie
uzemia
Zvysovanie Zivotné .
hospodarskej 1,60% podmienky 3,16% Qtlopmts 0,41%
. vzdelévanie
hodnoty lesov zvierat
Pridavanie Prvé zalesnenie Ziskavanie
hodnoty do 7,98% | pol'nohospodars 0,18% zru€nosti a 0,43%
produktov kej pody ozivovanie
Skvalitnenie a
(YAYY] 4,15% folTe Isjnleggfo 0,07%
infraStruktiry P
Polosamozésobite Leso-
lsl;zvfgg(n; ) 0,05% | environmentalne | 0,69%
1257/1999 platby
Obnova lesného
Odbytové potencialu a
organizacie 1,15% zavedenie 4,29%
vyrobcov preventivnych
opatreni

Farebne je vyznacené konecny prijimatel’, kde je aj obec, alebo zdruZenie obci

4.5.4.5.Rozdelenie finanénych zdrojov podPa jednotlivych osi na roky 2007-2013

Miera prispevku z EPFRV bola stanovena v sulade s ¢l. 70, nariadenia Rady ¢€.1698/2005
atvori urené % zverejnych vydavkov pre jednotlivé Osi a Technicki pomoc. V obidvoch
regionoch je miera prispevku stanovenad v maximalnej vyske, ktora umoznuje legislativny predpis.
Prispevok EPFRV je rozdeleny medzi jednotlivé osi nasledovne: OS 1 disponuje 31,5 %, OS 2 ma
50 %, v Osi 3 je alokovanych 13,5 %, pre Os 4 boli stanovené 3 % a Technicki pomoc 2 %
z celkového prispevku EPFRV.




Rok 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 Spolu v €
Celkom 303 163
EPFRV 265 286 531 906 | 268 049 256 | 256 310 239 | 263 028 387 | 275 025 447 | 317309 578 | 1969 418 078
Konvergenc¢né 297 221
regiony 266 280 915 880 | 262 795490 | 251 286 560 | 257 873 030 | 269 634 950 | 311 090310 | 1930 817 486
Konvergencné regiony
Verejny prispevok v €
08 Celkom MZ“;;;FPI;‘\S}’(?,Z‘;“ Suma z EPFRV
Os1 810 612 482 75 607 959 361
Os 2 1 206 268 574 80 965 014 859
Os3 347 405 350 75 260 554 012
Os 4 72376 115 80 57 900 892
Technicka pomoc 52517 816 75 39 388 362
Spolu 2 489 180 337 - 1930 817 486
Ostatné regiony
Verejny prispevok v €
08 Celkom M;g;ﬁ’ﬁ‘&"&‘;“ Suma z EPFRV
Os1 24 814 668 50 12 407 334
Os 2 35 807 600 55 19 694 180
Os3 10 634 856 50 5317428
Os 4 2 148 455 55 1 181 650
Technicka pomoc 0 - 0
Spolu 73 405 579 - 38 600 592

Prehl’ad navrhu financnej podpory z EPFRYV pre obce a ich zdruZenia (v EUR)

Poznamka: Prispevok z EPFRV na roky 2007-2013 je celkom 1 969 418 078,- EUR

Podiel z celkovej
Nézov opatrenia finan¢nej (})odpory Podpora celkom | Podpora ro¢ne
v % v € v €
Zvysovanie hospodarskej 1,60 31510 689,24 4501 527,03
hodnoty lesov
Leso-environmentalne platby 0,69 13 588 984,73 1941 283,53
Obnova lesného potencialu
a zavedenie preventivnych 4,29 84 488 035,54 12 069 719,36
opatreni
Obnova a rozvoj obci 6,97 137 268 440,03 19 609 777,14
Odborné vzdelavanie 0,41 8074 614,11 1153 516,30
Ziskavanie zrutnosti a 0,43 8 468 497,73 1209 785,39
oZivovanie
Vykonavanie projektov 0,15 2954 127,11 422 018,15
spoluprace
Chod miestnej akénej skupiny,
ziskavanie zrucnosti a 0,73 14376 751,96 2 053 821,70
oZivovanie uzemia
Spolu 15,27 300 730 140,45 42 961 448,60
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4.5.4.6.Zabezpecenie kombinovatel’nosti a prepojitel’nosti

Synergia jednotlivych Osi je zabezpecend vzdjomnou prepojenostou pri dosahovani ich
cielov. Kym Os 1 je zamerand na konkurencieschopnost’ podnikov a rozSirovanie vedomosti
v sektore s dorazom na trvalo udrzateI'né riadenie podnikov, aktivity v rdmci Osi 2 st zamerané
vylucne na zlepSenie zivotného prostredia a krajiny, pricom aktivity (napr. nové technoldgie Setrné
k Zivotnému prostrediu, kurzy a poradenstvo zamerané na environmentalne poZziadavky), ktoré su
potrebné na dosiahnutie cielov Osi 2, su predmetom podpory v rdmci Osi 1.

Prepojenost’ v rdmci Osi 1a 3 je mozné vidiet' vo vytvoreni podmienok pre nové pracovné
miesta napr. diverzifikdcia vyroby na iné polnohospodarske Cinnosti a na nepol'nohospodarske
¢innosti).

Prepojenost’ medzi Osou 2 a 3 je zrejma pri dosahovani ciela Osi 3, ktorym je tvorba a
zachovanie pracovnych miest na vidieku (napr. v zaujme zachovania osidlenia je v Osi 2 zahrnuta
podpora LFA). Taktiez aktivity Osi 2, ktoré st zamerané na zlepSenie Zivotného prostredia,
prispievaju k naplianiu ciela Osi 3, ktory je zamerany na skvalitnenie Zivota na vidieku a zarovei
zatraktiviiujii region z hl'adiska cestovného ruchu.

Vo vSeobecnosti vSetky Osi prispievaju k naplneniu cielov stanovenych v ramci Goteborskej
a Lisabonskej stratégie. Os 1 prispieva k zvySeniu konkurencieschopnosti podnikov aj v spojitosti
so zvySenim vzdelanostnej urovne a informovanosti na vidieku. v rameci Osi 3 sa predpoklada
zvySenie pracovnych prileZitosti na vidieku, hlavne vo vzt'ahu k podpore diverzifikacie. Os 2
prispieva hlavne k naplneniu cielov Gdoteborskej stratégie prostrednictvom zavadzania trvalo
udrzatel'nych systémov hospodarenia na pdde, ako i Kjotskeho protokolu zahrnutim priority
zmiernenia klimatickych zmien, a to aj vo vézbe na Os 1 podporou vyroby obnovitelnych zdrojov
energie.

Prostriedky Europskeho fondu pre rybné hospodarstvo (EFRH) nepredstavuju pre Slovensko
vel'ky finan¢ny objem. V samostatnom operacnom programe na Cerpanie prostriedkov z tohto fondu
sa stanovila vizia trvalo udrzateného rozvoja a konkurencieschopného sektora rybného
hospodarstva podporou akvakultury vo vzt'ahu k jej modernizacii, inovécii a restrukturalizacii bertc
do uvahy trvalo udrzatelny rozvoj, zvySenim konkurencieschopnosti podnikov spracujlcich
produkty rybolovu a akvakultiry s dérazom na podporu spracovania domécej produkcie a rozvojom
trhu v rdmci sektora.

Fondy EU EUR (v beznych cenach)
Kohézny fond 3 898 738 563
Eur6psky fond regionalneho rozvoja 6 189 562 776
Eurdpsky socidlny fond 1499 603 156
Spolu 11 587 904 495

Fondy EU EUR (v beznych cenéch)
Eurdpsky pol'nohospodérsky fond pre rozvoj vidieka 1969 418 078
Europsky fond pre rybné hospodarstvo (EFF) 13 688 528
Spolu 1 983 106 606

4.5.5 Narodny strategicky plan rybného hospodarstva SR na roky 2007-2013

Material ,,Navrh Narodného strategického planu rybného hospodarstva 2007 — 2013
(dalej len ,NSPRH*) bol dna 8.11.2006 schvaleny vladou SR. NSPRH je strategickym
dokumentom, ktory vytycuje priority a ciele, ktoré chce Slovenska republika v sektore rybného
hospodarstva v nasledujucom programovom obdobi dosiahnut. NSPRH bude do 30.11.2006
predlozeny Eurdpskej komisii na informaciu a nasledne zabezpecend uprava materialu v zmysle
pripomienok, ktoré vyplynt z dialégu s Komisiou, ale nebude formélne schvalovany. NSPRH
predchadza predlozeniu ,,Operacného programu Rybné hospodarstvo SR 2007 — 2013, ktory bude
podkladom pre realizaciu podpory opatreni v rybnom hospodarstve Slovenskej republiky v ramci
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rozpoctovej kapitoly rezortu pddohospodarstva z Eurdpskeho fondu pre rybné hospodarstvo
(EFRH) v programovom obdobi 2007 — 2013.

Eurdpsky fond pre rybné hospodarstvo (d’alej len ako ,,EFRH*) zriad'uje nové nariadenie
¢. 1198/2006 z 27. jula 2006 (d’alej ,,nariadenie o EFRH®). UZ nepatri do skupiny Strukturalnych
fondov a svojou funkciou nahradza a doplita podporna ulohu doterajsieho Finanéného nastroja na
usmeriiovanie rybolovu — ,,FIFG*, ktorého prostriedky sa v sti€asnosti vyuzivaji na financovanie
projektov podnikatel'ov v rybnom hospodarstve v SR v ramci opatrenia 2.2 Rybné hospodarstvo
»Sektorového operaéného programu Pol'nohospodarstvo a rozvoj vidieka 2004 — 2006

Odhad finan¢nych zdrojov, ktoré st v obdobi rokov 2007 — 2013 k dispozicii na vykonanie
narodnej stratégie k 16.10.2006 roz¢leneny medzi narodné zdroje a zdroje Spolocenstva (bez vysky
prispevku ur¢eného pre technicki pomoc)

Tabul'ka V EUR v sucasnych cenach
- Iné verejné zdroje
EFRH SR SR
Ocakavany prispevok
na vykonanie narodne;j 13 688 528 3 673 899,25 0

stratégie

Tabul'ka moze byt predmetom revizie po zmendch v narodnej podpore rybného hospodarstva.

Implementacia NSPRH bude vzhl'adom na vysoky stupeni obsahového prekrytia prebiehat’
na urovni implementacie Operacného programu Rybné hospodérstvo SR 2007 — 2013. Realizacia
cielov na dosiahnutie stanovenych priorit SR bude financovana ciasto¢ne z EFRH a Ciasto¢ne zo
Statneho rozpoctu za prispevku sukromnych zdrojov. VyuZzitie inych narodnych zdrojov, ako ani
zdrojov EU pri implementacii NSPRH sa nepredpoklada. Vymedzenie demarkaénych linii medzi
intervenciou jednotlivych fondov EU v programoch pripravenych pre programové obdobie 2007 —
2013 bude podrobne opisané v Opera¢nom programe Rybné hospodarstvo SR 2007 — 2013. Organy
riadenia a kontroly podla poZiadaviek ustanovenych v ¢lanku 58 nariadenia Rady (ES) o EFRH
budu zadefinované v programovom dokumente. Prijimanie a vyhodnocovanie projektov, ako aj
uzatvaranie zmluv, vyplacanie a sledovanie ukazovatelov bude realizované prostrednictvom
Pdodohospodarskej platobnej agentiury a Ministerstvom pddohospodarstva SR.

4.5.6. Cezhrani¢na spolupraca

Nariadenim Europskeho parlamentu a Rady (ES) €. 1082/2006 z 5. jula 2006 o Eurépskom
zoskupeni izemnej spoluprace (EZUS) boli ustanovené pravidla a ciele ulahovat’ a podporovat’
cezhraniénl, nadndrodni a medziregiondlnu uzemnl spoluprdcu medzi ¢lenskymi krajinami
Eurdpskej tnie s vyhradnym cielom posilnit’ hospodarsku a socidlnu sudrznost. Ulohy EZUS sa
konkrétne obmedzuji v prvom rade na vykondvanie programov alebo projektov uzemne;j
spoluprace spolufinancovanych Spolocenstvom prostrednictvom Eurdpskeho fondu regiondlneho
rozvoja, Europskeho socidlneho fondu alebo Kohézneho fondu. Slovenskd republika po
vypracovani zdkona zameraného na eurdpsku Uzemnu spolupricu do augusta 2007 bude v
programovom obdobi 2007-2013 cerpat’ 227 284 545 EUR. Navrh jednotlivych programov
obsahuje zameranie ich vyuZitia v harmonizacii a zoslUladenia so zamermi susediacich
prihrani¢nych krajin so Slovenskou republikou.

Program cezhrani¢nej spoluprice Slovenska republika - Ceska republika

5



N
I

L——;l .
T B

-
-4

{
Y
R TR PR RRGAORALKI KD
= - i gmlll.::?ml i

1:1 200 000 TCRR CR, Sareen 20060

Priorita 1: Socialny a kultarny rozvoj a tvorba sieti

Opatrenie 1.1.: Cudské zdroje, socialny a kultirny rozvoj

Ciele:

upevnit’ postavenie existujucich spolocnych tradicii, podporit’ kultrne aktivity a tradicie, ¢im
by sa prispelo k zvyseniu atraktivity regionu v oblasti turizmu a napomohlo k rozvoju s tym
suvisiacich pracovnych prilezitosti

posilnenie v oblastiach cezhrani¢nej spoluprace udrziavanim a rozvijanim kultrnych tradicii
pre d’al$iu generaciu

rozvoj regiondlneho kulturneho potencidlu zddraziujuceho nérast konkurencieschopnosti a
atraktivity regionu v oblasti turizmu

rozvoj l'udskych zdrojov a vzdelavanie

Mozné aktivity:

podpora aktivit podporujucich sidrznost’ regionu a jeho obyvatel'stva a podpora kulturnych
tradicii regionu (folklorne festivaly, spoloCenské a kultirne akcie, zaujmové a Sportové Cinnosti,
aktivity poukazujlice na spolo¢né historické suvislosti atd’.)

podpora novych ako aj tradi¢nych kultirnych a spolocenskych podujati (akcie podporujuce
zvyky a tradicie regionu, aktivity zakladajuce nové tradicie, vytvaranie novych spolo¢nych
kultirnych a spolocenskych akcii vychadzajuce z novych podmienok krajin v EU a pod.)
nepriama podpora aktivit v sektore MSP zabezpecCujica spolocny rozvoj a prezenticiu
kultirnych vol'no-¢asovych aktivit a kultarneho dedi¢stva (rozvoj tradi¢nych povolani, remesiel
a vyroby, organizovanie Skoliacich, tréningovych a vzdeldvacich aktivit na podporu MSP,
podpora vystav a propagécii lokalnej a regionalnej kultary, historie a pod.)

podpora vytvérania spolo¢nych integrovanych kultirnych a turistickych produktov (vzdeldvanie
a informovanie o moznostiach rozvoja turizmu vyuzitim spolocnych kultirnych aktivit a
historickych suvislosti, podpora doterajSich aktivit a iniciativ v oblasti kultirnych a turistickych
aktivit atd’.)



e podpora vytvarania cezhrani¢nych sieti orientovanych na spolupracu v oblasti kultiry (spolo¢né
propagacné materidly a podpora ¢innosti spolocnych informa¢nych kancelarii atd’.)

e prepdjanie a tvorba cezhraniénych Struktur medzi vzdelavacimi inStitGciami, Gradmi préce,
zvizmi a zdruzeniami

e podpora cezhrani¢nych aktivit zlepSenia l'udskych zdrojov a vzdeldvania (vymeny ziakov a
pedagogov a pedagogického personalu a prace na spolocnych projektoch, projekty na zvySovani
kvalifikacie pri zamestnani a kratkodobé staze, aktivity v ramci environmentalneho vzdelavania,
aktivity na zlepSenie a zachovanie zamestnanosti , na podporu profesijnej mobility a na
zlepSenie pristupu k trhu prace v ramci celozivotného vzdelavania)

e podpora spoluprace zdruzeni zastupujucich zaujmy podnikatel'skych subjektov

Opatrenie 1.2.: UdrZanie a zlepSenie prirodnych zdrojov a Zivotnych podmienok zameranych
na rozvoj turizmu

Ciele:

e zlepSenie Zivotnej uUrovne v Specifickych pohrani¢nych oblastiach (vysoc€iny, vinohrady,
pasienky, ovocné sady atd’.)

e udrzanie prirodného dedi¢stva v regidne so zameranim na rozvoj turizmu, priprava
dokumentécii a projektov pre infrastruktiru malého rozsahu

MoZné aktivity:

e spracovanie analyz, Stadii, stratégii, Studii uskutocnitel'nosti a projektov pre rozvoj l'udskych
zdrojov a socidlno-ekonomického rozvoja, ako aj Specifickych S$tandardov a Zzivotnych
podmienok obyvatel'stva regionu

e priprava analyz, S$tadii, stratégii, Stidii uskutoCnitelnosti a projektov pre infraStruktiru
zivotného prostredia a turizmu malého rozsahu

e priprava spolo¢nych tzemnych a regiondlnych rozvojovych S§tudii a $tidii rozvoja turizmu
propagacia regionu, zvySovanie imidzu regionu, verejnych vztahov

e spolo¢né programy manazmentu obnovy a ochrany prostredia

e priprava stadii a projektov zaistujucich rozpracovanie cielov NATURA 2000 v regione

Opatrenie 1.3.: Fond mikroprojektov
Ciele:

o cezhrani¢nd integrécia a posiliiovanie dlhodobych foriem spoluprace
e nadvdzovanie a prehlbovanie kontaktov a priebeznej komunikacie a spoluprdce medzi
obyvateI'mi pohranicia, euroregionov a regionalnych Struktar

MozZné aktivity:

e podpora miestnych rozvojovych aktivit (aktivity zamerané na miestny socidlno-ekonomicky
rozvoj, vymenné informacné a vzdelavacie aktivity),

e podpora organizovania spolocnych konferencii, vystav a spoluprace na regionalnej, lokéalnej a
odvetvovej urovni, orientovanych na kultirne dedi¢stvo a spolocné propagacné aktivity v
oblasti kultary a cestovného ruchu,

e aktivity 'udia 'udom ,organizovanie cezhrani¢nych for, pracovnych stretnuti riesiacich rozne
tematické okruhy

Priorita 2: UdrzZiavanie krajiny a rozvoj turizmu
Opatrenie 2.1.: Budovanie a rozvoj infrastruktiary turizmu
Ciele:



zvysenie domécej a zahrani¢nej navitevnosti, najmi pobytovej, vratane prediZenia turistickej
sezony

zvySenie ekonomického vyznamu turizmu v prihranicnom regione

vytvaranie podmienok pre malych a strednych podnikatelov v regidone prostrednictvom
zlepSenia technickej infrastruktiry

Mozné aktivity:

budovanie cezhrani¢nych turistickych informacnych centier a systémov (cezhrani¢né
informacné systémy, rezervacny systém turizmu, jednotny orientany systém turizmu v regione,
prepéjanie informac¢nych systémov, budovanie informa¢nych kancelarii...)

budovanie a modernizacia cezhrani¢nej infraStruktiry podporujuca turistické sluzby (vratane
agroturizmu - salaSe, budovanie a modernizacia ubytovacich a gastronomickych zariadeni,
kuapaliska, Sportoviska, a pod....)

budovanie sprievodnej dopravnej infrastruktary pre turizmus (cyklistické trasy a cesty, parky,
turistické a nadu¢né chodniky, parkoviskd, gastronomické cesty, infrastruktira malych rozmerov
pre turistické vodné cesty a pod.)

rekonstrukcia tradi€nych kultirnych pamiatok (obnovenie ich architektiry s naslednym
vyuzivanim pre turizmus, moznost’ ich vyuzitia na stravovacie a ubytovacie priestory, a pod.)
zakladanie muzei tradiénych remesiel a zivotného §tylu (skanzeny, a pod.)

Opatrenie 2.2.: Rozvoj krajiny s oh’adom na environmentalne aspekty
Ciele:

rozvoj a zlepsenie Specifickych oblasti krajiny

vyuzitie regiondlnych a lokalnych S$pecifickych podmienok zvySujucich pocet turistickych
aktivit

zvysenie vyuzitia obnoviteI'nych zdrojov energie

Mozné aktivity:

obnova, budovanie infraStruktary malého rozsahu najmd v horskych oblastiach (zoskupené
osidlenia na ubociach) a v oblastiach s nizkou hustotou obyvatel'stva (najmid vysociny,
vinohrady, pasienky, ovocné sady atd’.) (investi¢né aktivity podporujiuce zachovanie a rozvoj
uvedenych oblasti a pod.)

posilnenie a podpora Struktir s cezhrani€nou pdsobnostou v oblasti ochrany zivotného
prostredia, energetickej efektivity a obnovite'nych zdrojov a udrZateného zlepSenia situdcie v
oblasti kvality Zivotného prostredia cezhrani¢ného regionu

budovanie zariadeni infrastruktiry obnovitelnej energie (malé zariadenia na vyuzitie vodnej,
veternej, slnecnej a i. obnovitelnej energie, predovSetkym orientovanych na vyuzitie v
lokalnych podmienkach s nepriaznivym napojenim na nadradent technicku infrastrukturu,)
podpora aktivit orientovanych na ochranu Zivotného prostredia a prirodnych zdrojov (Cisticky
odpadovych vdd, mineralne a termalne vodné zdroje, zlepSenie vodného rezimu, ochrana pody,
ekologické pol'nohospodarstvo, protipovodiiové opatrenia atd’.)

spolo¢né aktivity zlepSenia prostredia znehodnotenych oblasti (podpora vyuZivani modernych
vykurovacich zariadeni a vyuzivanie obnovite'nych energii, podpora zvySovania energetickej
efektivnosti v budovach, rozvoj energeticky menej naronych logistickych systémov)
cezhrani¢né investi¢né aktivity orientované na zabezpecenie realizacie cielov NATURA 2000 s
cezhraniénym efektom

Priorita 3: Technicka asistencia

Opatrenie 3.1.: Podpora riadenia, implementacia, kontrola programu a monitoring
Ciel’:



e Technicka asistencia sluzi podla ¢l. 23 Nariadenia (ES) ¢. 1260/1999 k priprave, pribeznému
sledovaniu, vyhodnocovaniu a kontrole programu. V ramci tohto opatrenia sa vykonavaju
riadiace, implementacné, monitorovacie a kontrolné ¢innosti

Mozné aktivity:

e vyber, posudzovanie a priebezné sledovanie intervencie a operacii

o administracia programu

o zasadanie monitorovacich a riadiacich vyborov

e overovanie a kontrola operacii na mieste ich realizécie

e prevadzkovanie pocitacového monitorovacieho systému, ur¢en¢ho k spravam, priebeznému
sledovaniu a vyhodnocovaniu programu

Opatrenie 3.2.: Stadie, seminare, informa&né a reklamné opatrenia, vyhodnotenia
Ciel’:
e Technickd asistencia slizi podla ¢l. 23 Nariadenia (ES) €. 1260/1999 k priprave, pribeznému

sledovaniu, vyhodnocovaniu a kontrole programu. V rdmci tohto opatrenia sa vykonavaju
ostatné aktivity spadajuce pod technicki pomoc

Mozné aktivity:

e priprava projektov

o informacné a publika¢né ¢innosti podl'a ¢l. 46 Nariadenia (ES) ¢. 1260/1999
e vypracovanie Studii

o Skolenia pre implementa¢né Struktiry

e vyhodnotenie programu
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Priorita 1: Rozvoj infrastruktiry

Opatrenie 1.1.: Technickd a komunikacna infrastruktira

Ciele:

rozvoj existujucej infrastruktary

otvorenie Pol'sko - slovenskej cezhrani¢nej oblasti pre SirSiu medzinarodni kooperaciu, najma
na vytvaranie kultirnej a komunikacnej infrastruktary, na podporu zlepSenia infrastruktury pre
rozvoj obchodu a turizmu

zvysenie mobility populécie v prihranicnej oblasti a vymeny medzi susediacimi oblastami
otvorenie Pol'sko - slovenskej cezhranicnej oblasti na SirSiu medzindrodni spolupracu s
dérazom na vytvarania moznosti pre rozvoj obchodnej a ekonomickej spoluprace

spolo¢na koordinacia projektov pre infrastruktiru na oboch stranach hranice

Mozné aktivity:

modernizacia existujucich a vystavba novych cestnych spojeni - vystavba a modernizécia ciest ,
ktoré umoznia lepsi pristup k turistickej infrastruktare

vypracovanie analyz, stratégii, programov a projektov pre rozvoj technickej a komunikacénej
infrastruktary

vystavba a modernizécia cyklistickych, turistickych a jazdeckych chodnikov, lyZiarskych trati a
inych turisticky orientovanych ciest s moznost'ou pouzitia bohatého kultarneho a historického
potencidlu regionu

vystavba a modernizacia priehrad na hrani¢nych riekach

koordindcia cezhrani¢nej dopravy- koordinécia cestovnych poriadkov



Opatrenie 1. 2.: Infrastruktira ochrany Zivotného prostredia
Ciele:

ochrana zivotného prostredia prislusnej oblasti a podpora znovuozivenia prostredia a krajinného
bohatstvo

vytvorenie integrovaného cezhrani¢ného systému na ochranu Zivotného prostredia

rozvoj spoluprace pre tvorbu a manazment vodnych zdrojov

rozvoj manazmentu odpadového systému

Mozné aktivity:

vytvorenie lokalneho systému pre zaobchddzanie s odpadovou vodou

vytvorenie systému pre recyklovanie a pouzitie odpadu

planovanie aktivit v oblasti povodiiove] prevencie a zamedzovanie povodnovych nésledkov-
najmi vo vzt'ahu k horskym tokom

vypracovanie analyz, $tadii, programov a projektov na rozvoj infrastruktiry zivotného
prostredia

priprava priestorovych rozvojovych planov

rozvoj monitorovacieho systému na prevenciu prirodnych katastrof - vystavba

pozorovacich zékladni a ich vybavenie

planovanie systému monitoringu na prevenciu znecistenia vzduchu

infraStruktira pre hodnotenie zivotného prostredia , jeho analyzovanie a mapovanie

digitalne mapy , databazy, komunikacia a vymena informacii, monitorovanie infraStruktary
varovny a vystrazny systém

zlepSenie pripravenosti pri prirodnych katastrofach

Priorita 2 : Socialno-ekonomicky rozvoj

Opatrenie 2.1.: Rozvoj 'udskych zdrojov a podpora podnikania
Ciele:

spolo¢né akcie zamerané na zlepSenie situacie na pracovnom trhu

lepsia kvalita a pristup k informécidm, Skolenie a poradny servis pre novych podnikatel'ov a
pouzivanie novych mozZnosti v informacnej oblasti a telekomunikaénych technoldgidch na
rozvoj pristupu ku vzdelaniu a rozvoj tréningovych metdd

identifikdcia moznosti spoluprace medzi firmami na obidvoch stran hranic a podpora aktivit,
ktoré sa tykaji MSP

Specidlny doraz na kooperaciu pri rozvoji turistického sektora

Mozné aktivity:

tvorba a podpora spoluprdce medzi vzdeldvacimi inStitGciami, vyskumnymi centrami a
organizaciami na zvySenie kvalifikdcie obyvatel'stva

vytvorenie spolocnej Struktury na podporu MSP - poradny servis a podpora spolo¢ného
ekonomického marketingu, podpora iniciativ zoskupovania, vratane novych podnikatel'skych
koopera¢nych sieti

vSeobecné a Specializované tréningy pre podnikatelov v jednotlivych sektoroch - turizmus,
tradi¢nej produkcie, remesiel, ekologické pol'nohospodarstvo

vSeobecné projekty spoluprace medzi univerzitami

vytvaranie sieti v rozvoji turizmu, kooperacii turistickych a informaénych centier

organizovanie spolo¢nych konferencii, obchodnych vel'trhov a koopera¢nych for regionalneho,
lokalneho a sektorového charakteru, spolo¢né propagacné aktivity,

spolupraca zamestnavatel'ov a lokalnych autorit ako aj vyskumnych a rozvojovych organizacii -
lokalne partnerstvo

rozvoj spoluprace medzi kipel'nymi zariadeniami
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rozvoj zachranarskeho systému
vypracovanie analyz, Stadii, stratégii, programov a projektov na rozvoj l'udskych zdrojov a
podpora pre podnikatel'ov

Opatrenie 2.2.: Ochrana prirodného a kultirneho dediéstva
Ciele:

udrzanie lokélnej identity, prirodného a kultirneho dedi¢stva Pol'sko - slovenskych
prihrani¢nych oblasti pre d’alSiu generaciu

pouzitie existujucich prirodného a kultirneho dedi¢stva na turistické ucely - najmi ekoturizmu,
zvySenie atraktivity regionu pre turistov

ochrana krajinnej biodiverzity

rastica uloha kultary a turizmu ako faktora prispievajucemu k socidlno-ekonomickému rozvoju
hrani¢ného regionu

Mozné aktivity:

zachovanie a udrZanie prirodného a kultirneho dedi¢stva majlic pri tom na zreteli spolo¢né
kultirne a ekologické hodnoty, rezervacie, prirodné parky, pamiatky, historické budovy a ich
okolie - komplexy budov a verejnych priestranstiev v ramci historickych mestskych a
vidieckych schém, pamiatkova architektiru, priemysel a technoldgie, etnologické parky,
environmentalne a archeologické rezervéacie, pamétné a mucenicke miesta, objekty sakrélnej
architektary

projekty zamerané na vytvorenie spolo¢nych, integrovanych kultirnych a turistickych
produktov- prirodné parky, tematické kultirne cesty, agroturistické farmy

spolo¢né prezentacia Slovensko - pol'ského hrani¢ného regionu a jeho kultirnych a prirodnych
hodnot

rozvoj spoluprace medzi kultirnymi, vzdelavacimi, ekologickymi vyskumnymi inStitciami
podpora aktivit orientovanych na multikultirne vzdelavanie

spolo¢né aktivity spojené s racionalnym a ekonomickym vyuzitim prirodnych zdrojov a ochrana
fauny a flory - rozli¢nych rastlinnych a zvieracich druhov

ochrana oblasti vystavenych prirodnej erdzii - pri odlesiiovani

vytvorenie nducnych a turistickych map a sprievodcov

vypracovanie analyz, S§tadii, stratégii, programov a projektov zameranych na ochranu
prirodného a kulturneho dedicstva v prihrani¢nych regiénoch

iniciativy na ochranu a lepSieho vyuzitia lesa pre turizmus a rekreaciu

prezentacia tradi¢nych kultivacii, vytvaranie Specifickych krajinnych hodnot

podpora detailnej identifikacie a zhodnotenia kultirnych a krajinnych zdrojov

vytvorenie zakladu pre spoluprdcu pri ochrane zachovania inych kultar v prihraniénych
oblastiach

rozvoj sluzieb spojenych s vyuzitim historickych budov a lokalit

zlepSenie pristupu ku kultirnej a turistickej infrastruktire prostrednictvom rozvoja v§eobecného
systému prenosu informadcii , vratane novej, interaktivnej internetovej siete

Opatrenie 2. 3.: Podpora lokalnych iniciativ - Fond mikroprojektov
Ciele:

vytvaranie kontaktov a rozvoj kontinualnej kooperacie medzi obyvatel'stvom
prihrani¢nych regionov v ekonomickej, socidlnej, vzdeldvacej a kulturnej sfére
podpora pripravy viac¢sich koopera¢nych projektov

rozvoj riadiaceho mechanizmu v ramci lokalnych institicii



priprava spolo¢nych podujati za tucelom lepSieho spoznania sa a podporu cezhrani¢nej
spoluprace

Mozné aktivity:

organizovanie spolo¢nych kultirnych podujati - festivaly, vystavy, workshopy umelecké
vystavy, predstavenia

propagéacia cezhranicnej spoluprace prostrednictvom publikécii, webstranok, brozir alebo
katalogov

podpora zdbavnych a rekreacnych aktivit - Sportovych udalosti

bezné aktivity v oblasti ochrany Zivotného prostredia a izemného pldnovania

organizovanie tradi¢nych trhov

organizacia konferencii, seminarov a workshopov

rozvoj spoluprace vo vzdelavacej sfére

vymena medzi mladymi l'ud'mi

podpora aktivit zachovavajucich identitu a tradicii lokalnych komunit

rozvoj institucionalnych mechanizmov medzi socidlnymi, kultirnymi, ekonomickymi a inymi
organizaciami

Priorita 3: Technicka asistencia

Opatrenie 3.1.: ManaZzment, implementicia, monitoring a kontrola
Ciele:

vytvorenie programovych institicii a ich efektivne fungovanie

zabezpecenie plynulej implementacie operdcii prostrednictvom podpory aktivit vztahujucich sa
k vypracovaniu projektu, ohodnoteniu a vyberu

koordinacia programovej implementacie na obidvoch strandch hranice vratane opatreni na
zabezpecenie vhodného monitoringu a kontroly programu

Mozné aktivity:

financovanie opravnenych aktivit institicii zodpovednych za manazment programu

zriadenie a fungovanie Spolo¢ného technického sekretariatu ako aj Info bodov na slovenske;j
strane

podpora operacii riadiacich organov programu vratane vydavkov na stretnutia

Monitorovacich a Riadiacich vyborov

Opatrenie 3.2.: Propagacia a hodnotenie programu
Ciele:

informovat potencidlnych prijemcov o ciel'och programov a ich pravidlach

informovat’ verejnost’ o ulohe EU pri podpore cezhraniénej spoluprace

umoznenie zodpovedajuceho hodnotenia a efektivity programovej implementacie a jeho
vysledkov

zabezpelenie spoluprice s inymi programami spolufinancovanych z EU vratane inych
programov Interreg

MoZné aktivity:

priprava priruciek pre ziadatel'ov

vytvorenie a fungovanie webstranok o programe

priprava bulletinov a inych informaénych materialov
organizovanie informac¢nych stretnuti a kurzov

Studie a analyzy tykajice sa hodnotenia programovej efektivity

6
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Priorita 1: Cezhrani¢na ekonomicka spolupraca

Ciele:

aktivna priprava hospodarskych sektorov v regionoch na oboch strandch hranice na splnenie
vyziev rozsirenia EU

stimulacia cezhranicného ekonomického rozvoja pri zachovani regiondlnej nezdvislosti a
kompetencii

zvysenie a adaptacia Standardov na Slovensku k raktiskej urovni a/alebo trovni EU

Opatrenie 1.1.: Rozvoj a podpora podnikatel’skej infrastruktiry v hrani¢nych oblastiach

Ciele:
poskytnut’ podporu a zlepSit podmienky pre nabiehanie novych firiem v cezhrani¢nych
regionoch
rozvinut’ spolupracu medzi narodnymi a medzinarodnymi partnermi, zvIlast vede a

podnikatel'skym sektorom
zlepsSit' podmienky pre zriadovanie a rozSirovanie podnikov na oboch stranach hrani¢ného
regionu



rozvinit' klI'icové oblasti podnikatel'skych kompetencii (napr. telekomunikécie, doprava a
logistika, environmentalne a zdravotnicke technolégie, vychodo-zapadny prenos know-how)
roz$irit’ cezhrani¢né podnikatel'ské sluzby

podporit’ inovaciu a technologiu v malych a stredne vel’kych podnikoch

zvysit konkurenciu u podnikatel'ov- najméd u MSP

Mozné aktivity:

zriadovanie, prevadzka a spoluprica medzi ,,cezhranicnymi podnikatel'skymi centrami ,
inovaénymi a informaénymi centrami“ (napr. centra technologického transferu, regionélne
impulzné centra, vedecké parky) a poskytnutie podnikatel'skych sluzieb pre malé a stredne
vel'ké podniky

vytvaranie infrastruktiry, ktord uspokoji potreby podnikov umiestnenych blizko hranic

podpora pre ekonomické rozvojové projekty

podpora pre cezhrani¢nt spolupracu medzi vedou a podnikanim s cielom podpory inovativnych
myslienok a marketingu vystupov R&D (vyskumu a vyvoja)

rozSirovanie informacii tykajacich sa vystupov R&D (vyskumu a vyvoja)

Opatrenie 1.2.: Spolupraca podnikov (malych a stredne velkych) a poradenstvo
cezhrani¢nych podnikatel’skych aktivit

Ciele:

rozvinut’ regionalne zékladné spdsobilosti a schopnosti (napriklad telekomunikacie, dopravu a
logistiku, technologiu Zivotného prostredia a zdravotnicku technoldgiu, prenos know-how
vychod-zéapad)

zintenzivnit' hospodarsku spolupracu (zvlast malych a strednych podnikov) v pohrani¢nom
regione a tak posilnit’ regionalnu ekonomiku a stimulovat’ export

zvysit inovacnu silu a konkurencieschopnost’ podnikov (najmé malych a strednych podnikov)
zabezpecCit’ a rozsirit’ zamestnanost’ v priemysle a v sluzbach v hrani¢nych regionoch

zvysit povedomie o moznostiach, ktoré su pontikané hospodarskou spolupracou, o moznostiach
pridanej hodnoty a nekonvenénych podnikoch

Mozné aktivity:

podpora hospodarskej spoluprace a spoluprace medzi vedeckymi a vyskumnymi institiciami;
podpora spolo¢ného rozvoja novych vyrobkov a vyrobnych postupov, vratane marketingu a
reklamy (napr. v priemysle a v polnohospodarstve); podpora podielania sa na zdrojoch
kvalifikacie medzi podnikmi (napr. schopnosti riadenia)

vytvorenie cezhrani¢nych sieti a platforiem hospodarskej spoluprace (napr. siete ponuky a
dopytu, malé a stredné podniky a joint venture, sprostredkovanie obchodov a zoskupovanie) pre
vSetky sektory

podpora existujiicich platforiem a inovacnych podnikov za Ucelom podpory inovacnych
myslienok a trhovych vystupov vyskumu a vyvoja

sprievodné poradenstvo a inStruktdz pre cezhrani¢né aktivity (napr. vyvoz/dovoz, liSiace sa
pravne systémy)

rozvoj novych cezhrani¢nych obchodnych sluzieb, vratane sukromnych a socidlnych sluzieb
(prenos technoldgie, Sirenie informacii, poradenstvo)

vytvorenie informacnych systémov a pomoc pre realizovanie podujati (partnerské vymeny,
Specidlne zauymové trhy, informécie o financovani, atd’.)

sprievodné analyzy a Stidie, ktoré sa orientuji na obsah takych opatreni

podpora vymeny tradi¢nych vyrobnych Struktar (napr. pol'nohospodarstvo) cez prenos know-
how, silnejSie povedomie vyrobcov pre marketing zalozeny na vytipovani Specialneho okruhu
zakaznikov, Specializované trhy a moznosti vytvarania pridanej hodnoty



Opatrenie 1.3.: Turistika a vol’'ny ¢as
Ciele:

spoloCne vypracovat’ opatrenia pre modernizovanie cezhranicnej turistiky a zariadeni pre
vyuzivanie vol'ného ¢asu, ponuky a sluzby a urobit’ ich atraktivnej$imi

vyuzivat’ potencialne synergické ucinky s inymi sektormi (turistikou vyvolané u¢inky na dopyt)
popisat’ Specialne charakteristiky spolo¢ného regionu

etablovat’ spolo¢ntl icast’ na medzinarodnych trhoch (Siroky okruh zariadeni a sluzieb turistiky
a pre vyuzivanie vol'ného casu)

Mozné aktivity:

rozSirenie a zlepSenie aktivit v oblasti zdravotnej, kongresovej, kultirnej turistiky a turistiky v
prirode

rozvoj spolo¢nych cestovnych destinacii a riadenie spolocnych destinacii

siete zariadeni a ponuky

spolo¢ny marketing hrani¢nych regionov

vyvoj spoloénych atrakcii harmonizovanych tak, aby sa vzajomne doplnali

rozvoj spolocnej infrastruktiry pre ,,mékka* turistiku (socialne a environmentalne kompatibilna
turistika)

vytvorenie a rozvoj spolocnych informacnych systémov a systémov rezervacii, atd. pre
spolupracu v priemysle turistiky a vyuzivania voI'ného ¢asu

pomoc pre aktivity prenosu know-how (napr. praktické sktisenosti s existujicimi miestnymi a
regionalnymi turistickymi zdruZeniami)

podpora aktivit v oblasti agroturistiky

Priorita 2: Dostupnost’
Ciel’:

Zlepsenie podmienok dostupnosti v doprave a informacnej technolégii, aby bolo dosiahnuté
ziaduce zivotné a ekonomické prostredie

Opatrenie 2.1. : ZlepSenie cezhrani¢nej dopravy a infrastruktiry telekomunikacii
Ciele:

zlepsit’ toky cezhrani¢nej dopravy a cezhrani¢ni mobilitu

zlepsit’ existujiice podmienky pre cezhraniénli dopravu na regiondlnej trovni

spojit’ infrastruktiru ako zédklad pre spojenii medzinarodnt pritomnost’ na trhu ako hrani¢ny
region

zlepsit’ prenos informacii a know-how pre ziskanie prospechu zo synergickych ucinkov

vytvorit’ infraStruktiru pre cezhrani¢né obchodné centra a iné velké obchodné miesta

vytvarat’ a rozSirovat’ informacné a komunikacné Struktury

zlepsit’ spolupracu v oblasti ndkladnej dopravy

Mozné aktivity:

rozvoj cezhranicnej infrastruktiry a pomoc pre rézne druhy dopravy (napr. cestnd, Zeleznicna,
vodna, leteckd a kombinovand doprava) pre zlepSenie vnutroregionalnej a nadregionalnej
pristupnosti v hraniénych regionoch (napr. modernizécia pouZivanej technologie na vybranych
zelezniénych trasach)

rozvoj cezhrani¢nych informaénych a komunika¢nych technolégii, ako aj potrebnych aplikacii
(napr. cezhrani¢né udajové dial'nice; regiondlne centra pre koordinaciu s existujicimi sietami a
telematickymi technickymi prostriedkami, telematické projekty, atd’.)



Opatrenie 2.2. : Organizicia dopravy, inZiniering a logistika
Ciele:

e zlepsit’ cezhraniéné dopravné toky a cezhrani¢ni mobilitu a pristupnost’, ako aj tok ndkladne;j
dopravy a logistiku

o zlepsit napojenia na TEN (Transeuropske siete) a PEN (Paneurdpske siete)

e koordinovat’ implementaciu aktivit pre rozvoj dopravného priemyslu v hrani¢nom regione

Mozné aktivity:

e pomoc pre cezhrani¢ne orientovanu dopravnu organizaciu a pldnovanie, koncentracia na
cezhrani¢né hospodarske a turistické centra

e Studie realizovatelnosti a planovanie

o zlepSené ponuky a vicsi pocet ponuk na cezhranicntl verejnt dopravu a logistiku

e siete pre logistiku nakladnej dopravy

Priorita 3: Cezhrani¢né organizacné Struktury a siete
Ciele:

o cezhrani¢nd mobilizacia endogénnych potencidlov
e U¢inny rozvoj a implementacné Struktury pre cezhrani¢nu spolupracu

Opatrenie 3.1.: Podpora cezhrani¢nych organiza¢nych Struktir a rozvoj cezhrani¢nych sieti
Ciele:

e optimalizovat' spolupracu medzi zdruzeniami, odborovymi organiziciami, administrativou,
uradmi ako aj MVO (mimovladnymi organizéciami) v hrani¢nych regionoch

e zlepSovat’ zdroje, Struktiry a kapacity pre pripravu, monitorovanie a hodnotenie cezhrani¢nych
projektov

e vytvorit siete pre spevnenie cezhrani¢nej integracie a intenzivnejSich hospodarskych,
socialnych a kultirnych kontaktov

Mozné aktivity:

e dalsi rozvoj organizacnych Struktur a kooperacnych sieti so Specifickymi témami (napr.
Euregios, regionalny manazment, mestské siete, administracia a regionalne rozvojové agentury,
siete so Specialnymi témami v oblasti zdravia, mladeze, Zien, socidlnych zaleZitosti, integracie,
civilnej ochrany, kultary atd’.

e 1ozvoj spolupriace medzi mestskymi oblast'ami a ich zdzemim

e koordinacia a organizacia cezhrani¢nych projektov

e vztahy s verejnostou a informa¢ny manazment

o aktivity pre zlepSenie kompetencii institicii v regionadlnom a socialno-kultirnom rozvoji

Opatrenie 3.2.: Mikroprojekty, vratane ¢innosti ,,I’'udia 'ud’om* a malych pilotnych projektov
Ciele:

e vyvinut siete na posilnenie cezhrani¢nej integracie a intenzivnejSich hospodarskych, socidlnych
a kultrnych kontaktov

e zosilnit' a zabezpeCit pomoc a podporu pre trvale udrzatelnti komunikaciu a spolupracu v
hrani¢nom regione

e poskytnat’ pomoc pre socidlnu a hospodarsku integraciu hraniénych regionov

e podporit’ intenzivnejSie hospodarske, kultarne a socidlne kontakty

o hladat’ potencialne oblasti spoluprace a prvé kontakty



MozZné aktivity:

pomoc pre udrzateI'né malé projekty vo vSetkych oblastiach aplikacie opatreni takych, ako
kvalifikacia, zeny, kultira, mladez, socialne zalezitosti a zivotné prostredie, kultirna vymena,
integracia, liecebné a zdravotné aspekty, podujatia podporujice dialdog, vratane malych
pilotnych projektov

pomoc pre miestne rozvojove iniciativy

Priorita 4: Dudské zdroje
Ciele:

redukcia socidlnych rozdielnosti
intenzifikécia cezhrani¢nej spoluprace v oblasti vycviku, vedy a vyskumu
podporovanie riadené¢ho rozvoja zvac¢sujucich sa cezhrani¢nych pracovnych trhov

Opatrenie 4.1.: Rozvoj regionalnych trhov prace v kontexte rozsirenia
Ciele:

podporit’ prenos cezhrani¢nych informacii a know-how (napr. o situacii na trhu prace, narodné a
regionalne stratégie trhu prace, socialna urover...)

podporit’ intenzivnejSiu spolupracu institucii trhu prace a vyuzivat synergické ucinky
spoluprace

posilnit’ miestnych aktérov (politiky trhu préace)

iniciovat’ aktivity na redukovanie bariér vznikajicich z rozdielnych pravnych systémov a
podporit’ prenos informacii v oblasti socialnych zalezitosti

zabezpecit' podporu vo vytvarani pracovnych miest pre osoby s nizSou uroviiou vzdelania
a/alebo kvalifikécie

Mozné aktivity:

zavedenie monitorovania spolocného trhu prace a informacnych systémov (napr. politika trhu
prace. Statistika, vol'né miesta)

intenzivnejSia spolupraca a vytvaranie sieti medzi regionalnymi aktérmi a socidlnymi partnermi,
ako aj prenos know-how

informdcie o pravnej Strukture pre vztahy trhu prace (socialna politika, predpisy
nezamestnanosti, bezpecnostné ustanovenia pre pracovnikov...)

rozvoj regionalnych cezhrani¢nych asociacii pre sprostredkovanie prace

analyzy pracovného trhu

rozvoj systémov regulacie pre vytvaranie socialne integrovanych cezhrani¢énych vztahov trhu
prace

rozvoj moznosti zamestnania tizko suvisiacich s regionalnymi kI"i¢ovymi kompetenciami (napr.
turistika, nové média a IT, socialne sluzby, technicky zruéni pracovnici, vysokokvalifikované
osoby so $pecifickym “vychodoeurdpskym” know-how)

Opatrenie 4.2.: Rozvoj spoluprace a infrastruktiry v oblastiach vzdeldvania, doSkol’ovania a
vedy

Ciele:

koordinacia v oblasti vzdeldvania, kvalifikacie a informacii (napr. vypracovavanie spolo¢nych
ponuk)

pripravit’ sa na rozsirenie EU v oblastiach vzdelavania a doskol'ovania

harmonizovat’ profily pracovnych sil (irovne kvalifikdcie) ohl'adne podmienok a poZziadaviek
&lenskych $tatov EU.



e podporit’ intenzivnejSiu spolupracu medzi vzdeldvacimi a kvalifikacnymi inStitGciami (Skoly,
institacie d’alSieho vzdelavania ...)
e podporit’ vedeckli vymenu

Mozné aktivity:

e rozvoj a implementacia spolo¢nych vzdelavacich a kvalifikaénych programov délezitych pre
regionalny rozvoj a cezhraniénll stratégiu (napr. zivotné prostredie, turistika, nové médid,
socialne sluzby, jazykové kurzy, civilna ochrana, atd’.)

o implementacia a zlepSenie vzdelavacej, kvalifikanej a vyskumnej infrastruktiry (napr. ochrana
civilnej populacie)

e implementacia cezhrani¢nych informacnych sluzieb a centier vo vztahu k vzdeldvacim a
kvalifikaénym ponukam

e podporné programy pre zriadenie odbornych a rekvalifikacnych centier

e vymenné programy na instituciondlnej irovni

e vypracovanie multilingvalnych u¢ebnych materiadlov

e priprava a vykonanie Stidii a analyz v oblasti vzdelavania a kvalifikacie, rozvoja vedy a
vyskumu

e rozvoj referenénych systémov v oblasti vzdelavania a kvalifikécie

Priorita 5: Udrzatel’'ny environmentalny rozvoj
Ciele:

e cezhrani¢ny udrzatelny rozvoj a regiondlna politika ako zdklad pre systematicky, priestorovo a
environmentalne kompatibilny rozvoj spoloéného hrani¢ného regionu
o udrzatelnost’ ako podstatny strategicky prvok cezhrani¢ného regionalneho rozvoja

Opatrenie 5.1.: ManaZzment zdrojov, technicka infrastruktira a obnovitel'na energia
Ciele:

e intenzivne vyuzivanie obnovitel'nej energie

e ochrana zivotného prostredia a prirodnych zdrojov

e optimdlne vyuzivanie existujucich zdrojov

o redukcia negativnych dopadov na Zivotné prostredie

e rozvoj technickej infrastruktiry na podporu udrzatel'ného rozvoja

Mozné aktivity:

e Studie a koncepcie (environmentalne planovanie), environmentalny monitoring a informacné
systémy, ekologicky vyskum, napr. tykajici sa vzduchu, vody, pddy, energie

e podpora rozvoja technolégii a metdd priaznivych z environmentalneho hladiska

o Cinnosti v oblastiach manazmentu vody a manazmentu odpadov (pilotné projekty, cezhrani¢né
koncepcie a infrastruktura, Stadie realizovatelnosti...) (napr. zlepSenie kanaliza¢nych systémov
a systémov likvidacie odpadov)

o rehabilitacia a kontrola kontaminovanych miest

e zariadenia technickej infrastruktiry (vodné zariadenie, technické prostriedky kanaliza¢nych
splaskov, plynu, energie a odpadu)

Opatrenie 5.2. : Priroda a ochrana Zivotného prostredia vratane narodnych a prirodnych
parkov
Ciele:

e ochrana a uchovanie vysokokvalitnej prirody, prirodnych zdrojov a krajinnych podmienok
e rozvoj narodnych a/alebo prirodnych parkov a chranenych oblasti

6



e posilnit’ regionalny ekosystém, obnovenie a fungujuci uzemny systém ekologickej stability

Mozné aktivity:

o zlepSenie a rozvoj environmentéalnej Struktury (nadrodné parky, prirodné parky, chranené oblasti)

o spolo¢né marketingové ¢innosti pre narodné a prirodné parky a chranené oblasti

e ochrana, rozSirovanie a udrzate'ny rozvoj opatreni v oblastiach prirody a ochrany Zivotného
prostredia

e spojené riadiace programy

o spolo¢né projekty/aktivity obnovovania energie v poskodenych oblastiach

e planovanie a monitorovanie projektov

Opatrenie 5.3.: Priestorovy rozvoj vidieckych a mestskych oblasti v cezhrani¢cnom regione
Ciele:

e udrzatelny regiondlny rozvoj

e harmonizicia koncepcii, planov, programov a stratégii (tykajucich sa napr. manazmentu vody,
urbanizacie, turistickych aktivit, dopravy, tazobného priemyslu, malych a strednych podnikov a
energii tak, ze budu brané do tivahy ciele zachovania biologickej r6znorodosti)

e priestorova integracia cezhrani¢ného regionu - konvergencia regionu

Mozné aktivity:

e podpora §tudii a analyzy v oblastiach regionalneho rozvoja, priestorové a mestské planovanie,
ekonomicky rozvoj, environmentalne a mestské technologie

o strategické Studie v ramci procesu rozsirovania

o Studie realizovatel'nosti a cezhrani¢né pilotné projekty

Priorita 6: Specialna podpora pre hrani¢né regiény
Ciele:

Finan¢né zdroje st cielené na podporu aktivit, ktoré budu zaruc¢ovat’ hladky prechod v hrani¢nych
regionoch a trvalo udrzatelné akceptovanie rozsirenia Eurépskej Unie §irokou verejnostou. Tato
nova priorita je urena pre podporu projektov, ktoré su priamo spojené s rozsirenim Eurdpskej tinie
a zlepsia konkurencieschopnost” hrani¢nych regionov.

A. Ciele v oblasti podpory malym a stredne ve’kym podnikom:

Toto opatrenie obsahuje cielent pripravu a podporu pre tie malé a stredné podniky, ktoré su
obzvlast ovplyvnené nadchadzajicim rozsirenim EU a tak im umoznit prispdsobenie sa
nastavajucim modifikaciam ekonomickych ramcovych podmienok. Uplné otvorenie hranic, volny
pohyb 0s6b a tovarov a volnost’ zakladania organizacii a podnikov kompletne zmeni ekonomické
ramcové podmienky, aj ked’ plny rozsah tychto zmien, ako nasledok prechodného obdobia, ktoré
ma byt odsthlasené, nebude pocitovany okamzite. Najmid malé a stredné podniky st casto
predmetom zna¢nych obmedzeni z hladiska kapacit pre organizany rozvoj. Teda rozSirenie vo
vyskume, vyvoji, kooperaéné projekty a opatrenia na zlepSenie ich trhovej situacie Casto
predstavuje tazké a naro¢né tlohy bez vonkajsej podpory.

Mozné aktivity:

e zlepSeny pristup k informaénym a komunikacnym technolégiam (ICT) pre malé a stredné
podniky



o zlepSeny pristup k novym trhom, motivacie pre koopera¢né siete malych a strednych podnikov
e 10zvo0j cezhrani¢nej dopravne;j siete

B. Ciele v oblasti dopravy:

Toto opatrenie je mierené na projekty v oblasti rozvoja dopravy, obzvlast’ zamerané na odstranenie
uzkeho profilu s ohl'adom na hranicné prechody a strategické planovanie pre klIacova
infraStruktiru, pre zlepSenie pozicie hrani¢nych regiénov v eurdpskych mestskych sietach.

Mozné aktivity:

e podpora dopravnej infrastruktury, najmé v oblasti zlepSenia hrani¢nych prechodov
e podpora stadii pre rozvoj dopravnych sieti v programovanej oblasti, najmd medzi mestskymi
centrami regionu (Bratislava a Vieden)

C. Ciele v oblasti spoluprace medzi kultarami:

V réamci tohto opatrenia sa kladie Specidlny doraz na aktivity podporujice kultirnu vymenu a
interkultrnu spolupracu, ktord by mala obzvlast prispievat’ zvySovaniu povedomia o kulturnej
rozmanitosti hrani¢ného regionu.

MoZné aktivity:

o cezhrani¢né podujatia, vystavy

o Skoliace aktivity a interkulturna spolupraca

o kooperaéné projekty zahriiujlice menSiny

e rozvoj cezhrani¢nych organiza¢nych Struktar a kooperacnych sieti, ako aj sieti so Specifickymi
témami (kulturny marketing, medialna platforma)

Priorita 7 : Technicka pomoc pre implementaciu programu

Podl'a ¢lanku 23 predpisu (EK) ¢. 1260/1999, technicka pomoc mé za ciel poméahat v priprave,
podpore, ohodnocovani a kontrolnej praci zahrnutej v programe a je rozdelend podla pravidla 11,
predpisu (EK) €. 1685/2000 do dvoch oblasti:

e TA-1: Administrativne, implementa¢né, podporné a riadiace aktivity (na zaklade pravidla 11,
par. 2)
e TA-2: Ostatné aktivity v ramci rozsahu technickej pomoci (na zaklade pravidla 11, par.3)

Mozné aktivity v ramci TA-1:

o aktivity v stvislosti s pripravou, vyberom, hodnotenim a podporou zdsahov a operacii

e aktivity zahriiujice schddze konzultativnych vyborov a riadiacich vyborov v stvislosti s ich
zasahmi

e prieskum a miestne kontroly Cinnosti

Mozné aktivity v ramci pésobnosti TA-2:

e vytvaranie a prevadzka monitorovacieho systému podporovaného EDP pre spravu a riadenie,
podporu a vyhodnocovanie programov (neprerusované trvalé systematické zaznamenévanie
implementéacie programu s pouzitim finanénych a inych implementacnych ukazovatel'ov pre
kazdy z projektov, ktoré ziskali podporu)

e priprava stadii (napriklad pre predbezné hodnotenia)

o informacie a aktivity odhal'ovania podla ¢lanku 46, predpisu ¢. 1260/1999
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Priorita 1: Cezhrani¢na socialna a hospodarska spolupraca

Ciele:
zlepsit’ podmienky pre cezhrani¢né aktivity malého a stredného podnikania

zvysit socidlnu integraciu cez hranice
zlepsit’ stupen cezhrani¢nej spoluprace medzi institiiciami

zlepsit’ zamestnanost’ a kvalitu Zivota vo vidieckych oblastiach

Opatrenie 1.1.: Podpora cezhrani¢nej obchodnej spoluprace

Globalny ciel’:
zvysit atraktivitu hrani¢ného regionu pre cezhrani¢né spolocenské a hospodarske aktivity

Specifické ciele:

zlepSenie podmienok pre inovaciu a technoldgiu so zameranim na novovznikajice podniky v

cezhrani¢nom regione

zlepSenie podnikatel'skej infraStruktiry a jej expanzia na obidvoch stranach pohrani¢nej oblasti

(podnikatel'ské sidla, centra sluzieb pre podnikatel'ov)

rozvoj cezhrani¢éného turizmu a vol'noc¢asovych zariadeni a pontik
revitalizacia sidelnych centier a renovécia historickych oblasti

Mozné aktivity:

1. Komponent: podpora investi¢nych aktivit tykajuicich sa podpory cezhrani¢ného podnikania

a inovacii



o vystavba/rekonStrukcia regionalnych podnikatel'skych a inova¢nych centier pre podnikatelov s
cezhraniénymi vizbami (regiondlne poradenské a informacné centrd, podnikatel'ské a inovacné
centra, centra prvého kontaktu)

e vystavba/rekonStrukcia priemyselnych, obchodnych a podnikatel'skych priestorov, u vacsiny
zapojenych firiem sa vyzaduju cezhrani¢né vizby (podnikatel'ské inkubatory, priemyselné parky
vratane fariem)

o rekonStrukcia vojenskych priestorov s cezhrani¢nym dopadom

e podpora infrastruktirnych vézieb na podnikatel'ské inkubatory a priemyselné oblasti(dopravna,
energetickd, telekomunikac¢né infrastruktura, kanalizécia atd’.)

e podpora ndkupu technologicky orientovaného vybavenia

2. Komponent: podpora investi¢énych aktivit tykajucich sa podpory turizmu v prihraniénych
oblastiach

o vybudovanie/ rekonstrukcia turistickych informacnych centier

o rekonstrukcia existujuceho turistického vybavenia- ubytovanie, stravovanie, rekreacné aktivity
o rekonstrukcia tradi¢nych kultirnych a historickych pamiatok

o zakladanie muzei a skanzenov

3. Komponent: podporuje neinvesticné aktivity tykajice sa podpory Malého a stredného
podnikania, tvorby pracovnych miest a spoluprace medzi MSP v prihrani¢nych oblastiach

e podpora cezhrani¢nej spoluprace medzi MSP- vymena informacii, spolocny rozvoj

e nepriama podpora pre aktivity v MSP pre zabezpecenie vypracovania a prezentacie kultirnych a
rekreacnych aktivit a kultirneho dediCstva - rozvoj na turizmus orientovanych tradi¢nych
remesiel a produkcie, agroturizmus

e vytvaranie spolo¢nych Struktar pre podporu MSP- poradné sluzby a podpora obchodného
marketingu, podpora pre spolo¢né iniciativy vratane novych podnikatel'skych koopera¢nych
sieti

Opatrenie 1.2.: InStitucionalna spolupraca

Globalny ciel’:

e zvySit konkurencieschopnost Malého a stredného podnikania(MSP) prostrednictvom
spolo¢nych aktivit a vybudovanim cezhrani¢nych sieti

Specifické ciele:

e posilnit’ Struktiry a siete MSP v hrani¢nom regione

e posilnit’ cezhrani¢nu spolupracu MSP pre zvySenie regionalnej vyroby a irovne sluZieb

o diverzifikdcia aktivit na vytvaranie novych moznosti zamestnania, za tcelom generovania
vedlajsich prijmov vo vidieckych oblastiach cezhrani¢nych oblasti

Mozné aktivity:
Komponent 1: podpora planovanych aktivit, ktoré sa tykaju komponentu 2

e vypracovanie spolo¢nych v§eobecnych a sektorovych planov a programy regionalnych rozvoja a
stratégii - NUTS III-IV



e vypracovanie spolo¢nych investiénych projektov- hodnotenie dopadu na zivotné prostredie,
planovanie, tendrovd dokumentécia, malé Studie opatreni cezhrani¢nej integracie - prieskum,
projektové Stadie..

e implementdcia spolocnych projektovych vyskumov

Komponent 2: podpora prepajanie aktivit medzi inStiticiami zahriiujucich cezhrani¢nu
spolupracu

e vypracovanie institucionalnej schémy pre spolo¢né regionalne rozvojové aktivity- vratane Euro
regionov

e podpora neinvesticnych spolo¢nych turistickych aktivit v privatnom sektore- informacné sluzby,
networking

e cezhrani¢na spolupraca, transfer know how a prepajanie inStiticii- vzdelavanie, Skolenie,
zamestnanost’, podpora podnikania, propagacia vymeny vyskumu, informacna spolo¢nost’,
cezhrani¢ny parlament, spolo¢né Stipendid atd’.

e podpora vytvarania siete miest a regionadlny manazment vratane rozvoja inovativnej lokalnej
komunity- vymena informacii, konferencie, spolo¢né kulturne a Sportové podujatia

o rozlicny sposob propagacie rozvoja cezhrani¢nych aktivit pre verejnost’

e zlepSenie cezhrani¢nej komunikacie a informacnych tokov

e organizovanie workshopov, konferencii, semindrov, Skoleni a vystav na lokalnej, regiondlnej a
sektorovej tirovni

Opatrenie 1.3.: Schéma mikroprojektov - projekty '"Pudia PFud’om"
Globalny ciel’:

o prilezitosti individudlnych aktérov cezhrani¢ného uzemia pre stretnutia a vymieanie si
informdcii navzdjom

Specifické ciele:

e optimalizovat' interakciu medzi l'ud'mi, asociaciami, zdruzeniami, Uradmi a orgdnmi na
cezhrani¢énom tzemi
o zlepsit komunikéciu a informacné toky

MozZné aktivity:

e podpora cezhrani¢nych kulturnych a socialnych podujati

e podpora Skoleni na podporu identity a tradicii lokdlnych komunit, spolocné jazykové kurzy,
priprava cezhrani¢nych projektov

e spolo¢né cezhrani¢né workshopy zamerané na hl'adanie cezhrani¢ného partnera

e organizovanie spolo¢nych kultirnych podujati - festivaly, vystupenia, vystavy a workshopy a
Sportové podujatia

e podpora vymeny mladych l'udi

e 10zvO0j inStitucionalnych liniek prostrednictvom Studijnych névstev a vymennych programov
medzi socidlnymi, ekonomickymi, kultirnymi a inymi organizaciami

Priorita 2: Cezhrani¢na doprava a Zivotné prostredie
Ciele:

e znizit' znecistenie zivotného prostredia spoloénymi pldnovanymi aktivitami a menSimi
investiciami do Cistenia odpadovych vod a tipravy odpadu

e podpora integrovanej stratégie cezhranicnej ochrany prirody

o elimindcia chybajucich alebo nedostatocnych prepojeni



Opatrenie 2.1.: Cezhrani¢na koordinacia environmentialnych politik a s tym sivisiace
investicie malého rozsahu

Globalny ciel’:

e znizit znecistenie koordinaciou planovanych aktivit a d’al§ich malych investicii s cezhrani¢nymi
dopadmi

Specifické ciele:

e zlepsit koordinaciu cezhrani¢nej ochrany zivotného prostredia a prirodnych zdrojov
e posilnit’ udrzatel'né cezhranicné vodohospodarstvo

e iniciovat’ udrzate'né cezhrani¢né hospodarenie s odpadom

o zakladat’ cezhrani¢né iniciativy pre vyuzivanie obnovitel'nej energie

Mozné aktivity:

o aktivity tykajice sa vodného manazmentu v prihrani¢nych regiénoch

o aktivity tykajlice sa manazmentu odpadov

e aktivity zamerané¢ na redukciu emisii do Zzivotného prostredia ako dosledok pouzivania
obnovitelnych zdrojov energie

Opatrenie 2.2.: Cezhrani¢na spoluprica v oblasti ochrany prirody
Globalny ciel’:

o zvysit’ efektivnost’ politik v oblasti ochrany prirody, prostrednictvom cezhrani¢ného zosuladenia
a podpora zvySenia informovanosti

Specifické ciele:

e harmonizicia cezhrani¢ného riadenia a implementacie Struktar, uz operujucich v prihranicnej
oblasti a podpora formovania chybajticich novych spolo¢nych Struktir pre ochranu prirody
e zvysit informovanost miestnej populacie o otdzkach ochrany prirody

Mozné aktivity:

e investicie malého rozsahu na realizaciu spolo¢nych Struktir susediacich narodnych parkov a
chranenych oblasti pozdiz prihrani¢nych oblasti,

e podpora vyskumu spolo¢nych existujucich a potencidlnych chranenych prirodnych oblasti

o zlepSenie cezhrani¢nej spoluprace v rdmci manazmentu chranenych oblasti

e podpora aktivit na zvySenie osvety na ochranu prirody

Opatrenie 2.3.: Maloplo$Sna dopravna a telekomunikacna infrastruktiara
Globalny ciel’:

e eliminovat’ chybajuce alebo nedostato¢né lokalne prepojenia

Specificky ciel:

o skratit’ dobu cestovania medzi jednotlivymi sidlami v prihrani¢nych oblastiach
o zlepsit’ cezhrani¢né sluzby verejnej dopravy
e zlepsit’ cezhrani¢ni dostupnost’ informacii

Mozné aktivity:

e vystavba chybajlicich verejnych ciest vratane cyklistickych chodnikov spajajicich hrani¢né
oblasti - najmi malych cezhrani¢nych prechodov



o rekonstrukcia, rozSirenie a posilnenie existujicich verejnych cezhrani¢nych ciest. Rozvoj sa
tyka obnovy infraStrukturnych elementov na znizenie bezpecnostnych hrozieb - oznaceni,
podchodov atd’. alebo na ochranu Zivotného prostredia

o rekonStrukcia malych mostov v prihrani¢nych regionoch

e priprava potrebnych planov pre buducu dopravu - cestnd, Zelezni¢nd, vodna, potrubna

e vyvoj cezhrani¢ného servisu a informacnych a komunikacnych technoldgii ako aj vyvoj
informacného a priestorového informacného systému beruc do tvahy intermodalitu
cezhrani¢nej dopravy osob a tovarov

Priorita 3: Technicka asistencia

Technicka asistencia moze byt vyuZita na zabezpecenie vykonného, efektivneho a transparentného
riadenia, a tiez hladky priebeh programu Interreg III A. V stlade s Pravidlom 11 Dodatku Nariadeni
Komisie (ES) €. 1145/2003 z 27. jina 2003, dopliujic Nariadenie (ES) 1685/2000 sa Technicka
asistencia v Programe deli na dve kategorie:

e Aktivity pre riadenie programu

e Aktivity pre podporu programu

e Na zéklade tychto dvoch kategérii je priorita “Technicka asistencia” rozdelend do dvoch
opatreni

Opatrenie 3.1.: Aktivity pre riadenie programu
Toto opatrenie obsahuje:

e zostavenie a financovanie vhodnych vydavkov Riadiaceho organu, Platobného organu a
Spolo¢ného technického sekretariatu. Okrem toho moze pokryvat aj vydavky Informacného
bodu na Slovensku

e vydavky spojené s Cinnostou Spolo¢nej monitorovacej komisie a Riadiacej komisie a inych
vonkajsich vydavkov, ako su prekladatel'ska ¢innost’, audity a okamzité kontroly operacii

Mozné aktivity:

e vyber, ohodnotenie a priebezny monitoring intervencii a operacii

e administracia programu

e zasadnutia Monitorovacieho vyboru a Vyberovej komisie

e overovanie a kontrola priebehu realizacie na mieste

e prevadzka pocitacového monitorovacicho systému tykajiiceho sa sprav, priebeznej kontroly a
hodnotenia programu

Opatrenie 3.2.: Aktivity pre podporu programu

V ramci tohto opatrenia budi pokryté¢ vydavky na propagaciu programu a hodnotenie. Za ucelom
vel'kej propagacie bude pripraveny Komunika¢ny akény plan, budu zorganizované semindre a
informacné stretnutia vytvori sa webova stranka. Bude podporena vymena informécii o rozli¢nych
projektovych navrhoch. Mo6zu byt realizované akcie na podporu opravnenych osoéb v priprave
projektov a na hl'adanie partnerov. Vyuzivanie informacnych technoldgii by malo byt’ zavedené ako
nastroj komunikécie v ramci Programu. Finan¢ny rozpocet bude vycleneny aj na findlne hodnotenie
programu a na ¢innost’ monitorovacieho systému.

Mozné aktivity:

e priprava projektov

o informovanost’ a aktivity pre verejnost’ podl'a ¢lanku 46 Nariadenia Rady ES €.1260/1999
e vypracovanie Studii

o Skolenia pre implementa¢né Struktiry

e hodnotenie programu



V suéinnosti s Cl. 7 ods.3 Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) &. 1082/2006 z 5.
jula 2006 o Eurdopskom zoskupeni uzemnej spoluprace (EZUS), vykonavanie programov alebo
projektov uzemnej spoluprace je spolufinancované Spolocenstvom prostrednictvom Eurdpskeho
fondu regionalneho rozvoja, Eurépskeho socidlneho fondu alebo Kohézneho fondu. Cielom EZUS
je ulahcovat’ a podporovat’ cezhrani¢nli, nadniarodnu alebo medziregionalnu spoluprdcu medzi
svojimi  Clenmi, tj. kategérie typu Clenskych Statov, regiondlnych organov, miestnych
organov, subjekty riadené verejnym pravom, s vyhradnym cielom posilnit’ hospodarsku a socidlnu
sudrznost’. Clenmi mozu byt aj zdruZenia pozostavajice zo subjektov patriacich do jednej alebo
viacerych kategorii Clenstva.

4.6 Vyskum a vyvoj a a rozvoj informacnych a telekomunikaénych technologii

Vyskum a vyvoj st jednym z kl'ai¢ovych faktorov pri uréeni inovacnej kapacity regionu a
pristup k informa¢nym technologiam je uznany ako doélezity motor vyvoja znalostnej ekonomiky.
Sprava ukazuje, Ze takmer pitina europskych regionov sotva realizuje nejaky vyskum a Ze v
regionoch, kde je HDP pod 75% priemeru EU ma menej nez 15% domécnosti irokopasmové
pripojenie na internet. Regiondlna politika preto bude nad’alej zacielend na zatvorenie tychto
medzier. Politika bola reformovana v roku 2005, takze od roku 2007 by mal byt rastici pomer
vydavkov na politiku stdrznosti byt namiereny na aktivity, prispievajice k cielom lisabonskej
agendy rastu a pracovnych miest.

Moznosti vyuzitia IKT na zdokonalenie Zivota spolo¢nosti su obrovské a d’alekosiahle.
Popri uplatneni v ekonomickych odvetviach, ktoré maju priamy vplyv na zZivot ob¢anov (doprava,
energetika), sa IKT uplatiiuji vo vzdeldvani, zdravotnictve, ochrane Zivotného prostredia atd’.
Nezanedbatel'ny je aj vyznam IKT pri spristupfiovani informacii ob¢anom, na zjednodusenie
komunikacie ob¢ana s verejnou spravou a pri zvySovani podielu obCana na riadeni $tatu. Jeden z
najlepsich prostriedkov na dosiahnutie premeny Slovenska na dynamickll znalostni ekonomiku
a na zniZzovanie regiondlnych disparit je informatizacia spolo¢nosti. V priebehu niekol’kych rokov
je preto potrebné zabezpecdit, aby takmer kazdy obcan bol informacne gramotny, mal pristup k
internetu a pocitoval vyhody informac¢nej spolo¢nosti. Vysledkom bude zvySenie celkovej
vzdelanosti, produktivity a zamestnanosti, zaclenovanie znevyhodnenych skupin obcanov do
spolocnosti, skvalitnenie sluzieb, v&aC§i rast inovécii a zefektivnenie pouZzitia verejnych
prostriedkov. Dne$ny nedostato¢ny rozvoj v oblasti budovania informacénej spolo¢nosti na
Slovensku bol doteraz z velkej Casti zapriCineny aj neexistenciou ,jednotného velenia® s
nadrezortnymi kompetenciami v tejto oblasti. Preto bude nevyhnutné vyrazne posilnit
inStitucionalnu kapacitu v tejto oblasti: v kratkodobom horizonte zvySenim kompetencii
splnomocnenca VIady SR pre informatizaciu spolo¢nosti a v strednodobom horizonte napriklad
transforméaciou ministerstva dopravy, post a telekomunikacii SR s presunutim dorazu na
informatizaciu.

5. REGIONALNE ROZDIELY PODIA HDP NA OBYVATELA V RAMCI
STATOV EU

Najbohatsim regiéonom v Eurdpskej tinii podla vel'kosti hrubého domaceho produktu (HDP)
na obyvatela je wvnutorny Londyn pred Bruselom a Luxemburskom. Medzi desiatku
najchudobnejSich regionov patri vychodné Slovensko. Vo vnutornom Londyne podl'a nedavno
zverejnenych tdajov Eurostatu z r. 2002 dosahoval HDP na obyvatel'a 315 % priemeru Unie, druhy
Brusel zaznamenal 235 % a tretie Luxembursko 213 %. V desiatke najbohatSich regionov je
Hamburg, vnitorny Pariz, Vieden a Stokholm. Kazdy siedmy region v EU ma HDP na obyvatel’a
na Uroviiou 125 % priemeru. Z 37 oblasti nad 125 % je 7 v Taliansku a Velkej Britdnii, Sest
v Nemecku, Styri v Holandsku, tri v Rakusku, dva v Belgicku a Finsku, jeden v Ceskej republike
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(Praha), Spanielsku, Francuzsku, Irsku, Svédsku a patri sem aj Luxembursko. Kazdy $tvrty region
EU je pod troviiou 75 % priemeru. Pit najchudobnejich oblasti sa nachadza v Polsku,
v najchudobnejom regiéne Lubieskie dosahuje HDP na obyvatel'a iba 32 % priemeru EU.
V desiatke najchudobnejsich regionov je na 9. mieste vychodné Slovensko s HDP 39 % priemeru.
HDP na obyvatel'a v slovenskych regionoch bol podl'a Eurostatu 120 % v Bratislave, 46 % na
zadpadnom Slovensku, 42,5 % na strednom Slovensku a 39 % na vychodnom Slovensku.

Ekonomické rozdiely medzi krajinami EU rastd. Bohaté krajiny s v porovnani
s priemerom stale bohatSie a chudobné v relativnom vyjadreni chudobneju. Fakty tak spochybiiuji
snahy Unie o dosiahnutie vi&sej ekonomickej a socialnej konvergencie. Desat’ z dvanastich krajin
EU, v ktorych mali obyvatelia uz v roku 2004 nadpriemernt kupnu silu, dokazalo v roku 2005 este
zvysit' ¢i udrzat’ na rovnakej Urovni Uroven bohatstva. Podla prieskumu urovne kupnej sily
realizovaného Eurostatom tiez eSte viac schudobnelo devit krajin ktoré uz aj tak boli pod
priemerom EU. Cyprus a Portugalsko st jedinymi krajinami s podpriemernou kiipnou silou,
ktorym sa podarilo pribliZit’ k priemeru.
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V roku 2005 mali l'udia zijaci v piatich najchudobnejsich ¢lenskych krajinach priemerne
32,2% z priemernej kiipnej sily obyvatel'ov najbohatsich piatich krajin — to je o viac ako 3% menej
nez rok predtym (35,6%). Rozdiely sa eSte zvyraznia ak sa do Statistiky zapocitaju aj krajiny, ktoré
by mali vstapit’ do Unie buduci rok a pri zamerani sa na jednotlivé krajiny: v roku 2004 si mohli
obyvatelia Bulharska , vo vlastnej krajine a za miestne ceny, dovolit’ kupit’ priemerne len 12,1%
z toho, ¢o si mohli obyvatelia Luxemburska kupit’ vo vlastnej krajine. Rok predtym to boli 14,1%.
Parita ktipnej sily je jednotkou, ktord meria rozdiely v Zivotnom Standarde beriuc do uvahy rozdiely
v urovni cien v jednotlivych krajinach. Urcuje sa na zaklade vybraného koSa tovarov a sluzieb
spolo¢ného pre vsetky merané krajiny.

6.ZAVER

Existujuce medziregiondlne disparity zasadnym spdsobom komplikuji rovnomerne;jsi
regionalny rozvoj a vyzaduju aplikéciu efektivnych nastrojov a politik na ich redukovanie. Ukazuje
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sa objektivna potreba komplexnejsich analyz a vedeckého zhodnotenia stavu regiondlneho rozvoja

a vypracovanie efektivnej regionalnej politiky na rieSenie nepriaznivého stavu regionalnej

diferenciacie na Slovensku, ale i podrobnejsej, hlbsej a komplexnejsej analyzy jednotlivych typov

malo rozvinutych regionov. V nasledujtcich obdobiach bude ziaduce sa zamerat’ na:

e zastavit pokraCujici trend regiondlnych disparit kombinaciou centralnych rozvojovych
impulzov a jednotlivych politik samospravnych krajov

e prehlbovat kompetencie samospravnych krajov, ktoré by mali ziskat viac zodpovednosti
a zaroven aj patri¢né finan¢né zdroje pre vykon rozvojovych politik na svojom tzemi.

e vyrovnavanie regiondlnych rozdielov rieSit prostriedkami S$trukturdlnych fondov EU
s prispevkom §tatneho rozpoctu a s previazanost'ou rozvojovych politik jednotlivych rezortov a
samospravnych krajov.

e spracovat’ uceleni viziu regiondlneho rozvoja Slovenska na obdobie nasledujucich dvadsat
rokov a na nu naviazat’ ciele ,,Narodného strategického referenéné¢ho ramca (NSRR)*.

e novelizovat’ zakon na podporu regionalneho rozvoja, kde sa upravi posobnost’ organov Statnej
spravy, samospravnych krajov a obci, ¢im sa buda reSpektovat’ principy kohézie a subsidiarity
posilnenim vplyvu regionalnych samosprav na umiestiiovanie zdrojov EU.

e prehodnotit’ spracovany navrh NSRR pokial’ ide o pocet a obsahovi néaplii operacnych
programov a zohl'adnit’ pripomienky Eurdpskej komisie s osobitnym ddrazom na Regiondlny
opera¢ny program.

e riesit’ zlepSenie dostupnosti izemia a podporovat rozvoj celostatnej i regionalnej dopravnej
infrastruktary

e skvalitnit pracu centralnych administrativnych Struktir a preniest plna zodpovednost
samospravnych krajov za implementéaciu uceleného opera¢ného programu prislusného regionu
a pripravit’ pre to inStitucionalny ramec.

e podporovat rozvoj malého a stredného podnikania s diferencovanym pristupom pre
zaostavajuce regiony Slovenska

e rozvijat’ teritoridlnu spolupricu vo vSetkych formach s taziskom na cezhrani¢nu spolupracu
susediacich regionov a aj v ramci nej bude posilnend zodpovednost’ samospravnych krajov.

e riesit’ socidlno-ekonomické problémy rémskej komunity v rdmci SirSieho Gzemia, v ktorom tieto
komunity zija.

e spracovat’ a realizovat komunikac¢ny plan ohladom aktivit v oblasti regionilneho rozvoja,
ktorym popri informovanosti sa zvysi motivacia obanov obci a miest Slovenska na zlepSovani
svojich zivotnych podmienok.

Regionilne rozdiely podPa HDP na obyvatela v ramci $tatov EU st vePmi rozdielne.
Najbohatsim regionom v Eurdpskej unii podla velkosti hrubého domaceho produktu (HDP) na
obyvatel’a je vnitorny Londyn pred Bruselom a Luxemburskom. Medzi desiatku najchudobnejSich
regionov patri vychodné Slovensko. Vo vnutornom Londyne podl'a nedavno zverejnenych udajov
Eurostatu z r. 2002 dosahoval HDP na obyvatela 315 % priemeru unie, druhy Brusel zaznamenal
235 % a tretie Luxembursko 213 %. V desiatke najbohatsich regionov je Hamburg, vnitorny Pariz,
Viedef a Stokholm. Kazdy siedmy regién v EU ma HDP na obyvatel'a na troviiou 125 % priemeru.
Z 37 oblasti nad 125 % je 7 v Taliansku a Velkej Britanii, Sest’ v Nemecku, Styri v Holandsku, tri
v Rakusku, dva v Belgicku a Finsku, jeden v Ceskej republike (Praha), Spanielsku, Francuzsku,
frsku, Svédsku a patri sem aj Luxembursko. Kazdy $tvrty region EU je pod troviiou 75 % priemeru.
Pét’ najchudobnejsich oblasti sa nachadza v Pol'sku, v najchudobnejSom regione Lubieskie dosahuje
HDP na obyvatela iba 32 % priemeru EU. V desiatke najchudobnejsich regionov je na 9. mieste
vychodné Slovensko s HDP 39 % priemeru. HDP na obyvatela v slovenskych regionoch bol podla
Eurostatu 120 % v Bratislave, 46 % na zdpadnom Slovensku, 42,5 % na strednom Slovensku a 39
% na vychodnom Slovensku.



Eurépsky parlament schvilil rozpo&et Unie na rok 2007, ktorého vyska predstavuje 115,5
miliard eur v platbach a 126,5 miliard eur v zavizkoch. Vzhl'adom na pristupenie Bulharska a
Rumunska k EU od 1. januara 2007 ide o prvy rozpodet pre Uniu s 27 ¢lenskymi krajinami.
Celkova suma rozpo&tu predstavuje 0,99 % hrubého narodného déchodku Unie 27 &lenskych krajin.
V porovnani s rozpo¢tom na rok 2006 teda ide o navySenie 3,2 % v platbach. Kapitola 1a a 1b:
Trvalo udrzatel’ny rozvoj. V kapitole zaoberajucej sa trvalo udrzatelnym rozvojom Parlament
opdatovne potvrdil svoje odhodlanie dosahovat’ Lisabonské ciele a schvalil napr. navySenie
viacerych poloziek v pripade vyskumu a vyvoja, ¢i programu na podporu konkurencieschopnosti a
inovacie. Europoslanci tiez podporili 3 milibnové navysSenie prostriedkov pre program Galileo.
Celkové zavizky pre Kapitolu 1 predstavuja 54,3 miliard eur, celkové platby 44,9 miliard eur.
Kapitola 2: Prirodné zdroje. Celkové zaviazky pre Kapitolu 2 predstavuji 56,2 miliard eur,
celkové platby 54,7 miliard eur. Kapitola 3: Spravodlivest’ a vnutorné zaleZitosti. Za priority v
oblasti spravodlivosti a vnltra oznacila Parlament podporu zakladnych Tludskych prav,
zadefinovanie spolo¢nej azylovej a migraénej politiky Unie ako aj boj proti terorizmu a
organizovanému zlo¢inu. V pripade Fondu na ochranu vonkajsich hranic EU doglo k navyseniu
prostriedkov na 170 miliénov eur. Kapitola 4: EU ako globalny hra¢. Eurépsky parlament
presadil v pripade financovania spolo¢nej zahrani¢nej a bezpe€nostnej politiky (SZBP) rozpocet vo
vyske 159,2 milidna eur. Kapitola 5: Administrativa. Parlament uvolnil 50 miliénov eur na platy
administrativy, ktoré mali byt pdvodne umiestnené do rezerv. Iné polozky. Vzhl'adom na
schvalenie vytvorenia Eurépskeho fondu na prisposobenie sa globalizacii bude v ramci europskeho
rozpoctu 2007 vyclenenych pre tento ucel pldnovanych 500 miliénov eur. Okrem toho bude na
Eur6psky fond solidarity vyc€lenend 1 miliarda eur urend na pomoc ¢lenskym Statom v pripade
prirodnych katastrof.

Predsedovia Eurdpskeho parlamentu a Rady podpisali 15. novembra 2006 rozhodnutie,
ktorym sa ustanovuje novy program celoZivotného vzdelavania. Program celozivotného
vzdelavania zahffia Styri odvetvové programy tykajlice sa Skolského vzdeldvania (Comenius),
vysSiecho vzdelavania (Erasmus), odborného vzdeldvania (Leonardo da Vinci) a vzdelavania
dospelych (Grundtvig) a dopiiia ho transverzalny program zamerany na politicka spolupracu,
jazyky, informa¢né a komunikac¢né technoldgie a na Sirenia vyuzivanie vysledkov. Program Jean
Monnet sa zameriava na eurdpsku integraciu a podporu urcitych kl'icovych institacii a zdruZeni
posobiacich v tejto oblasti. Rozpocet programu na celé obdobie rokov 2007 — 2013 je 6,970 mil.
eur. Cielom tohto nového programu je prispievat’ prostrednictvom celoZivotného vzdelavania
k rozvoju Eurdpskej unie ako vyspelej spolo¢nosti zaloZzenej na vedomostiach vyznacujicej sa
trvalym hospodarskym rastom, va¢sim poctom lepSich pracovnych miest a vdcSou socialnou
sudrznostou. Zameriava sa na podporu sucinnosti, spoluprdce a mobility medzi systémami
vzdelavania a odbornej pripravy v ramci SpoloCenstva, aby sa stali svetovou znackou kvality.
Pokial’ ide o $tyri odvetvové programy, stanovili sa kvantifikované ciele tak, aby sa zabezpecil
vyznamny, identifikovate'ny a meratelny dosah programu. Program Comenius je sucastou
vzdelavacieho a mobilitného programu SOCRATES. Jeho hlavnym cielom je zvySovat’ kvalitu a
posilnit’ europsku dimenziu na Skoladch podporou medzinarodnej spoluprace $kol. Ciel'om je zapojit
pocas trvania tohto programu do spolo¢nych vzdelavacich ¢innosti aspon tri miliony ziakov. Pre
program Erasmus je cielom prispiet’ k tomu, aby sa do roku 2012 v rdmci tohto programu, ale aj
predchadzajucich programov, zapojili do Studentskej mobility tri miliony mladych. Pre program
Leonardo da Vinci zasa zvysit do skoncenia tohto programu pocet umiestneni v podnikoch na
80 000 roéne. Program GRUNDTVIG je nazov akcie 3 programu EU v oblasti vzdelavania -
Socrates. Je podpornym program EU pre spolupracu v oblasti vzdelavania dospelych a ma poméct
do roku 2013 podporovat’ mobilitu 7 000 I'udi zapojenych do vzdelavania dospelych rocne.

ZniZenie deficitu regionalnej nerovnosti na Slovensku je hlavnou oblastou do ktorej bude
smerovat’ finanéna pomoc v hodnote 70 mil. €, tj. v prepoCte 2,774 mld. Sk z finan¢nych
mechanizmov Europskeho hospodarskeho priestoru a Norskeho kralovstva 1 napriek skutocnosti ze



Noérsko nie je ¢lenskym §titom EU. S moznostami &erpania tejto pomoci sa mozu oboznamit
zdujemcovia na seminaroch v samospravnych krajoch, ktoré organizuje Sekcia pre europske
zélezitosti Uradu vlady SR v spolupraci s nérskym vel'vyslanectvom na Slovensku. Na seminaroch
je mozné sa oboznamit’ s ponukou pre regiéony s moznostami poukdzania na hlavné problémové
okruhy, ako aj definovat’ akéné plany a akcie o ktoré by sa mohli konecni prijemcovia pomoci
uchadzat’ o podporu. Finan¢na podpora 70 mil. € je akymsi doplnkom k Strukturalnym fondom, Cize
nebudu financované tie oparenia, ktoré uz ziskali prostriedky zo §trukturdlnych fondov EU.
V stucasnosti sa spractivaju pomerne prisne vyberové kritéria, pricom donori eSte nepovedali
posledné slovo.

Eurdpska komisia pravdepodobne bude hospodarit’ v novom sedemro¢nom finanénom
obdobi 2007 — 2013 s prostriedkami v celkovej vyske 1,025 biliona €, ¢o je o 39,84 bilibna SKK.
Z tejto sumy sa takmer 40 % vyda na pol'nohospodarsto, rozvoj krajiny a rybolov. Dalich 33,1 %
rozpoctovanych prostriedkov dostan menej rozvinuté regiony a 9 % prostriedkov je vyclenenych n
medzinarodné aktivity, vratane predvstupovej pomoci krajindm usilujucim sa o vstup do EU.
Sektory spravodlivosti a vnutra dostant 2,4 % rozpoctovanych prostriedkov. V navrhu rozpoctu
Europskej komisie v porovnani s terajSim pldnovacim obdobim sa rata so zdvojnasobenim
vydavkov na vyskum, dopravu, energiu, vychovu, dalSie vzdeldvanie a na iné oblasti
vyrovnavajuce rozdiely medzi regionmi Eurdpskej Unie.

Bratislava, marec 2007
Spracoval: Ing. Juraj Kerekes, riaditel’ sekcie obci



